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Regional Grande S&o Paulo Noroeste

Avaliadora | MILENA D. MOSTACO

Situacao Aprovado pela supervisdo para homologagéo da coordenadoria do Ensino Médio e
Técnico

Inicialmente, para nortear os trabalhos para a elaboracdo deste plano, consultamos algumas
citacbes, quais sejam:

1. Plano escolar € a apresentacao sistematica e justificada do que a escola pretende realizar e que
deve ser traduzida num documento que registre o que a escola pensa fazer, como fazer, quando
fazer com que e com quem fazer, segundo definicdo do Instituto Paulo Freire. Para que a escola
tenha um plano escolar é preciso que ela defina suas finalidades e objetivos, estabeleca um rumo,
um horizonte de trabalho. O plano escolar é um dos temas indicados na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional, de 1996, para organizacdo das escolas.

MENEZES, Ebenezer Takuno de; SANTOS, Thais Helena dos."Plano escolar" (verbete). Dicionario
Interativo da Educacdo Brasileira - EducaBrasil. Sdo Paulo: Midiamix Editora, 2002,
http://lwww.educabrasil.com.br/eb/dic/dicionario.asp?id=422, visitado em 26/3/2011.

2. Segundo Veiga(1995),um projeto politico pedagégico — PPP, ultrapassa a dimensédo de uma
proposta pedagdgica. E uma ac&o intencional, com um sentido explicito, com um compromisso
definido coletivamente. Por isso, todo projeto pedagdgico da escola é, também, um projeto politico
por estar intimamente articulado ao compromisso socio - politico e com 0s interesses reais e coletivos
da populacdo majoritaria.Ele é fruto da interagcdo entre os objetivos e prioridades estabelecidas pela
coletividade, que estabelece, através da reflexdo, as acées necessarias a construcdo de uma nova
realidade. Antes de tudo, é um trabalho que exige comprometimento de todos os envolvidos no
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processo educativo: professores, equipe técnica, alunos, seus pais e a comunidade como um todo.

O politico e o pedagdégico sdo dimensdes indissociaveis, porque propiciam a vivéncia democratica
necessaria a participacdo de todos os membros da comunidade escolar.

Essa pratica de constru¢cdo de um projeto, deve estar amparada por concepc¢des tedricas solidas e
supfe o aperfeicoamento e a formacéo de seus agentes. S6 assim serdo rompidas as resisténcias
em relacao a novas praticas educativas. Os agentes educativos devem sentir-se atraidos por essa
proposta, passando a ter uma postura comprometida e responsavel. Trata-se, portanto, da conquista
coletiva de um espago para o exercicio da autonomia.

Essa autonomia, porém, é relacional, ndo deve ser confundida com apologia a um trabalho isolado,
marcado por uma liberdade ilimitada, que transforme a escola numa ilha de procedimentos sem
fundamentacéo nas consideracdes legais do sistema de ensino, perdendo, assim, a perspectiva do
todo.

A autonomia implica também em responsabilidade e comprometimento com as instituicbes que
representam a comunidade (conselhos de escola, associacdes de pais e mestres, grémios
estudantis, entre outras), para que haja participacdo e compromisso de todos.

http://www.smec.salvador.ba.gov.br/site/documentos/espaco-virtual/espaco-praxis-pedagogicas.Aces
so em 01/4/2011

Com base nos informacgdes acima, realizamos reunifes e coletamos informag¢fes com os diferentes
setores da Escola, como Coordenadores, Secretaria Académica, Diretoria de Servico Administrativo,
Gestores de Classes Descentralizadas, membros da APM, membros do Conselho de Escola onde ha
também representante do corpo discente. Os Professores foram consultados através de seus
Coordenadores, quando alguns apresentaram o0s projetos, que sado partes integrantes deste plano.
Como resultado, conseguimos uma visao atual da nossa escola sob diferentes angulos, obtendo um
norteador para a unidade visando estabelecer metas e objetivos para o ano letivo corrente, assim
como projetos.

Projeto Politico Pedagdgico

1. EIXO NORTEADOR DA ESCOLA.

A ETEC Takashi Morita foi uma Instituicdo de Ensino muito aguardada na Regido. Embora situada na
regiao central de Santo Amaro, a populacao local necessitava de um outro padrdo de Educacéo
propedéutica e técnica. A expectativa se realizou. Somos vizinhos de duas Escolas SENAI,
orientadas para a area profissionalizante em varios niveis de conhecimento, e de duas Unidades
Estaduais de Educacdo da Rede Publica de Ensino, com os ensinos fundamental e médio.
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Guardados os mesmos ideais universais de compromisso com a Educacao dos Jovens e dos
Adultos, o nosso diferencial é a filosofia do Centro Paula Souza: o compromisso intransigente com o
ensino publico de qualidade. E, apesar de algumas dificuldades proprias dos primeiros anos de uma
Instituicdo de Ensino, que ja se encontram em processo de superacdo, a Comunidade realmente nos
reconhece como uma instituicdo diferente, com conceitos mais modernos de convivéncia e ensino,
baseados na democracia, no didlogo franco com e entre todos os participantes: alunos, pais,
professores, gestores e funcionarios.

Por isso, Comunidade, Alunos, seus familiares, o corpo diretor e operacional e o corpo pedagdgico se
entrelacam com ideais, criticas e sugestdes, que resultam em propostas de melhoria daquilo que
mais se preza na Instituicio: A PREPARACAO SOCIAL, ETICA-POLITICA E PROFISSIONAL DO
NOSSO ALUNO.

2. MARCO DOUTRINAL — O que queremos?
A Unidade busca permanentemente um posicionamento em dois aspectos fundamentais:

- Politico — A Unidade através de seus educadores e sua filosofia de trabalho, s6é enxerga um
mundo mais justo quando a via de alcance ndo é outra sendo a transparéncia, a sinceridade no
relacionamento humano e de objetivos, e o trabalho incansavel. A propria mudanca do nome, de
ETEC Santo Amaro para ETEC Takashi Morita, que é um pacificador, tem esse carater politico. Se
olharmos a Histéria da Humanidade, perceberemos que nem sempre o simples homem intelectual
obteve os resultados que teoricamente preconizou. Se ndo h4 pratica a busca constante de
racionalizacdo dos modos de trabalho e o cultivo nas gera¢des futuras, de um eterno perseguir a
melhora, hoje, modernamente no atingimento de metas pré-definidas, ndo chegaremos a téo
almejada PAZ.

- Pedago6gico — A ETEC Takashi Morita, inspirada no aspecto politico adotado, traca a sua acao
educativa, sob o ponto de vista abstrato-critico, relativamente ao ensino te6rico dos componentes
curriculares, e sob a forma racional-objetiva, a aplica¢do da teoria. Em outras palavras, ndo ha o que
se ensine sem saber a sua aplicacdo prética, dentro de uma racionalidade impessoal e universal. Tal
posicao é repetida na aplicacao das avaliacfes, tanto em individuais descritivas, como em grupos,
tanto em trabalhos em salas de aulas e laboratérios como em pesquisas externas, tal como ocorre na
elaboracdo do TCC, do nosso Torneio Cultural e Esportivo, dos nossos Projetos Sociais, Feira
Cultural, Projeto de Estudo do Meio e visitas técnicas. A adocdo dessas praticas, guardadas as
particularidades metodoldgicas de cada professor, propiciam um aprendizado abrangente, objetivo,
deixando uma “semente” permanente para a pesquisa e provocacao do espirito cientifico, ao mesmo
tempo adotando o aluno, uma funcao social em tudo o que se aprende.

3. MARCO SITUACIONAL - O que somos? Da situagcdo que somos para a situacao que
desejamos.

A Unidade hoje, com quase treze anos de existéncia, ja ndo € mais vista como uma escola nova no
bairro. O caréater definitivo ainda ndo esta totalmente consolidado, portanto a escola ainda recebe
alguns contornos, com adequacdes, como a extingdo de cursos que ndo atendem a demanda e
implantacdo de novos cursos em seu lugar. Nao hd um mal neste aspecto. Mas € um estado que aos
poucos esta dando espaco a outro, onde a Unidade ja tem vida prépria, numa rotina mais légica, sem
perder, evidentemente o olhar para as mudancas, que, em qualquer aspecto, nos exige uma resposta
rapida e temos de nos adaptar a ela. Haja visto que com o pouco tempo de existéncia nossa Escola
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ja figura entre as 50 melhores escolas publicas do estado, dentre as quase 6200 escolas publicas
existentes no estado de S&o Paulo e figura entre as 50 melhores escolas estaduais do Brasil.
Chegamos a uma estabilidade especial, com um grande nimero de docentes e funcionarios
indeterminados que formam uma grande parceria, porém ainda faltam funcionarios, principalmente a
nivel de secretaria, para que possamos suprir todas as necessidades da Unidade sem tanta
rotatividade. Essa parceria contribui para a satisfacdo de todos, inclusive dos discentes e comunidade
em geral promovendo a melhora da qualidade do produto final. Sim, precisamos de aliados. Todos os
anos sao realizados varios projetos interdisciplinares e pretendemos realizar outros mais, pois esses
projetos sé@o a base do nosso trabalho.

4. MARCO OPERATIVO - O que faremos?

Uma vez satisfeitas as condi¢cdes de recursos humanos e outros, em menor escala, materiais,
daremos sequéncia mais ritmica aos nossos objetivos. A integracdo permanente do docente com a
escola, permite que seus projetos pessoais se encaixem com 0s projetos da escola. Alcangcamos,
Com 0Ss recursos que temos, um patamar de satisfacdo dos nossos alunos, bastante aceitavel, mas
as condi¢cBes ainda poderiam ser melhores e o serdo, uma vez que confiamos que, através dos
concursos e processos seletivos para docentes, as pesquisas que temos feito junto a outras
Unidades, convidando os docentes para ampliarem suas aulas em nossa Unidade, tem sido uma
constante. Acreditamos que em breve estes obstaculos sejam superados, fato que propiciara a
plenitude do éxito do funcionamento de nossa Unidade.

5. O TCC - Pesquisa visando ampliar os conhecimentos tedricos acumulados durante o
Curso Técnico.

Para contemplar a dimenséo pedagdgica do nosso marco doutrinal, em todos os cursos técnicos os
estudantes produzem o Trabalho de Conclusdo de Curso. O TCC na ETEC Takashi Morita é
construido segundo normas ditadas pela NBR 14724 e pelas indicagdes constantes no OFIiCIO
CETEC — GRUPOS N°-047/2008.

Com o retorno efetivo as aulas presenciais em 2022 , o TCC retornou aos moldes anteriores com
apresentacao no formato de feira onde os alunos montam estandes e expdem seus trabalhos, além
da entrega do documento escrito. A culminancia ocorre com a visitacdo e avaliacdo dos docentes que
percorrem os estandes. Além dos discentes e docentes, a comunidade escolar é toda convidada para
apreciar as exposicoes e prestigiar os trabalhos de nossos alunos.

Nos anos de 2020 e 2021 a confeccdo e a avaliacdo dos TCCs foi diferenciada em funcao da
pandemia de Covid19. Foi um experiéncia inovadora e que provocou uma grande reflexao por parte
do corpo docente, afinal os alunos dos cursos da area da industria tiveram que produzir trabalhos em
simuladores e ndo puderam reunir 0s grupos para a confeccéo dos trabalhos. Acreditamos que as
novas experiéncias com aulas remotas nos tornaram aptos para grandes mudancas.

Il. A APRESENTACAO DO TCC

Em nossa escola, a apresentacdo do TCC pode ser feita na forma de exposicdo onde cada grupo
apresenta seu trabalho em stand ou na forma de seminario em auditério. A op¢éo pela forma de
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apresentacdo é definida em comum acordo entre 0s grupos e a coordenacao do curso.

Evento TCC do Curso Técnico em Administragao Modular e Administracdo Integrado.

O trabalho é feito em grupos de no maximo 5 alunos, desenvolvido por pesquisa de campo em
empresas criando-se para cada grupo um modelo de consultoria que resolvera um Case, utiliza-se
pesquisa bibliogréfica, o trabalho serd escrito em capitulos seguindo as normas ABNT e o modelo do
Manual do TCC do CETEC.

As aulas sdo desenvolvidas de forma pratica no laboratério de informatica, em pesquisas na
biblioteca da ETEC, porém quando necessario algum esclarecimento sobre teoria podera ser
ministrado em sala.

Escolha do tema ja em PTCC para o modular ou PDTCC para o Integrado com apresentacdo do
objetivo e justificativas do projeto.

Validacao do tema.

Cronograma do desenvolvimento do projeto.

Escolha da banca e do local da apresentacéo,
Apresentacao dos capitulos para correcéo ou ajustes.
Finalizac&o da parte escrita

Formatac&o do projeto em Power Point.

Pré apresentagdo no auditorio para ajustes

Entrega das cépias para serem utilizadas na banca.

. Apresentacao oficial para banca com a entrega da parte escrita encadernada ou em midia para
ser disponibilizada no acervo da biblioteca da ETEC

A cada grupo séo disponibilizados 20 minutos para apresentacdo e de 5 a 10 minutos para 0s
devidos esclarecimentos caso a banca tenha questionamentos.

Na sede o evento ocorre na forma de feira com a montagem de estandes com exposi¢ao para o0s
demais modulos e presenca de familiares e amigos dos alunos.

O encerramento ocorre com a palavra do coordenador do curso fazendo os elogios e consideracdes
finais e por final as fotos para a posteridade.

Evento TCC do Curso Técnico em Automacdo Industrial, Eletrénica Modular e ETIM de
Automacao Industrial, Eletrénica e Seguranca do Trabalho.

INTRODUCAO

De acordo com o artigo 1°, § 2° do Regulamento Geral do Trabalho de Concluséo de Curso -TCC,
“em todas as habilitacdes obrigatoriamente o TCC serd composto de uma apresentacao escrita” e,
em regulamento especifico da unidade sera definido, de acordo com a natureza e o perfil do
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técnico que pretende formar, qual dos produtos abaixo correspondera a representacéo escrita do
TCC:

a) Monografia;

b) Protétipo com Manual Técnico;

¢) Maquete com Memorial Descritivo;
d) Artigo cientifico;

e) Projeto de pesquisa;

f) Relatdrio Técnico.

O Trabalho de Conclusédo de Curso para os cursos Técnicos Modulares e Técnicos Integrados ao
Médio do Eixo Tecnologico de Controle e Processos Industriais, compreendem nesta unidade de
ensino, a elaboracdo obrigatoriamente de Monografia e Prottipo com Manual Técnico ou Maquete
com Memorial Descritivo (Projeto Montado).

O presente trabalho deve ser realizado obrigatoriamente em grupo, sendo proibido qualquer trabalho
individual.

O numero de componentes do grupo de trabalho € definido pelo Professor Orientador, mas sendo
restrito o minimo de 2 componentes e 0 maximo 5 componentes por grupo.

CRITERIOS PARA A ELABORACAO DO TCC

O trabalho de concluséo de grupo compreende:

a. Presenca minima individual em 75% das aulas ministradas no semestre letivo. O ndo cumprimento
deste quesito reprova o(s) Integrante(s) do grupo de trabalho;

b. A monografia deve estar formatada conforme norma ABNT — NBR, seguindo o manual do TCC
disponivel no site http://etecsta.com.br/portal/index.php/aluno/tcc, e deve ser entregue em duas
encadernagfes, uma em espiral e outra em capa dura, e em formato eletrénico (gravados em CDR
em versdo PDF), juntamente com o Termo de Autorizagdo devidamente assinado, ao professor
orientador, que devera definir o prazo de entrega.

c. O Projeto Montado (Protétipo com Manual Técnico ou Maquete com Memorial Descritivo), deve
estar correspondente com o descrito na documentacdo da Monografia, e funcionando em sua
totalidade. S&o vetados projetos montados em estruturas de ensaio de circuitos (protoboards) e afins;
d. A documentacéo, tanto encadernada ou em espiral, somente é considerada entregue, se estiverem
devidamente preenchidas e no padrdo estipulado pelo Centro Paula Souza.

e. O Projeto Montado s6 é considerado finalizado, se estiver em pleno funcionamento, e de acordo
com a sua descricdo na documentacdao.

f. Projetos inacabados, montados em estruturas de ensaio de circuitos e componentes (ex:
Protoboard) ou ndo de acordo com a proposta da documentacdo, serdo reprovados e nao
considerados aptos para entrega.

e. Alteragcbes de grupos de trabalhos, temas de trabalhos e definicbes de prazos sao de
responsabilidade do professor Orientador e, portanto, sujeitos a sua deliberacéo para autorizacdo e
devem ser formalizados e justificados por escrito.
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Grupos de Trabalho

O presente trabalho deve ser realizado obrigatoriamente em grupo, sendo proibido qualquer
trabalho individual;

O numero de integrantes do grupo de trabalho € definido pelo Professor Orientador, mas sendo
restrito o minimo de 2 componentes e 0 maximo 5 componentes por grupo;

A escolha dos integrantes dos grupos de trabalho é de responsabilidade dos alunos,
respeitando-se os limites determinados pelo Professor Orientador;

O Professor Orientador ndo deve interferir na escolha dos integrantes dos Grupos de Trabalho,
mas se caso hecessario, deve entdo formalizar por escrito seu deferimento ou ndo aos
coordenadores de curso, coordenacdo pedagogica e orientacdo pedagodgica.

O Professor Orientador é responsavel pela determinacéo do prazo para o Registro do TCC.

O Grupo de Trabalho s6 é considerado formado depois da entrega do Registro do
TCC devidamente preenchido pelos alunos e assinado pelo Professor Orientador dentro do prazo
determinado por ele.

Definicdes de Temas de Pesquisa, Cronograma e Acompanhamento do TCC

A escolha do Tema do Trabalho de Concluséo de Curso é de responsabilidade dos integrantes
dos grupos de trabalho, que devem preencher o Registro do TCC, e entdo, o submeter a analise do
Professor Orientador, que justificara por escrito o seu deferimento ou nédo para o seu
desenvolvimento, que ira verificar se 0 mesmo € pertinente ao conteado programatico objetivo do
curso e ndo apresenta projeto idéntico ja desenvolvido nos semestres anteriores.

Todos os Temas dos TCCs sdo acompanhados pelos Coordenadores de Curso, que sao
responsaveis, em conjunto com os Professores Orientadores, de analisar quanto a pertinéncia ao
curso, e a viabilidade para a sua realizagéao.

No inicio de cada semestre / ano letivo, os coordenadores de curso irdo apresentar uma Lista
de Temas que NAO s&o permitidos para o desenvolvimento dos TCCs. Esta lista compreende
Temas que séo reincidentes de outros semestres, e/ou ndo contemplam o contetdo programatico do
curso, exigem grau de instrucdo superior para serem desenvolvidos, oferecem riscos a vida humana
ou por razdo de aumentar a diversidade dos temas.

O Professor Orientador deve apresentar aos alunos, no inicio do semestre / ano letivo o
Cronograma de atividades do TCC, com todos os respectivos prazos de entrega de documentos e
avaliacBes, que deve ser respeitado rigorosamente pelos Grupos de Trabalho.

Qualquer concessao de extensdo de prazo deve ser justificada por escrito pelo Professor
Orientador, e deve ser assinada pelo coordenador de curso e coordenacdo pedagodgica e deve ser
anexada junto ao documento entregue pelo grupo de trabalho.

E vetado ao Professor Orientador privilegiar de qualquer forma, qualquer grupo de trabalho, e é
sua responsabilidade ser imparcial na avaliagdo do cumprimento de prazos e critérios de elaboracéo
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dos TCCs.

Os grupos serdo avaliados através de relatorios e atividades propostos pelo professor
Orientador. Os prazos para entrega de atividades e relatérios sé@o definidos pelo Professor Orientador

A definicdo das tecnologias permitidas para a composi¢ao dos trabalhos é de responsabilidade
do Professor Orientador e Coordenador de Curso.

Os alunos devem preencher semanalmente o Relatério Semanal de Desenvolvimento de
Trabalho de Conclusdo de Curso, que deve ser recolhido pelo Professor Orientador, que deve
registrar as devidas observagfes, bem como assinar sua ciéncia e entrega-las mensalmente para a
coordenacdo de curso que ir4 arquivar os documentos para registro de evidéncias.

Banca Examinadora

Todos os Trabalhos de Conclusdo de Curso sdo submetidos a uma Banca Examinadora, que ira
validar se o grupo de trabalho cumpriu todos os requisitos para a elaboracédo do TCC dispostos no
Regulamento Geral do TCC e neste documento.

A Banca Examinadora ser4 composta por no minimo trés e no maximo quatro integrantes,
considerando-se o Professor Orientador.

Os integrantes da Banca Examinadora irdo preencher a Ficha de Validacdo de Trabalho de
Conclusao de Curso, respeitando todos os critérios de avaliacéo.

O Professor Orientador é responsével por atribuir a mencéo aos alunos integrantes dos grupos de
trabalho apés a analise das Fichas de Validac@o de Trabalho de Concluséo de Curso entregue pelos
Examinadores.

A apresentacdo a Banca Examinadora € realizada nesta unidade de ensino em formato de feira
tecnoldgica, no pétio, aonde todos os projetos de conclusdo de curso sdo expostos para todos os
demais alunos e membros da comunidade, que podem acompanhar o processo dos integrantes da
Banca Examinadora.

Os Integrantes da Banca Examinadora séo escolhidos pelo Coordenador de curso.

Trabalho de Conclusao de Curso Descentralizadas

Desde o0 ano de 2013 foi criado o projeto EXPO TCC CEU ( Trabalho de Concluséo de Curso do
Centro Estudantil Unificado), na classe descentralizada Parelheiros e Alvarenga, iniciativa dos
professores, coordenador e gestor da descentralizada que é um evento apresentado em forma de
feira técnica com o objetivo de mobilizar a comunidade escolar e local em torno de temas e atividades
desenvolvidas pelos alunos dos terceiros médulos, valorizando a criatividade, a atitude cientifica e a
inovacdo através de projetos desenvolvidos no d&mbito da escola, cuja organizacdo se destina a
socializar experiéncias, ferramentas e materiais de carater técnico-cientifico-cultural, com potencial de
utilizacdo no desenvolvimento e apoio ao ensino e a aprendizagem e a estabelecer interacéo e
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intercambio entre professores e estudantes e destes com a comunidade. O evento é realizado no
bloco esportivo cultural do CEU, onde além de todo o corpo docente, discente, administrativo a
comunidade da regido também é convidada para o evento.

Na parte documental, o memorial descritivo do TCC é elaborado e realizado normalmente em grupo.
O memorial descritivo é elaborado e as discussdes para sua elaboracdo ocorrem entre os alunos por
equipe com orientacdo do professor orientador que faz a leitura do documento e nas aulas discute o
conteudo e informa o que precisa ser corrigido e 0 porqué.

O memorial descritivo segue a normatizagcdo do CPS conforme o manual para elaboracéo do trabalho
de conclusdo de curso das Escolas Técnicas do Centro Paula Souza, o Regulamento Geral do
Trabalho de Conclusao de curso e a Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico -N° 354, de
25-2-2015, ao qual se encontram no site http://www.portal.cps.sp.gov.br/cetec/geped/tcc/tcc.asp

Justificativa

A vinculacéo do ensino oferecido no ambiente escolar com o mundo de trabalho e com a pratica
social do educando torna-se necessaria, de maneira de refletir a esséncia atribuida a todos os
programas de formacéo profissional da Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o, assim despertando
vocacgdes, revelando capacidade e contribuir para a autonomia intelectual dos estudantes.

Objetivos
- Mobilizar a comunidade local em torno dos temas e atividades desenvolvidas pelos alunos;
- Contribuir para a autonomia intelectual dos estudantes;

- Incentivar a atividade cientifica e a educacéo cientifica por meio do desenvolvimento de
capacidades, baseadas no pensar, julgar e agir.

- Estabelecer interacdo e intercambio entre professores e estudantes e destes com a comunidade.

Metodologia da apresentacdo do evento.

- Todos os grupos deverdo expor seus trabalhos, em espacos pré definidos pela comissao
organizadora no BEC (Bloco Esportivo Cultural);

- Os alunos serédo responsaveis pela montagem, ornamentacéo e desmontagem dos seus estandes,
de conformidade com suas possibilidades e limites de criacao;

- Os alunos seréo responsaveis por providenciarem todo o material necessario para a exposi¢ao do
trabalho, inclusive todos os equipamentos a serem utilizados.

Avaliacéo
Seguindo as bases tecnologicas e etapas desde o planejamento de concluséo de curso a avaliagdo
considera 0s aspectos a seguir:

- Pertinéncia e atualidade do tema;
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- Viabilidade técnica e econdmica da proposta;
- Cumprimento do cronograma proposto;
- Formatacéo do trabalho.

Os alunos deverdao conhecer o assunto sobre o qual versa o seu trabalho para apresentarem o
assunto ao publico interessado com seguranca e coeréncia.

Todos os temas terdo dois professores e mais o responsavel para avaliarem o trabalho através de
uma ficha de avaliacdo do TCC, onde é arquivada no prontudrio do aluno.

Junto a esta ficha os professores responsaveis para avaliar o grupo preenchem uma ficha de
avaliacao que é entregue ao professor orientador, seguindo os critérios de |, R, B e MB, sobre os
seguintes itens:

- Assunto/Tema;

- Problema,;

- Estrutura do Trabalho;

- Introducéo;

- Desenvolvimento;

- Concluséo;

- Pesquisa Bibliogréfica;

- Metodologia;

- Apresentacao Escrita;

- Apresentacéo Oral;

- Criatividade ou Inovacéo;

- Habilidades Técnicas e Pessoais;
- Relevéancia Socioambiental ou Sustentabilidade;
- Estande e Banner;

- Viabilidade.

Esta ficha é entregue ao professor orientador, onde definira a mencéao final ao grupo sobre a
apresentacdo do evento e dard a mengdo individual analisando a participacao individual, assiduidade,
comprometimento e interesse.

6. SISTEMA DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

Com o retorno definitivo das aulas presenciais em 2022, as avaliagbes retornardo aos moldes
anteriores com a participacdo efetiva dos alunos em sala de aula. Os alunos serédo avaliados por
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diversas formas de avaliacdo tanto escritas como praticas, considerando o eixo técnico.

No caso dos alunos com baixa frequéncia e, provavelmente, com baixo rendimento, e que o
Conselho de Classe entender, mediante a uma analise global, que ndo tenham construido as
competéncias minimas previstas no Plano de Curso, deverdo constar na Ata de Conselho de Classe
Final como retidos, respeitado o previsto no Regimento Comum das Etecs.

Obs 1: As Unidades Escolares deverdo garantir a esses discentes a possibilidade de
se matricularem novamente no mesmo maodulo, no préximo semestre, indicando a
situacdo da matricula como "pendente" no sistema académico, até que a rematricula
seja efetivada pelo aluno ou seu responsavel, se menor. Entretanto, a ndo renovacgao
de matricula, apés os primeiros 5 dias letivos do 2° semestre de 2021,
excepcionalmente, implicara na perda da vaga.

Obs 2: Caso a Unidade nédo ofereca o médulo em questdo no semestre seguinte,
devera informar ao aluno que a rematricula somente podera ocorrer quando da oferta
do médulo novamente.

Das menc¢bes

1. Todos os docentes devem ter indicado, no minimo 2 (dois) instrumentos de avaliagdo. No
campo relativo & mencao/sintese final, os docentes deverao indicar a menc¢éo "I" tanto para os alunos
nao avaliados, como para os alunos que tenham sido avaliados insatisfatoriamente.

Das turmas de médulo final a Unidade Escolar deveré consultar a relagédo de cursos analisada
e disponibilizada pela equipe do Gfac (planilha em anexo).

D. Das turmas de moédulos intermediarios

1. Durante o Conselho de Classe Final é importante que os docentes analisem o desempenho
global desses alunos, bem como a frequéncia deles, podendo aprova-los para o modulo/ série
posterior.

E. Divulgacéo do Resultado Final

1. Os alunos deverao obter os resultados de seu desempenho final por meio do Sistema
Académico, para tanto, indicamos que seja amplamente divulgado aos interessados, no site da Etec
e outros meios de comunicagcdo com a comunidade escolar, a data e a forma de acesso a esses
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resultados.

2. Os pedidos de reconsideragéao/reclassificacao poderao ser solicitados ap0ds a divulgagéo do
Resultado Final, conforme Calendério Escolar homologado.

Turmas Anuais - Conselho de Classe Intermediario

As orientagdes abaixo deverdo ser consideradas tanto para turmas da Etec, quanto para
turmas em parceria com a Seduc (Novotec Integrado Hibrido, Programa Vence e Programa
Mtec-Vence)

A. Da Frequéncia

O aluno deve ter frequéncia igual ou superior a 75% nas disciplinas para que seja considerado
apto a cursar a série seguinte.

B. Das mencdes:
1. Todos os docentes devem ter indicado, no minimo 2 (dois) instrumentos de avaliacao;

2. Na entrega de mencdes para o CCI, no caso dos alunos que ndo tenham sido avaliados,
devera ser lancada a mencao "I'";

3. As atividades entregues, posteriormente, a este Conselho de Classe Intermediario poderéo
compor a analise de desempenho global do aluno no préximo Conselho de Classe, a partir de analise
individual de cada caso. Organizacdo do Conselho de Classe:

1. As reunides do Conselho de Classe deverdo ser organizadas no Teams;

2. A organizagéo desses Conselhos de Classe Intermediario devera respeitar o previsto nos
artigos 29 e 30 do "Regimento Comum das Escolas Técnicas Estaduais do Centro Estadual de
Educacao Tecnolbgica Paula Souza";

3. Para o registro da presenca dos docentes, no momento do Conselho de Classe, a Unidade
Escolar, primeiramente devera agendar uma reunido para cada turma, no Teams, com todos 0s
participantes; ao término da reunido, o responsavel pela organiza¢do deverd baixar o "relatorio de
presenca” ou ainda, se preferir, podera fazé-lo durante a reunido, nesse caso indicamos que seja
feito o download da lista dos presentes clicando em "Participantes e Baixar lista de presenca". Esse
documento devera ser anexado a Ata do Conselho.

4. Para as turmas ofertadas em parceria com a Seduc (Novotec Integrado Hibrido, Programa
Vence e Programa Mtec-Vence):

4.1. No caso das turmas em parceria com a Seduc, orientamos que, o Conselho de Classe
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ocorra conjuntamente com a equipe da Escola Estadual, entretanto, caso ndo seja possivel, a Etec
deverad organizar esse momento ao menos com os professores da parte profissional; e
posteriormente trocar as informacdes com a EE e vice-versa,

4.2 Na impossibilidade do envio pela EE do desempenho e frequéncia dos alunos, a Etec ndo
fard, nesta ATA, a importacdo dos dados dos componentes curriculares sob responsabilidade da
Seduc.

3) Do Boletim do Aluno:

De acordo com os artigos do capitulo VII do Regimento Comum das ETECs do CEETEPS, a
avaliacdo em qualquer componente curricular:

| — serd sistematica, continua acumulativa, por meio de instrumentos diversificados, elaborados pelo
professor, com o acompanhamento do Coordenador e

Il — devera incidir sobre o desenvolvimento do aluno nas diferentes situacfes de aprendizagem,
considerados 0s objetivos propostos para cada uma delas. Os instrumentos de avaliacao deveréo
priorizar a observacdo de aspectos qualitativos da aprendizagem, de forma a garantir sua
preponderancia sobre os quantitativos.

As sinteses de avaliacdo do rendimento do aluno, parciais ou finais elaboradas pelo professor, serdo
expressas em mengdes correspondentes a conceitos, com as seguintes defini¢des:

Conceito Definigcdo Operacional
O aluno obteve desempenho no excelente desenvolvimento das competéncias do

IMB|Muito Bom ) .
componente curricular no periodo.

B8 |Bom O aluno obteve d_esempenho po bom desenvolvimento das competéncias do
componente curricular no periodo.

R [Regular O aluno obteve desempenho regular no desenvolvimento das competéncias do

componente curricular no periodo.
O aluno obteve desempenho insatisfatério no desenvolvimento das competéncias
do componente curricular no periodo.

| [|Insatisfatorio

Da promocdao: Sera considerado promovido no mdédulo ou série o aluno que tenha obtido rendimento
em todos os componentes curriculares e frequéncia minima de 75% de horas de efetivo trabalho
escolar, considerando o conjunto dos componentes curriculares.

Da progressao parcial: O aluno com rendimento insatisfatério em até trés componentes curriculares,
exceto na série ou madulo final, a critério em até componentes curriculares, exceto na série/ modulo
subsequente em regime de progresso parcial, desde que preservada a sequéncia do curriculo,
devendo submeter, nesta série/mddulo, a programa especial de estudos.

A retencdo em componentes curriculares cursados em regime de progressao parcial ndo determina a
retencd@o na série ou modulo regulares.

O aluno podera acumular até trés componentes curriculares cursados em regimes de progressao
parcial, ainda de séries ou mdédulos diferentes.
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Da reclassificagdo: A reclassificacdo do aluno podera ocorrer por solicitagdo do proprio aluno ou de
seu responsavel, se menor, mediante requerimento dirigido ao Diretor da Unidade Escolar, até cinco
dias uteis, contados a partir da publicacéo do resultado do conselho de Classe.

Da retencao: Sera considerado retido na série ou médulo, quanto a frequéncia, o aluno com
assiduidade inferior a 75% no conjunto dos componentes curriculares.

Seréa considerado retido na série ou médulo, ap6s decisdo de conselho de classe, quanto ao
rendimento, o aluno que tenha obtido mencao I(Insatisfatério):

Em mais de trés componentes curriculares; ou

Em até trés componentes curriculares e nao tenha sido considerado apto pelo Conselho de Classe a
prosseguir estudos na série ou modulo subsequente; ou

Nas séries/mddulos finais em quaisquer componentes curriculares, incluidos os de série(s) ou
maodulo(s) anterior (es) cursados em regime de progressao parcial.

Do aproveitamento de estudos: Podera haver aproveitamento de estudos de componente curricular
ou modulos cursados em uma habitacdo especifica para obtencéo da habilitacdo diversa.

O aluno retido em qualquer médulo podera optar por cursar, ho semestre seguinte apenas 0s
componentes curriculares em que foi retido, ficando dispensado daqueles em que obteve aprovacéo.

Do controle de frequéncia: Para fins de promocado ou retencdo, a frequéncia tera apuracao
independentemente do aproveitamento.

Seré exigida a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco) do total de horas de efetivo trabalho
escolar considerando o conjunto dos componentes curriculares.

7. FILOSOFIA E SOCIOLOGIA NA ETEC TAKASHI MORITA

No Ensino Técnico Integrado ao Médio, o estudo da Filosofia e Sociologia sdo contemplados nas
matrizes curriculares de todos os cursos Etim e MTec, como pode ser apreciado no tépico
"modalidades de ensino” deste PPG.

8. LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA NA ETEC TAKASHI MORITA

Na ETEC TAKASHI MORITA, as aulas de inglés sado ministradas em todas as séries no préprio
componente de Lingua Moderna e Estrangeira. As aulas de lingua espanhola fazem parte apenas
das matrizes curriculares dos cursos Etim de Administracdo Eletrdnica nas terceiras séries atuais,
mas como disciplina opcional, assim o aluno que quiser frequentar aulas de Espanhol pode fazé-lo
no Centro de Estudo de Linguas (CEL) e os resultados de aproveitamento serdo validadas pela
nossa unidade. O endereco do CEL no bairro de Santo Amaro é Rua Braganca Paulista 575.

9.INTERDISCIPLINARIDADE NA ETEC TAKASHI MORITA

Em 2022, com o retorno das aulas presenciais, todos os projetos interdisciplinares que ja fazem parte
do cronograma das atividades de nossa unidade voltam a ser realizados promovendo o0 protagonismo
do aluno.

Mantivemos em nosso PPP todos os projetos que séo realizados em nossa escola, pois sdo projetos
tradicionais e que ocorrem todos os anos , assim sendo se faz necessario mostrar o que deixou de
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ser realizado nos anos de 2020 e 2021 fazendo um comparativo até para podermos ter uma real ideia
do quanto a pandemia prejudicou 0 andamento do processo ensino aprendizagem.

Entendendo a interdisciplinaridade como um recurso alternativo no processo ensino-
aprendizagem, na ETEC Takashi Morita a interdisciplinaridade é trabalhada em forma de projetos
diversos. A esséncia do nosso trabalho interdisciplinar é a integracdo de todos os componentes
curriculares, com a integragédo de alunos, professores e comunidade externa para que 0s projetos
interdisciplinares se concretizem. Seguindo essa linha de pensamento, durante o ano letivo
promovemaos projetos tais como:

Simpdsio das profissdes

Em 2022 o projeto foi realizado de forma hibrida com palestras presenciais e online.
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FEIRA DE ROBOTICA 2022
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TEATRO NA ESCOLA: LUCIOLA ENCENADA PELOS ALUNOS

TEATRO NA ESCOLA: MACUNAIMA
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IMPOSTO DE RENDA 2022 NA SEDUC

(]
]

Etec Portas Abertas

O Portas abertas voltara a ser realizado com a presenc¢a da Dire¢do, Coordenacéo e dos docentes
gue mostrardo as instalagées da escola e falardo sobre nossa forma de trabalho.

As fotos abaixo referem-se ao Portas aberta de 2019.
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ETEC PORTAS ABERTAS

Reforco Solidéario

As aulas de reforco séo realizadas toda terca-feira e quinta-feira as 12h. Sdo ministradas por dois ex-
alunos, Daniel Nishimura e Pedro Scarazatto, ambos cursam Fisica na USP.

A coordenadora pedagogica, profa. Regina, ministrara aulas de reforco de Matematica para os
modulares noturno todas tergas e quartas a partir das 18h.
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REFORCO SOLIDARIO

Visitas Técnicas.

Temos varios projetos de visitas técnicas e palestras que sao fundamentais para novas experiéncias
dos alunos em relacéo a sua area de estudo.
MUSEU DO CAFE E MONTE SERRAT 2022

(]

PORTO DE SANTOS 2022
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ALIANCA

INTERVALO DA ALEGRIA 2022 - TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
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CASA ABERTA SENAC

PALESTRA KRON 2022 - AUTOMAGCAO E ELETRONICA
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MEDIDORES
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10. Recuperacédo Continua

A recuperacdo da aprendizagem constitui mecanismo colocado a disposicao da Escola e dos
professores para garantir a superacao de dificuldades especificas encontradas pelo aluno durante o
seu percurso escolar e devera ocorrer de forma continua ao longo do ano para os cursos de ETIM e
Mtec e intensiva ao final do ano letivo e ao longo do semestre aos cursos técnicos modulares e
intensiva ao final do semestre letivo, em cada turma do ETIM / MTec e dos modulares.

A recuperacao continua esté inserida no trabalho pedagdgico realizado no dia a dia da sala de aula e
decorre da avaliacdo diagnéstica do desempenho do aluno, constituindo-se por intervencdes
imediatas, dirigidas as dificuldades especificas, assim que estas forem constatadas.

A recuperacgdo continua é composta por um conjunto de estratégias elaboradas pelo professor com o
objetivo de recuperar conteudos essenciais que nao foram assimilados pelo estudante. Portanto, a
recuperacdo continua tem como foco a aprendizagem e ndo simplesmente a recuperacdo das
mengoes.

Estratégias sugeridas pela escola ao professor para a recuperagéo continua:

- Aulas de reviséao.

- Atividades e pesquisas.

- Exercicios e trabalhos extras;

- Revisao — exercicios que retomam contetdos importantes que ja foram abordados anteriormente.
- Incentivo, reconhecimento e motivacao a participacao;

- Envolvimento dos familiares para alunos menores.
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- Ensino de técnicas facilitadoras da aprendizagem: anotac¢des, leituras, organizacdo académica, etc.

As atividades de recuperacdo continua seréo realizadas no decorrer de todo o ano letivo, com base
nos resultados obtidos pelos alunos nos diferentes instrumentos de avaliagcdo e discutidos nas
reunides de curso, reunibes da equipe de coordenacdo, nos conselhos intermediarios ou nas
reunides pedagdgicas.

E fundamental que o planejamento das atividades de recuperacdo continua leve em consideracéo:

- as metas propostas no Projeto Pedagdgico, levando em consideracdo as habilidades e
competéncias;

- a definicdo das intervencgfes pedagdgicas do Professor necessérias a superacao das dificuldades
detectadas;

- 0 replanejamento das atividades com vistas a organizacéo do tempo e espaco na sala de aula;

- a participacao do aluno no processo de avaliacao dos resultados de aprendizagem, garantindo-se
momentos de sua andlise e autoavaliagdo dos alunos a partir das expectativas de aprendizagem;

- 0s registros como instrumentos que revelem as acOes desenvolvidas, o processo de
desenvolvimento dos alunos, os avancos, as dificuldades e as propostas de encaminhamento;

- a divulgacao dos resultados aos pais ou responsaveis, na busca de sua participacdo e colaboracéo
nas atividades de reforco e na realizagc&o de tarefas complementares.

11. Acompanhamentos e A¢Oes da Evasao Escolar

Por conta das aulas ndo serem presencias em boa parte do ano de 2021 ainda temos uma alta
evasdo nos cursos modulares que iniciaram naquele ano, tentamos de todos os modos amenizar a
situacdo, porém as medidas ndo surtiram o efeito desejado por nossa escola.

Ainda estamos realizando conversas com coordenadores e alunos, palestras de incentivo emocional,
reunides com a equipe de direcéo, etc.

Os procedimentos para o acompanhamento da frequéncia precisam estar contemplados no projeto
politico pedagoégico da escola e na pauta de discussdo com o corpo docente nas reunifes de
planejamento e pedagdgicas. A primeira medida eficiente para que esse controle seja feito
diariamente é a tradicional chamada, que os professores devem ser incentivados pelos gestores a
fazer em todas as aulas. Chamar os alunos pelo nome também é uma das formas de construir
vinculos e dar identidade ao grupo. Para que isso aconteca a Etec Takashi Morita, desde o primeiro
dia, ja deixa o Sistema Académico de Acompanhamento da Vida Escolar, operacional para os alunos,
professores e coordenacao, desse modo a escola ja consegue acompanhar o aluno desde o primeiro
dia de aula e ao longo de todo o semestre letivo, observando a perda do aluno na escola, que esta
presente desde o comeco do semestre, e tracar estratégias para lidar com ela.

Também no primeiro bimestre, a escola realiza o conselho intermediario e consegue analisar o
desempenho do aluno e a sua frequéncia. Depois que essa tarefa termina, é preciso continuar
buscando medidas para acompanhar a presenca dos estudantes, trabalhando sempre para manter os
alunos na escola.

Nesse percurso, a escola pode se deparar com problemas de origem pedagdgica. Existem casos de
alunos que deixam de ir a escola porque apresentam um desempenho ruim e ha também aquelas
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gue, no extremo oposto, evadem ou abandonam os estudos por ndo se sentirem desafiadas e
estimuladas. Tais situacfes requerem a parceria com o coordenador pedagogico e orientador
educacional, por vezes, a implantacdo de projetos de formacgdo que auxiliem o professor a ensinar
para todos.

Para a solucéo do problema de evaséo, a Etec Takashi Morita primeiramente procura detectar os
casos de evaséo e reintegrar o aluno a comunidade escolar.

Na fase inicial, a escola entra num longo processo de reflexdo / ruptura no fazer pedagdégico da
escola, focalizando a analise das causas do problema. Depois a escola faz um estudo e um
levantamento procurando identificar as variaveis desencadeadoras do fracasso escolar.

Um dos levantamentos e trabalho que esta sendo feito nos modulares, foi verificar se as aulas estdo
despertando o interesse dos alunos no processo de ensino/aprendizagem e se seus educadores
oferecem respostas as ansiedades e duvidas dos seus educandos, dentro do escopo do curso; outro
ponto que esté sendo trabalhado é trazer o aluno para dentro do convivio escolar, aproximando o
aluno da coordenacéo e da direcdo para que possamos conscientizar sobre a importancia do curso
em sua vida profissional; estamos motivando todos os educadores em torno do objetivo "combater a
evasdo escolar" e passou-se a contatar os alunos que estivessem com mais de dez faltas ,
consecutivas ou néo.

Para o acompanhamento foram incumbidos os coordenadores de curso e o orientador educacional,
onde o coordenador acompanha o aluno em sala, coletando informagc6es com os amigos, j4 o
orientador educacional faz o acompanhamento pelo Sistema Académico de Acompanhamento da
Vida Escolar. Apés a identificagdo dos alunos evadidos o orientador educacional entra em contato
com o aluno chamando para uma conversa e assim descobrir os motivos de sua auséncia, para
tentar resgatar esse aluno, propondo solu¢cdes aos seus problemas que estdo dentro do horizonte de
evento da escola.

Outro ponto trabalhado foi perguntar aos alunos o que a escola poderia fazer para melhor o interesse
deles com a escola e o curso. Por intermédio dessa consulta foi possivel identificar alguns problemas
€ propomos 0s seguintes projetos para o combate a evaséao:

e Prevencdo e Combate a Sinistros: Os alunos de Seguranca do Trabalho reivindicam
melhorias em seus laboratérios, pois eles sdo mal equipados, impossibilitando o professor em
fazer aulas préticas.-

e Aula de Reforgo: Os alunos argumentaram da dificuldade que eles tinham com a matematica
gue dificulta a eles o entendimento dos componentes curriculares do técnico entdo os alunos
do ETIM e MTec de maior conhecimento e de 3° ano se propuseram a oferecer aulas de
reforgo de matemética aos alunos interessados.

e Voltando para o "novo normal”: O projeto em questdo sera desenvolvido para ajudar na
integracdo entre os alunos da comunidade académica, pois com o retorno das aulas
presenciais precisamos desenvolver vinculos socio afetivos, pois estivemos afastados por um
longo periodo. Abracar uma causa através do voluntariado para proporcionar bem estar ao
préximo, nos da condig6es de um envolvimento social de forma natural e ainda nos motiva a
mostrar pro atividade, generosidade, organizagéo etc . E sabido que no mundo coorporativo os
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gestores em sua maioria concordam que o voluntariado melhora habilidades como lideranca e
gue candidatos com essa experiéncia tem mais chance de alcangar uma vaga na empresa que
coloca essa caracteristica como perfil ideal do futuro colaborador.

e Projeto PPG Dedim de Prosa: Trata-se de um projeto que proporciona ao corpo discente e
docente um espaco de comunicagdo, acolhimento e troca de conhecimentos através de
encontros mensais com psicélogos e profissionais das areas pertinentes aos €ixos.

Foram elaborados outros projetos com o intuito de reduzir a evasao, mais 0s principais sao esses que
foram citados.

Para a execucdo do combate a evasao escolar foram implantadas estratégias especificas, tais como:
palestra na Reunido Pedagdgica, reunindo equipe da direcdo, professores e funcionarios
administrativos. Na aula inaugural foi tratado do assunto com os alunos, pais e/ou responsaveis, no
intuito de conscientizar quanto a necessidade do combate a evasao escolar; contato com o aluno que
se encontra em processo de evasado escolar, convocando-o em reunifes para tratar do caso
especifico do aluno.

12. Cursos Oferecidos pela Unidade e suas Descentralizadas.

Unidade Sede:
Curso Modulares:

E a modalidade de ensino em meio periodo, o aluno tem em seu curriculo o contetdo da Base
Técnica e para ingresso o aluno tem que estar cursando o 2° ano do ensino médio ou j4 ter
concluido.

Administracao

O TECNICO EM ADMINISTRACAO é o profissional que adota postura ética na execucdo da rotina
administrativa, na elaboracdo do planejamento da producdo e materiais, recursos humanos,
financeiros e mercadoldgicos. Realiza atividades de controles e auxilia nos processos de direcdo
utilizando ferramentas da informética basica. Fomenta ideias e praticas empreendedoras.
Desempenha suas atividades observando as normas de seguranga, saude e higiene do trabalho,
bem como as de preservacdo ambiental.

Eixo Tecnolégico: GESTAO E NEGOCIOS

Mercado de trabalho
instituicbes publicas, privadas e do terceiro setor.

Automacéo Industrial

O TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL é o profissional que projeta, instala, programa, integra e
realiza manutencdo em sistemas aplicados a automacao e controle de processos industriais; analisa
especificacbes de componentes e equipamentos que compdem sistemas automatizados; coordena
equipes de trabalho e avalia a qualidade dos dispositivos e sistemas automatizados. Programa, opera
e mantém os sistemas automatizados respeitando normas técnicas de seguranca.
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Eixo Tecnol6gico: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Mercado de trabalho
industrias petroquimicas, automobilisticas, alimenticias e de energia; laboratorios de controle de
gualidade, de manutencdo e pesquisa; empresas de prestacdo de servi¢os; profissional
autdbnomo.Eletronica

Eletrbnica

O TECNICO EM ELETRONICA é o profissional que participa do desenvolvimento de projetos.
Executa a instalacdo e a manutencéo de equipamentos e sistemas eletrénicos. Realiza medicdes e
testes com equipamentos eletrénicos. Executa procedimentos de controle de qualidade e gestdo da
producdo de equipamentos eletrénicos.

Eixo Tecnol6gico: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Mercado de trabalho
industrias; laboratérios de controle de qualidade e de manutencao; empresas de informatica, de
telecomunicacdes e de produtos eletrénicos.

Eletrotécnica

O TECNICO EM ELETROTECNICA é o profissional que instala, opera e mantém elementos de
geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica. Participa na elaboracdo e no
desenvolvimento de projetos de instalacBes elétricas e de infraestrutura para sistemas de
telecomunicacdes em edificacBes. Atua no planejamento e execucao da instalacdo e manutencéo de
equipamentos e instalacdes elétricas. Aplica medidas para o uso eficiente da energia elétrica e de
fontes energéticas alternativas. Participa no projeto e instala sistemas de acionamentos elétricos.
Executa a instalagcdo e manutencgéo de iluminacéo e sinalizacdo de seguranca.

Eixo Tecnol6gico: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Mercado de trabalho

concessionarias de energia elétrica; prestadoras de servico; indUstrias em geral, nas atividades de
manutencdo e automacao; industrias de fabricacdo de maquinas, componentes e equipamentos
elétricos.

Seguranca do Trabalho

O TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO ¢ o profissional que atua em acdes prevencionistas
nos processos produtivos com auxilio de métodos e técnicas de identificacdo, avaliagdo e medidas de
controle de riscos ambientais, de acordo com a Legislacdo Brasileira, Normas Regulamentadoras e
principios de Higiene, Saude e Seguranca do Trabalho. Desenvolve ac¢des educativas na area de
Salde e Seguranca do Trabalho. Seleciona, controla, orienta e fiscaliza o uso de EPI e EPC. Coleta e
organiza informacdes de saude e de seguranca no trabalho. Avalia e executa diversos programas de
prevencdo em SST, inclusive PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais). Investiga,
analisa acidentes e recomenda medidas de prevencédo e controle.

Eixo Tecnolégico: SEGURANCA

Mercado de trabalho
empresas publicas e privadas, como indUstrias, hospitais, empresas comerciais, mineradoras, de
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construcao civil e area rural.

Cursos Técnicos Integrado ao Ensino Médio:

E a modalidade de ensino em periodo integral, o aluno tem em seu curriculo o contedo técnico e a
base nacional comum.

Administracao

O TECNICO EM ADMINISTRACAO é o profissional que adota postura ética na execucdo da rotina
administrativa, na elaboracdo do planejamento da producdo e materiais, recursos humanos,
financeiros e mercadoldgicos. Realiza atividades de controles e auxilia nos processos de direcédo
utilizando ferramentas da informética basica. Fomenta ideias e praticas empreendedoras.
Desempenha suas atividades observando as normas de seguranga, saude e higiene do trabalho,
bem como as de preservacdo ambiental.

Eixo Tecnolégico: GESTAO E NEGOCIOS

Mercado de trabalho
instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

Automacdo Industrial

O TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL é o profissional que projeta, instala, programa, integra e
realiza manutencdo em sistemas aplicados a automacéao e controle de processos industriais; analisa
especificagcbes de componentes e equipamentos que compdem sistemas automatizados; coordena
equipes de trabalho e avalia a qualidade dos dispositivos e sistemas automatizados. Programa, opera
e mantém os sistemas automatizados respeitando normas técnicas de seguranca.

Eixo Tecnoldgico: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Mercado de trabalho
indUstrias petroquimicas, automobilisticas, alimenticias e de energia; laboratérios de controle de
gualidade, de manutencdo e pesquisa; empresas de prestacdo de servicos; profissional
autdbnomo.Eletrénica

Eletronica

O TECNICO EM ELETRONICA é o profissional que participa do desenvolvimento de projetos.
Executa a instalagdo e a manutencéo de equipamentos e sistemas eletrénicos. Realiza medicdes e
testes com equipamentos eletrénicos. Executa procedimentos de controle de qualidade e gestdo da
producéo de equipamentos eletrénicos.

Eixo Tecnologico: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Mercado de trabalho
industrias; laboratorios de controle de qualidade e de manutencdo; empresas de informatica, de
telecomunicacdes e de produtos eletrénicos.
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Cursos Novotec:

E a modalidade de ensino em meio periodo, o aluno tem em seu curriculo o contetido técnico e a
base nacional comum.

Administracdo (Vespertino)

O TECNICO EM ADMINISTRACAO é o profissional que adota postura ética na execucdo da rotina
administrativa, na elaboracdo do planejamento da producdo e materiais, recursos humanos,
financeiros e mercadoldgicos. Realiza atividades de controles e auxilia nos processos de direcédo
utilizando ferramentas da informética basica. Fomenta ideias e praticas empreendedoras.

Desempenha suas atividades observando as normas de seguranga, saude e higiene do trabalho,
bem como as de preservacdao ambiental.

Eixo Tecnolégico: GESTAO E NEGOCIOS

Mercado de trabalho
instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

Automacéo Industrial (Matutino 1 turma e Vespertino 1 turma)

O TECNICO EM AUTOMAGCAO INDUSTRIAL é o profissional que projeta, instala, programa, integra e
realiza manutencdo em sistemas aplicados a automacao e controle de processos industriais; analisa
especificagcbes de componentes e equipamentos que compdem sistemas automatizados; coordena
equipes de trabalho e avalia a qualidade dos dispositivos e sistemas automatizados. Programa, opera
e mantém os sistemas automatizados respeitando normas técnicas de seguranca.

Eixo Tecnologico: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

Mercado de trabalho
industrias petroquimicas, automobilisticas, alimenticias e de energia; laboratérios de controle de
gualidade, de manutencédo e pesquisa; empresas de prestacao de servigos; profissional autbnomo.

Unidade Classe Descentralizada CEU Alvarenga.
Administracao

O TECNICO EM ADMINISTRACAO é o profissional que adota postura ética na execucdo da rotina
administrativa, na elaboracdo do planejamento da producdo e materiais, recursos humanos,
financeiros e mercadoldgicos. Realiza atividades de controles e auxilia nos processos de direcéo
utilizando ferramentas da informatica basica. Fomenta ideias e praticas empreendedoras.
Desempenha suas atividades observando as normas de seguranca, saude e higiene do trabalho,
bem como as de preservacdo ambiental.

Eixo Tecnolégico: GESTAO E NEGOCIOS

Mercado de trabalho
instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

Unidade Classe Descentralizada EE Prof. Luiz Simioni Sobrinho
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Curso Novotec Hibrido:

E a modalidade de ensino em meio periodo, o aluno tem em seu curriculo o contetido técnico e a
base nacional comum. O diferencial é que as aulas acontecem nas escolas da Secretaria Estadual de
Educagédo e as aulas da Base Nacional Comum sdo também ofertadas por eles, os professores do
Centro Paula Souza ofertam a Base Técnica.

Administracdo (Periodo Matutino)

O TECNICO EM ADMINISTRACAO é o profissional que adota postura ética na execucdo da rotina
administrativa, na elaboracdo do planejamento da producdo e materiais, recursos humanos,
financeiros e mercadoldgicos. Realiza atividades de controles e auxilia nos processos de dire¢do
utilizando ferramentas da informética basica. Fomenta ideias e praticas empreendedoras.
Desempenha suas atividades observando as normas de seguranga, saude e higiene do trabalho,
bem como as de preservacdo ambiental.

Eixo Tecnolégico: GESTAO E NEGOCIOS

Mercado de trabalho
instituicbes publicas, privadas e do terceiro setor.

Unidade Classe Descentralizada CEU Parelheiros.
Administracao

O TECNICO EM ADMINISTRACAO é o profissional que adota postura ética na execucdo da rotina
administrativa, na elaboracdo do planejamento da producdo e materiais, recursos humanos,
financeiros e mercadoldgicos. Realiza atividades de controles e auxilia nos processos de direcéo
utilizando ferramentas da informatica basica. Fomenta ideias e praticas empreendedoras.
Desempenha suas atividades observando as normas de seguranca, saude e higiene do trabalho,
bem como as de preservacdo ambiental.

Eixo Tecnolégico: GESTAO E NEGOCIOS

Mercado de trabalho
instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

13. Reforco Escolar e Monitoria Solidaria..

O projeto de reforco e monitoria solidaria na Etec Takashi Morita é ofertada pelos professores e
alunos nos componentes onde os alunos apresentam a maiores dificuldades. Elas ocorrem no horario
entre as 12h de terca-feira e quinta-feira. Os monitores sdo ex-alunos que se voluntariaram. Os
alunos indicados ao refor¢o séo identificados pelos professores dos componentes tendo como critério
a dificuldade do aluno em conseguir acompanhar o conteddo, sendo necesséario mais horas de
estudo do que a ofertada em nossa matriz curricular.

Os componentes que sdo contempladas em 2022 no projeto séo:
Matematica;

Portugués;

Fisica;
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Quimica;
Biologia;
E disciplinas técnicas da area de Controle e Processos Industriais.

14. Plataforma TEAMS
No periodo da pandemia o Centro Paula Souza adotou a plataforma TEAMs para execuc¢do das aulas
remotas, ela ainda continua sendo usada, mas como apoio do processo pedagdgico.

Microsoft Teams é uma plataforma unificada de comunicacéo e colaboracdo que combina bate-
papo, videoconferéncias, armazenamento de arquivos (incluindo colaboracdo em arquivos) e
integracéo de aplicativos no local de trabalho. O servico se integra ao pacote de produtividade Office
365 e apresenta extensdes que podem ser integradas a produtos que ndo sao da Microsoft.

Exemplos de métodos de ensino que serdo praticados na Etec

Rotacdo por EstacGes
O objetivo é envolver os estudantes em diferentes atividades préticas, alternando entre estacdes,
dentro da aula.

Laboratério Rotacional
Aqui, os estudantes utilizam os laboratdrios para atividades praticas.

Sala de Aula Invertida

Nessa proposta, os alunos estudam a teoria em casa, no formato de aula digital. Assim, nos dias de
aula presencial, ocorrem as discussdes em grupos, resolucdo de exercicios e aplicacdo de testes.
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Responsaveis pela elaboracdo e Colaboradores

Diretoria

ANA L. CALACA

Conselho de Escola

Nome

Segmento que representa

WAGNER M. R. FILHO

Aluno egresso atuante em sua area de formacao técnica

ALESSANDRA S. SILVA

Representante das diretorias de servicos e relacdes institucionais

MARCELO C. SOUZA

Representante das diretorias de servicos e relacdes institucionais

TANIA S. SANTANA

Representante das instituicbes auxiliares

WASHINGTON BARROS

Representante do poder publico municipal

ADILSON A. SANTOS

Representante dos alunos

RUTE G. ASSUNCAO

Representante dos empresarios, vinculado a um dos cursos

LUCIANA L. LEAL

Representante dos pais de alunos

DENILSON S. R. ROCHA

Representante dos professores

CRISEVERTON L. PAULO

Representante dos servidores técnico e administrativos

YASUKO SAITO

Representantes de demais segmentos de interesse da escola

Outros Colaboradores

Nome

Cargo/Funcéo Niveis

ALESSANDRA S. SILVA

DIRETOR DE SERVICO u|g|d

ANTONIO C. A. MARINHO

COORDENADOR DE CURSO

ELIANA X. OLIVEIRA

ORIENTADOR EDUCACIONAL
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Nome Cargo/Funcao Niveis

i

IVANIA SCHUMACKER PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

JOAO BALON COORDENADOR DE CURSO g|o|o

JOSE A. RODRIGUES COORDENADOR DE CURSO

PAULO H. SILVA DIRETOR DE SERVICO

REGINA H. D. GATTI COORDENADOR DE CURSO g|g|o

SILVIA C. PULTRINI COORDENADOR DE CURSO

TANIA S. SANTANA ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO I g|o|o

WALDICE C. SILVA COORDENADOR PEDAGOGICO

ZELIA M. N. BRITSCHKA COORDENADOR DE CURSO

Niveis

e | - Introducéo, PPP, histérico e atos legais
e || - Caracterizacao
e |ll - Planejamento Estratégico

Histérico

A ETEC Takashi Morita foi constituida inicialmente com a denominacao ETEC de Santo Amaro, como
classe descentralizada da ETEC Zona Sul, e em vinte e seis de fevereiro de 2009 foi assinado o
decreto de criacdo da unidade, sendo designado o Prof. Wilson Mitiharu Shibata como diretor "pré
tempore", permaneceu ho mandato de janeiro a julho deste mesmo ano. Em julho de 2009 o Prof.
Fernando Antonio de Campos foi designado como diretor "pr6 tempore". Durante as obras de
construcao do prédio préprio, funcionou em salas emprestadas na ETEC da Zona Sul. Em julho de
2009, recebemos o prédio e no dia 8 do mesmo més iniciamos a mudanca. No segundo semestre de
2009 iniciamos todas as nossas atividades no prédio préprio, situado a Av. Mario Lopes Leé&o n°
1050-A, no bairro de Santo Amaro. A inauguracao oficial, com a presenca do Senhor Governador e
demais autoridades ocorreu em 10/09/2009 quando ja ocupavamos o prédio proprio.

No ano de 2009 a ETEC de Santo Amaro mantinha os cursos técnicos de Contabilidade, Logistica e
Seguranga do Trabalho além do Ensino Médio, com um total de 5 classes abrigando 196 alunos.
Com a inclusédo de curso técnico de Secretariado, curso técnico de Controle e Automagéao Industrial e
curso técnico de Instrumentacéo e Equipamentos Industriais no segundo semestre de 2009, o ano de
2010 iniciou com um total de 27 classes e 941 alunos, incluindo as classes descentralizadas.
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O ano letivo de 2011 iniciou com a ocupacdo maxima da sede com 29 classes e 987 alunos, além de
12 classes descentralizadas com 393 alunos, totalizando assim 44 classes e 1380 alunos. O diretor
Prof. Fernando Antonio de Campos permaneceu como diretor "pro tempore" até julho de 2011. Logo
assumiu a direcéo o Prof. Wilson Mitiharu Shibata através de lista tripice.

Em 21 de julho de 2011 foi promulgada a lei n° 14497, segundo a qual, a ETEC de Santo Amaro
passou a se chamar a ETEC Takashi Morita.

No ano de 2011 formamos a primeira turma do ensino médio. Quando da divulgacao dos resultados
do ENEM 2011, nossa Escola foi considerada a 82 melhor escola publica do Municipio de Séo Paulo,
e 212 melhor escola publica do Estado de S&o Paulo, dentre a 6.016 escolas estaduais existentes no
estado.

No ano de 2012 formamos a segunda turma do ensino médio. Quando da divulgacao dos resultados
do ENEM 2012, nossa Escola foi considerada a 462 entre as 50 melhores escolas publicas existentes
no Brasil, dentre a 61.308 escolas publicas do Brasil. Figuramos também entre as 10 melhores
ETECS da Capital ficando em 82 posicao da classificacdo do ENEM.

No ano de 2013 formamos a terceira turma do ensino médio. Os resultados do ENEM 2013
mostraram que nossa Escola foi considerada a 462 melhor escola publica, dentre a 61.308 escolas
publicas do Brasil. Estamos ainda entre as 10 melhores ETECS da Capital e entre as 20 melhores
ETECS do estado de Sao Paulo e entre as 50 melhores escolas estaduais do Brasil ficando em 15°
posicao da classificacdo do ENEM.

No ano de 2014 formamos a Ultima turma do ensino médio e a primeira turma do ensino técnico
integralizado ao ensino médio - ETIM em Automacao Industrial. Os resultados do ENEM 2014
mostraram que nossa Escola foi considerada a 462 melhor escola publica, dentre as mais de 61 mil
escolas publicas do Brasil. Estamos ainda na 32 posi¢éo no ranking das melhores ETECS da Capital
e na 82 posicdo no ranking das melhores escolas publicas do estado de S&o Paulo e entre as 60
melhores escolas estaduais do Brasil ficando em 11° posi¢do da classificagdo do ENEM. Isso com
apenas seis anos de existéncia.

No ano de 2015 formamos a primeira turma do ETIM em Eletronica e Logistica e a segunda turma do
ETIM em Automacdao Industrial. Os resultados do ENEM 2015 mostraram que nossa Escola foi
considerada a 462 melhor escola publica, dentre as mais de 61 mil escolas publicas do Brasil.
Estamos ainda na 32 posi¢céo no ranking das melhores Escolas Publicas da Capital e a 22 posi¢cao no
ranking das escolas do CPS da Capital e na 132 posicao no ranking das melhores escolas publicas do
estado e 52 entre as ETECs do estado de S&o Paulo e entre as 60 melhores escolas estaduais do
Brasil ficando em 13° posicao da classificacdo do ENEM. Isso com apenas sete anos de existéncia. A
escola conseguiu também inserir 64 alunos em universidades publicas, inclusive no curso de
medicina da USP, totalizando 68% dos nossos alunos formados. Muitos de nossos alunos passaram
em mais de uma universidade publica, podendo optar por qual estudar.
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Em 2015 dois dos nossos alunos foram aprovados e classificados no vestibular do ITA, conforme
carta mostrada abaixo.

Ainda em julho deste mesmo ano, assumiu a direcdo o Prof.Ms. Marcelo Coelho de Souza, através
de lista triplice.

No ano de 2016 formamos a segunda turma do ETIM em Eletronica e Logistica e a terceira turma do
ETIM em Automacgdo Industrial. Os resultados do ENEM 2016 mostraram que nossa Escola foi
considerada a 282 melhor escola publica, dentre as mais de 61 mil escolas publicas do Brasil.
Estamos ainda na 62 posicao no ranking das melhores Escolas Publicas da Capital e a 52 posi¢ao no
ranking das escolas do CPS da Capital e na 222 posi¢cao no ranking das melhores escolas publicas do
estado e 142 entre as ETECs do estado de Sao Paulo e entre as 60 melhores escolas estaduais do
Brasil ficando em 28° posicdo da classificagdo do ENEM. Isso com apenas oito anos de existéncia. A
escola conseguiu também inserir 72 alunos em universidades publicas, totalizando 79% dos nossos
alunos formados. Muitos de nossos alunos passaram em mais de uma universidade publica, podendo
optar por qual estudar.

Em 2017 continuamos com excelente pontuacdo no ENEM, sendo ainda considerada uma escola
publica bem conceituada. Em torno de 85% dos nossos alunos formandos ingressaram em
universidades melhorando o indice em relagcdo ao ano de 2016. Inclusive mais dois alunos
conquistaram vaga no ITA.

Neste ano 2018 implantou-se o Curso Técnico em Administragdo nas modalidades ETIM, MTec,
Modular e o curso de Eletrénica da madalidade Semi-presencial com aulas aos sabados.

Em 2019 comemoramos os 95 anos do nosso patrono Sr. Takashi Morita e 10 anos de nossa
unidade de ensino. Conseguimos colocar mais de 90% de nossos alunos formandos do ETIM em
faculdades publicas, entre elas a USP, UNICAMP, UNESP, FATEC, IFSP, UFABC, UFSCAR entre
outras. Além de bolsas de 100% na MAUA, FEI e PUC. Nesse ano comemoramos também o
excelente resultado no SARESP, superando a meta proposta pelo Governo Estadual e superando os
nossos resultados de todos os anos anteriores. O Diretor MS. Marcelo Coelho de Souza foi reeleito
para mais um mandato.

Em 2020 deu se inicio a primeira turma do Novotec Automacdao Industrial, curso técnico modular
noturno de Eletrotécnica e nova descentralizada Novotec Hibrido de Administracdo na EE Prof. Luiz
Simioni Sobrinho. Saiu o resultado da prova do PISA que participamos no fim de 2019, mostrando
gue a nossa escola esta acima da média do Brasil e acima da média em comparagcdo com 0s paises
da OCDE (Organizacédo para a Cooperacao e Desenvolvimento Econdmico € uma organizacao
econbmica intergovernamental com 37 paises membros, sendo todos os 37 paises considerados
paises desenvolvidos). Em 2020 também tivemos a pandemia do COVID-19 que a partir de marco
impossibilitou aulas presenciais, sendo necessario reestruturar todo o conceito educacional,
reescrevendo e repensando os métodos de ensinos utilizados em nossa escola.
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Em 2021 o mundo permaneceu em estado de calamidade com a pandemia do COVID-19 persistindo
no primeiro semestre 2021, foi tentado o retorno das aulas presencias, mas logo houve um aumento
exponencial no numero de mortos no estado de S&o Paulo que impossibilitou a permanéncia das
aulas presenciais, sendo necessario reestruturar todo o conceito educacional, reescrevendo e
repensando os métodos de ensinos utilizados em nossa escola e procurando repensar conforme as
experiéncias e conhecimento adquiridos com esse problema no ano passado.

Atos Legais

Ato Legal de criagao e funcionamento da unidade

Ato de Criagao da Escola: Decreto n°.: 54.063 — 26/02/2009
CNPJ: 62.823.257/0200-45

Administracao
Habilitacéo e ato legal para funcionamento

PORTARIA CETEC - 2044, DE 31-5-2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 1-6-2021 - PODER
EXECUTIVO - SECAO | - PAGINAS 49-50.
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Administracao - Integrado ao Ensino Médio
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

PORTARIA CETEC - 735, DE 10-9-2015, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 11-9-2015 - PODER
EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 53.

Administracdo - MTEC - PI
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

PORTARIA CETEC - 2159, DE 29-10-2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 30-10-2021 -
PODER EXECUTIVO - SEGAO | - PAGINA 76.

Administracdo - MTec/Novotec Integrado
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

PORTARIA CETEC - 2159, DE 29-10-2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 30-10-2021 -
PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 76.

Administracdo - MTec/Novotec Integrado - Hibrido
Habilitac&o e ato legal para funcionamento

PORTARIA CETEC - 2174, DE 23-11-2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 24-11-2021 -
PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 39.

Automacéo Industrial

Habilitac&o e ato legal para funcionamento
PORTARIA CETEC - 2044, DE 31-05-2021, REPUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 01-06-2021 -
PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINAS 49-50.

Automacao Industrial - MTec/Novotec Integrado

Habilitacéo e ato legal para funcionamento
PORTARIA CETEC - 2159, DE 29-10-2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 30-10-2021 -
PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 76.

Eletrénica

Habilitacéo e ato legal para funcionamento
PORTARIA CETEC - 2044, DE 31-05-2021, REPUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 01-06-2021 -
PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINAS 49-50.

Eletronica - Integrado ao Ensino Médio

PPG 2022-2026 - Unidade 200 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 06/05/2024 11:12 - Pagina 42



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

Habilitac&o e ato legal para funcionamento
PORTARIA CETEC - 728, DE 10-9-2015, REPUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 25-9-2015 -
PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINAS 37-38.

Eletronica - MTEC - PI

Habilitacéo e ato legal para funcionamento
PORTARIA CETEC - 2159, DE 29-10-2021, REPUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 30-10-2021 -
PODER EXECUTIVO - SECAO | - PAGINA 76.

Eletrotécnica

Habilitacédo e ato legal para funcionamento
PORTARIA CETEC - 2044, DE 31-5-2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 1-6-2021 - PODER
EXECUTIVO - SECAO | - PAGINAS 49-50.

Seguranca do Trabalho

Habilitacéo e ato legal para funcionamento

PORTARIA CETEC - 2044, DE 31-5-2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DE 1-6-2021 - PODER
EXECUTIVO - SECAO | - PAGINAS 49-50.
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Agrupamento Discente
Ultima sincronizaco realizada em 17 de May de 2022, 13:36:57.

Local | Sem | Médulo/ Habilitagéo Turma | Turno | Alunos
Série
200.03 1 1 Administracéo A N 25
200.01 1 1 Administracéo C N 26
200 1 1 Administracao D N 38
200.03 1 2 Administracao A N 29
200.01 1 2 Administracao C N 15
200 1 2 Administracao D N 17
200.03 1 3 Administracao A N 15
200.01 1 3 Administracao C N 20
200 1 3 Administracao D N 27
200 1 2 Administracao - Integrado ao Ensino A I 41
Médio
200 1 3 Administracéo - Integrado ao Ensino A I 36
Médio
200 1 1 Administracéo - MTEC - PI A I 37
200 1 1 Administracdo - MTec/Novotec Integrado A T 38
200 1 2 Administracdo - MTec/Novotec Integrado A T 39
200 1 3 Administracdo - MTec/Novotec Integrado A T 39
200.04 1 2 Administragéo - MTec/Novotec Integrado - A M 32
Hibrido
200.04 1 3 Administracdo - MTec/Novotec Integrado - A M 28
Hibrido
200 1 1 Automacao Industrial B N 39
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Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma | Turno | Alunos
Série

200 1 1 Automacdao Industrial - MTec/Novotec A M 39
Integrado

200 1 1 Automacao Industrial - MTec/Novotec B T 34
Integrado

200 1 2 Automacao Industrial - MTec/Novotec A M 41
Integrado

200 1 2 Automacdao Industrial - MTec/Novotec B T 31
Integrado

200 1 3 Automacao Industrial - MTec/Novotec A M 27
Integrado

200 1 3 Automacao Industrial - MTec/Novotec B T 33
Integrado

200 1 1 Eletrbnica A N 40

200 1 3 Eletrénica A N 17

200 1 2 Eletrbnica - Integrado ao Ensino Médio A I 32

200 1 3 Eletrénica - Integrado ao Ensino Médio A I 31

200 1 1 Eletrénica - MTEC - PI A I 37

200 1 2 Eletrotécnica A N 28

200 1 3 Eletrotécnica A N 17

200 1 4 Eletrotécnica A N 16

200 1 1 Seguranca do Trabalho A N 37

200 1 2 Seguranca do Trabalho A N 25

200 1 3 Seguranca do Trabalho A N 23

200.03 2 1 Administracao A N 24

200.01 2 1 Administracéo C N 18
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Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma | Turno | Alunos
Série
200 2 1 Administracéo D N 24
200.03 2 2 Administracao A N 19
200.01 2 2 Administracéo C N 19
200 2 2 Administracéo D N 25
200.03 2 3 Administracao A N 14
200.01 2 3 Administracao C N 14
200 2 3 Administracao D N 24
200 2 1 Administracéo - Integrado ao Ensino A I 40
Médio
200 2 2 Administragéo - Integrado ao Ensino A I 39
Médio
200 2 3 Administragéo - Integrado ao Ensino A I 39
Médio
200 2 1 Administracdo - MTec/Novotec Integrado A T 38
200 2 2 Administracdo - MTec/Novotec Integrado A T 39
200 2 3 Administracdo - MTec/Novotec Integrado A T 38
200.04 2 1 Administracdo - MTec/Novotec Integrado - A M 30
Hibrido
200.04 | 2 2 Administragéo - MTec/Novotec Integrado - A M 30
Hibrido
200 2 4 Automacdao Industrial B N 22
200 2 3 Automacao Industrial - Integrado ao A I 33
Ensino Médio
200 2 1 Automacéo Industrial - MTec/Novotec A M 40
Integrado
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Local | Sem | Médulo/ Habilitacao Turma | Turno | Alunos
Série
200 2 1 Automacdao Industrial - MTec/Novotec B T 35
Integrado
200 2 2 Automacao Industrial - MTec/Novotec A M 29
Integrado
200 2 2 Automacao Industrial - MTec/Novotec B T 36
Integrado
200 2 2 Eletronica A N 33
200 2 1 Eletrdnica - Integrado ao Ensino Médio A I 37
200 2 2 Eletrénica - Integrado ao Ensino Médio A I 29
200 2 3 Eletrénica - Integrado ao Ensino Médio A I 38
200 2 1 Eletrotécnica A N 27
200 2 2 Eletrotécnica A N 20
200 2 3 Eletrotécnica A N 18
200 2 1 Seguranca do Trabalho A N 19
200 2 2 Seguranca do Trabalho A N 23
200 2 3 Seguranca do Trabalho A N 24
1° Semestre - 35 turmas 1049
2° Semestre - 33 turmas 937
Total - 68 turmas 1986
Sede, classes descentralizadas e extensdes
Cdédigo Nome Cidade
200 Etec Takashi Morita Sao Paulo
200.01 | Santo Amaro - Ceu Alvarenga Séo Paulo
200.03 | Ceu Parelheiros Sao Paulo

PPG 2022-2026 - Unidade 200 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 06/05/2024 11:12 - Pagina 47



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

Cddigo Nome Cidade

200.04 | EE Prof. Luiz Simione Sobrinho- Jardim Prudéncia | Sdo Paulo

Caracterizacéao

Niveis e Modalidades

Nivel Técnico
Sao 18 turmas e 454 alunos no Nivel Técnico.

Modalidade TECNICO

Sao 18 turmas e 454 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 9 turmas de Administragdo com 212 alunos

1 turma de Automacéo Industrial com 39 alunos

2 turmas de Eletrénica com 57 alunos

3 turmas de Eletrotécnica com 61 alunos

3 turmas de Seguranca do Trabalho com 85 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

¢ 9 turmas no eixo de Gestdo e Negocios com 212 alunos
¢ 6 turmas no eixo de Controle e Processos Industriais com 157 alunos
¢ 3 turmas no eixo de Seguranca com 85 alunos

Nivel Médio
Sao 17 turmas e 595 alunos no Nivel Médio.

Modalidade ENSINO MEDIO INTEGRADO

S&o0 4 turmas e 140 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 2 turmas de Administracéo - Integrado ao Ensino Médio com 77 alunos
e 2 turmas de Eletrénica - Integrado ao Ensino Médio com 63 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

¢ 2 turmas no eixo de Gestdo e Neg6cios com 77 alunos
e 2 turmas no eixo de Controle e Processos Industriais com 63 alunos

Modalidade M-TEC/NOVOTEC INTEGRADO

Sé&o 9 turmas e 321 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

e 3 turmas de Administragdo - MTec/Novotec Integrado com 116 alunos
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¢ 6 turmas de Automacéao Industrial - MTec/Novotec Integrado com 205 alunos
Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

¢ 3 turmas no eixo de Gestdo e Negocios com 116 alunos
¢ 6 turmas no eixo de Controle e Processos Industriais com 205 alunos

Modalidade M-TEC/NOVOTEC INTEGRADO HIBRIDO HABILITACAO

S&o 2 turmas e 60 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:
e 2 turmas de Administragéo - MTec/Novotec Integrado - Hibrido com 60 alunos
Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuicao:

¢ 2 turmas no eixo de Gestdo e Neg6cios com 60 alunos

Modalidade MTEC - PI

Sé&o 2 turmas e 74 alunos nesta modalidade, distribuidos da seguinte forma:

¢ 1 turma de Administrac&o - MTEC - Pl com 37 alunos
e 1 turma de Eletrénica - MTEC - PI com 37 alunos

Por eixo tecnoldgico, tem-se a seguinte distribuigéo:

¢ 1 turma no eixo de Gestao e Negdcios com 37 alunos
¢ 1 turma no eixo de Controle e Processos Industriais com 37 alunos

Caracterizacao Discente

Municipio de origem

SAO PAULO (963)

ITAPECERICA DA SERRA (27)
EMBU DAS ARTES (27)
TABOAO DA SERRA (14)
EMBU (11)
BARUERI (2)
DIADEMA (2)
CARAPICUIBA (1)
EMBU DAS ARTES (SP) (1)

0SASCO (1)
4] 100 200 300 400 200 600 700 800 900

Alunos
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Faixa Etaria

MAIS DE 41 anos

2 RO

32 a 36 anos
27 a-31 anos
22 a 26 anos 17 a 21 anos
T 41.6%
14 a 16 anos
34.9%
Género

Masculino
50 6%

Feminino

49 4%

Perfil Racial
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BERANCA
PRETA
AMARELA
INDIGEIiJ.,f—‘:«
PARDA -
Cursou apenas em Escola Publica
Mao

Sim

Renda Familiar
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37 oor
S0

1 A 3 salario minimo

MEMNOS DE 1 salario minimo
4.2%
& A 10 salario minimo

10 A 15 salério minimo
______.._—# E
- — e 2.1%
20 A 30 salario minimo

1%

Cr o7

MAIS DE 6 pessoas

NUmero de Pessoas na Familia

26%

1 A3 pessoas

40.1%

4 A6 pessoas

Dados separados por sede e CD

Cursou apenas em Escola Publica

200 - Etec Takashi Morita (SEDE)
Sao Paulo
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Sim

200.01 - Santo Amaro - Ceu Alvarenga
Séo Paulo

Nao

Sim

200.03 - Ceu Parelheiros
Sao Paulo
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Nao

Sim

200.04 - EE Prof. Luiz Simione Sobrinho- Jardim Prudéncia
Sao Paulo

Sim

Faixa Etaria

200 - Etec Takashi Morita (SEDE)

Sao Paulo
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4%

32 a 36 anos

170

27 a 31 anos

4.3 14 a 16 anos
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17 a 21 anos

a1

200.01 - Santo Amaro - Ceu Alvarenga
Séo Paulo

MAIS DE 41 anos

a3 a0

14 a 16 anos

32 a 36 anos

7 3-31 anos

== N I =
o
-

2%
17 a 21 anos
54.1%

22 a 26 anos

21.3%

200.03 - Ceu Parelheiros
Sao Paulo
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200.04 - EE Prof. Luiz Simione Sobrinho- Jardim Prudéncia
Sao Paulo

14 a 16 anos

138 0L
0.3

17 a 21 anos

Renda Familiar

200 - Etec Takashi Morita (SEDE)
Sao Paulo
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10 A 15 salario minimao

2%

6 A 10 salario minimo

2.5%

MEMNOS DE 1 salario minimo

3 RO

3 A6 saldrio minimo

34.3%

1 A 3 salario minimo

200.01 - Santo Amaro - Ceu Alvarenga
Séo Paulo

MAIS DE 30 salario minimo
1.7%

20 A 30 saldrdo minimo

1.7%

MEMNOS DE 1 salario minimo

3 A6 salario minimo
27 6%

1 A 3 salaric minimo

200.03 - Ceu Parelheiros
Sao Paulo
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6 A 10 salario minimo

1.5%

10 A 15 salaric minimo

2.9%

MEMNOS DE 1 salario minimo

0.3%

3 A6 saldrio minimeo
19.1%

1 A 3 salario minimo

200.04 - EE Prof. Luiz Simione Sobrinho- Jardim Prudéncia
Sao Paulo

1 A 3 saldrio minimo
100%

Género

200 - Etec Takashi Morita (SEDE)
Sao Paulo
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Masculino
Feminino
43.3%
200.01 - Santo Amaro - Ceu Alvarenga
Séo Paulo
Masculino
14.8%
Feminino
85.2%

200.03 - Ceu Parelheiros
Sao Paulo
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Masculino

Feminino

200.04 - EE Prof. Luiz Simione Sobrinho- Jardim Prudéncia
Sao Paulo

Masculino

f—

Feminino

Municipio de origem

200 - Etec Takashi Morita (SEDE)
Sao Paulo
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SAO PAULO (780)

ITAPECERICA DA SERRA (27)
EMBU DAS ARTES (26)
TABOAO DA SERRA (14)
|—Er-.-1au ()
_BARUERI (2)
| _DIADEMA (2)
|-CARAPICUIBA (1)
|-EMBLI DAS ARTES (SP) (1)

—OSASCO (1)
0 100 200 300 400 500 600 700
Alunos
200.01 - Ssanto Amaro - Ceu Alvarenga
Séo Paulo
0 10 20 30 40 50 60

Alunas

200.03 - Ceu Parelheiros
Séao Paulo

SAO PAULO (62)

EMBU (6)

EMBU DAS ARTES (1)
0 10 20 30 40 50 60

Alunos

200.04 - EE Prof. Luiz Simione Sobrinho- Jardim Prudéncia

Sao Paulo
0 10 20 30 40 50 60
Alunos

NUmero de Pessoas na Familia

200 - Etec Takashi Morita (SEDE)
Sao Paulo
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MAIS DE 6 pessoas

2.2%

1A 3 pessoas

an 20
&U.2%o

4 A 6 pessoas

200.01 - Santo Amaro - Ceu Alvarenga
Séo Paulo

1 A3 pessoas

4 A 6 pessoas

TEL
43 3%

200.03 - Ceu Parelheiros
Sao Paulo
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MAIS DE 6 pessoas

o oo,
0.0/

1A 3 pessoas

30.9%

4 A 6 pessoas

200.04 - EE Prof. Luiz Simione Sobrinho- Jardim Prudéncia
Sao Paulo

1A 3 pessoas
100%

Perfil Racial

200 - Etec Takashi Morita (SEDE)
Sao Paulo
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INDIGENA
0.4%
AMARELA
2%
PRETA
14.5%

PARDA
43.8%

BRANCA

39.3%

200.01 - Santo Amaro - Ceu Alvarenga
Séo Paulo

AMARELA
17%

PRETA
259%

BRANCA
37.9%

PARDA

345%

200.03 - Ceu Parelheiros
Sao Paulo
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PRETA
16.2%

PARDA

BRANCA

20 995

200.04 - EE Prof. Luiz Simione Sobrinho- Jardim Prudéncia
Sao Paulo

PARDA

Agrupamento Docente

¢ AGNALDO M. CRUZ

e ANDRE L. LOULA

e ANTONIO C. R. SANTOS
ARINDA M. ROCHA
BENTO A. C. C. FILHO
CAMILO C. PEDRA
CHRISTIAN F. OLIVEIRA
DANIELLA B. BUTTLER
DARIO C. PARE

EDSON J. RODRIGUES
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e EGLE M. MARTINS

e ELIANA X. OLIVEIRA

e ELISABETH T. SILVA

e EUCLIDES O. SANTOS

e GLAUCIA A. DORIA

¢ HERMAN S. FRAGOSO

e HERODES B. CAVALCANTI
* IGORI. C. N. GAMA

e ITALO M. LESSA

¢ [VANIA SCHUMACKER

¢ JOAO D. S. JUNIOR

¢ JOAO L. S. NETO

e JOSE A. RODRIGUES

¢ LEONARDO G. FERREIRA
e LUIZ C. A. LOZANO

¢ MARCELLO P. CARVALHO
¢ MARCELO R. ELEODORO
e MARIA A. O. OLIVEIRA

¢ MARLICE G. AMARANTE
e NATALIA M. LESSA

e NATALIA M. LESSA

e NATHALIA B. M. MONTAGNER
* RAQUEL S. TOLEDO

e REGINA H. D. GATTI

e REGINA P. GARCIA

e REINALDO S. SANTOS

¢ RENAN A. M. AZEVEDO

e RICARDO D. A. LOPES

¢ ROMILDO C. P. JUNIOR

¢ SAMUEL A. RIBEIRO

e SERGIO TAVARES

e TANIA S. SANTANA

e TATIANA SANTOS
TIZIANO GAVIOLI
VERAL. S. SILVA

Classes Descentralizadas e Intercomplementares

Santo Amaro - Ceu Alvarenga
Classe Descentralizada

Caodigo 200.01
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E-mail e200dir@cps.sp.gov.br
Telefone | 11 5521-0636
Cidade Séo Paulo
Endereco | Estr. do Alvarenga, 3752 - Balneario S&o Francisco, Sao Paulo - SP, 04474-340
Ceu Parelheiros
Classe Descentralizada
Caodigo 200.03
E-mail e200dir@cps.sp.gov.br
Telefone | 11 5521-0636
Cidade Séo Paulo
Endereco | R. José Pedro de Borba, 20 - Jardim Novo Parelheiros, Séo Paulo - SP, 04890-090
EE Prof. Luiz Simione Sobrinho- Jardim Prudéncia
Classe Intercomplementar
Cddigo 200.04
E-mail e200dir@cps.sp.gov.br
Telefone (11) 2658-8486
Cidade Sao Paulo
Endereco R. Francisco Lopes Pinto, 282 - Jardim Prudéncia, S&o

Paulo - SP, 04649-110
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E ofertado o curso Administragdo — Mtec/ Novotec Integrado — Hibrido no
periodo matutino, sendo 2 turmas distribuidas da seguinte forma: uma turma
na 22 série e outra turma na 32 série.

Curso este ofertado no eixo de Gestao de Negdcios. Sendo na modalidade de
ensino em meio periodo, o aluno tem em seu curriculo o contetdo técnico e a
base nacional comum. O diferencial é que as aulas acontecem nas escolas
da Secretaria Estadual de Educacéo e as aulas da Base Nacional Comum sé&o
também ofertadas por eles, os professores do Centro Paula Souza ofertam a
Base Técnica.

Caracteristicas Reqgionais

Sobre 0 Santo Amaro

Santo Amaro é um antigo municipio do estado de S&o Paulo e atual distrito da regido sul da cidade
de S&o Paulo.

O Bairro Santo Amaro foi a regido da cidade onde houve a maior concentracdo de imigrantes
alemaes. Atualmente é o0 mais importante centro da regido sul da cidade, sendo considerado, para
esta e também para varios municipios vizinhos, mais importante que o centro da cidade de S&o
Paulo. E, em boa parte composto por loteamentos de alto padrdo, embora ainda haja certas regiées
onde predomina o comércio popular, como o Largo 13 de Maio.

O antigo municipio de Santo Amaro corresponde as atuais areas 6 e 7 do municipio de Sdo Paulo
(sul e sudoeste), englobando os atuais bairros paulistanos de Santo Amaro, Campo Grande, Campo
Belo, parte do bairro do Itaim Bibi, Cidade Ademar, Pedreira, Campo Limpo, Capdo Redondo, Vila
Andrade, Jardim Angela, Jardim S&o Luis, Socorro, Cidade Dutra, Grajau, Parelheiros e Marsilac.

O bairro de Santo Amaro, centro da Zona Sul de Sdo Paulo, continua a exercer consideravel
influéncia sobre os moradores dos municipios que ja pertenceram a seu territério. A regido de Santo
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Amaro concentra importantes industrias, sobretudo na regido localizada entre Santo Amaro e
Jurubatuba.

Recentemente, grandes escritérios e sedes de bancos estabeleceram-se nas areas préximas a
Marginal do Rio Pinheiros.

Historia de Santo Amaro

A historia de Santo Amaro encontra-se preservada no Museu de Santo Amaro, administrado pelo
Cetrasa (Centro de Tradi¢cdes de Santo Amaro), e que tem como guia lzabel Quintana Helfenstein,
uma simpatica senhora filha de espanhola e casada com um descendente de alem&o — um caso que
demonstra bem a presenca de imigrantes na regiao.O museu € repleto de quadros de Julio Guerra, o
artista plastico nascido na regido em 1912, e que conta com uma sala s6 para seus quadros. “Toda
casa bacana em Santo Amaro tinha que ter um quadro do Judlio, porque ele era uma pessoa muito
amada”, conta lzabel. A cultura local encontra-se preservada ainda no Teatro Paulo Eir6, nome em
homenagem ao poeta local de maior proje¢éo. O teatro, inaugurado no final dos anos 50 e em plena
atividade, possui em frente um painel também dedicado ao poeta.

O Surgimento do bairro

Da aldeia dos indios guaianases a beira do rio Jeribatiba (Jerivd — palmeira que produz cocos e tiba —
abundancia), na localidade de Ibirapuera (mata grande), a aldeia do cacique Caa-ubi sera base da
futura cidade de Santo Amaro.

Em junho de 1556, na Capitania de Sdo Vicente, os jesuitas estavam repartidos em trés locais
determinados pelo Padre Provincial dos Jesuitas, Manoel de Nébrega: Casa de S&o Vicente (Séo
Vicente); Casa de S&o Paulo da Companhia de Jesus (Sao Paulo) e Jeribatiba (Santo Amaro), locais
onde os jesuitas realizavam trabalhos de catequese e educacéo de criancas indias e mamelucas.

José Anchieta vindo do povoado de S&o Paulo de Piratininga (Sao Paulo), em uma das vérias vezes
gue visitou a Aldeia de Jeribatiba percebeu que, devido ao nimero de indios catequizados e colonos
instalados na regido, era possivel constituir ali um povoado, idéia aprovada pelos moradores. Para
tanto se fazia necessario a construcdo de uma capela, necessitando, entdo, de uma imagem a quem
esta capela seria dedicada. Sabia-se que pela regido de Cupecé moravam Jodo Paes e sua esposa
Suzana Rodrigues, possuidores da imagem de um santo de sua devocédo. Ao saber da proposta de
Anchieta sobre a criagdo de um povoado, o casal doou a imagem de Santo Amaro (imagem até hoje
preservada) para a capela “feita de taipa de pildo, ndo forrada”.

Era uma época pioneira, marcada por fatos notaveis, como os relatos de milagres de José de
Anchieta; os registros sobre o caminho dos indios guaranis que, passando por Ibirapuera, iam até a
Cidade de Assuncion, no Paraguai; ou ainda a criacdo, em lbirapuera, do primeiro engenho de ferro
do Brasil, com minérios existentes na regido. Isso em 1606.

Em 1686, o Bispo do Rio de Janeiro, D. José E. Barros Alarcao, confirma a capela curada em
Ibirapuera, distrito de S&o Paulo, elevando o povoado a categoria de freguesia, com o nome de Santo
Amaro.

E por muito tempo a regido serd conhecida por diversos nomes indigenas, como: Birapuera,
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Virapuera, Ibirapuera, Geribatiba, Geribativa, Jeribatiba, Santo Amaro de Virapuera, Santo Amaro de
Ibirapuera; até que tomasse definitivamente o nome de Santo Amaro.

Em 1829, ocorre a primeira instalagéo efetiva de uma col6nia de imigrantes no Estado de S&o Paulo,
na regido de Santo Amaro (Parelheiros).

A 7 de abril de 1833, cumprindo determinacdo da Camara Municipal de Sdo Paulo, redne-se o
eleitorado paroquial, elegendo 7 vereadores para a constituicdo do legislativo da cidade de Santo
Amaro, agora sim desvinculada e autbnoma. A partir de entdo Santo Amaro adquire as feicbes de
uma cidade vigorosa.

Algumas datas importantes

* 1500 - Descobrimento do Brasil;

» 1534 - Fundagédo de Sé&o Vicente;

» 1554 - Fundacgéao de Séo Paulo.

» 1562 - Manuel da Nébrega solicita uma légua de terras préximas ao Rio Jeribatiba;

» 1575 -A Camara de Sdo Paulo manda refazer o caminho que vai para Virapuera;

» 1609 - Formada a sociedade para a fabrica de ferro em Geribatiba;

» 1686 - No dia 14 de janeiro a Capela curada de Ibirapuera é elevada a Freguesia de Santo Amaro,
pelo Bispo D. José de Barros;

» 1832 — No dia 10 de julho por um Decreto da Regéncia (D. Pedro |) é elevada a Vila de Santo
Amaro;

* 1833 — No dia 6 de maio, acontece a primeira Assembléia da Camara dos vereadores;

* 1835 — Em 4 de mar¢o toma posse o Primeiro Prefeito: Manoel José Moraes;

» 1835 — criam-se corpos militares da Guarda Nacional em Santo Amaro, dois de infantaria e um de
cavalaria;

* 1841 — Inauguracgéo de Escola Publica;

*» 1868 — Primeiro jornal “Santo Amaro”;

» 1885 — Inauguracao da iluminacao a querosene;

* 16 de novembro de 1886 - inauguracao da linha férrea de Sao Paulo e Santo Amaro e visita a Santo
Amaro do Imperador Dom Pedro Il e Dona Leopoldina;

» 1894 — Inauguracao do Mercado (atual Casa de Cultura);

» 1896 — Inauguracao do Jardim Publico (atual Praca Floriano Peixoto);

*» 1899 — Inauguracao da Santa Casa de Misericordia e Capela (na atual localizagdo);

* 1910 — Inauguracédo do prédio do Grupo Escolar de Santo Amaro, denominado posteriormente
Grupo Escolar Paulo Eir6 (atual Praca dos Mosaicos);

» 1924 — Inauguracao da Matriz de Santo Amaro (atual Catedral de Santo Amaro);

* 1931 — Fundagéo do Conservatorio Musical de Santo Amaro;

» 1932 — Plano de reurbanizacdo de Santo Amaro (pelo Engenheiro Alfredo Agache);

* 1935 — no dia 22 de fevereiro, pelo Decreto 6988, do Interventor do Estado, o municipio de Santo
Amaro é anexado a cidade de S&o Paulo, retomando, assim, a condi¢cdo de bairro.

Transcricdo do Decreto no 6988 de 22 de fevereiro de 1935 que extingue o municipio de Santo
Amaro, cujo territério passa a fazer parte do municipio da Capital:
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O Doutor Armando de Salles Oliveira, Interventor Federal no Estado de S&o Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo decreto federal no 19398 de 11 de novembro de 1930,

Considerando que dentro do plano geral de urbanismo da cidade de Sao Paulo, o municipio de Santo
Amaro esta destinado a construir um dos seus mais atraentes centros de recreio;

Considerando que para a organizacao desse plano o Estado tem que auxiliar, diretamente ou por ato
da Prefeitura, as financas de Santo Amaro, tanto que desde ja declara extinta sua responsabilidade
para com o Tesouro do Estado, proveniente do contrato de 18 de julho de 1931, e que muito onera o
seu orcamento e dificulta a sua expansao econémica e cultural;Considerando que, liquida essa divida
as suas rendas poderao ser aplicadas no seu préprio desenvolvimento;

Considerando ainda que o Estado néo s6 se dispde a incrementar em Santo Amaro, a construgéo de
hotéis e estabelecimentos balnearios que permitam o funcionamento de cassinos, como também ja
destinou verba para melhorar as estradas de rodagem que servem aquela localidade, facilitando-lhe
todos os meios de comunicacéo, rapida e eficiente com o centro urbano;

Decreta:

Art. 1.0 — Fica extinto o municipio de Santo Amaro, cujo territério passara a fazer parte do municipio
da Capital, constituindo uma sub-prefeitura, diretamente subordinada a Prefeitura de Sao Paulo.

Art. 2.0 — O subprefeito serd nomeado pelo Prefeito da Capital com os vencimentos anuais de
24:000%$000 (vinte e quatro contos de réis);

Art. 3.0 — Serdo mantidos os direitos dos atuais funcionarios da Prefeitura de Santo Amaro, que
poderdo servir na subprefeitura ora, criada, ou ser reaproveitados na Prefeitura da Capital,

Art. 4.0 — Fica o Tesouro do Estado autorizado a cancelar o adiantamento de 500:000$000
(quinhentos contos de réis); atualmente acrescidos dos juros de 124:658%600 e que foi feito ao
municipio de Santo Amaro em virtude do contrato de 18 de julho de 1931, abrindo-se para esse fim o
necessario crédito;

Art. 5.0 — Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢coes em
contrério.

Palacio do Governo do Estado de Sdo Paulo, aos 22 de fevereiro de 1935,

ARMANDO DE SALLES OLIVEIRA

Valdomiro Silveira

Francisco Machado de Campos

Publicado em Secretaria de Estado dos Negdcios da Justica, em 23 de fevereiro de 1935.

Subprefeitura Santo Amaro

Cargo criado pelo Decreto Municipal n.o 6.983, de 22 de fevereiro de 1935 e Ato Municipal n.o 1.146
de julho de 1936.

A primeira sede da subprefeitura foi o Pa¢o Cultural Jalio Guerra, inaugurado em 1928 como sede da
Prefeitura Municipal de Santo Amaro. Passou a sede da subprefeitura em 1935, quando Santo Amaro
deixou de ser municipio.

Eixo Historico de Santo Amaro:

Praca Floriano Peixoto
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Largo do rosario; Largo Nossa Senhora do Rosario; Largo da Cadeia; Largo Municipal e, finalmente,
Praca Floriano Peixoto foram os nomes que identificaram um dos locais de maior importancia para a
populagédo da antiga Vila de Santo Amaro, depois Cidade de Santo Amaro e atual bairro de Santo
Amaro.

Ela abrigou a Cadeia Publica; a Camara Municipal; o Coreto com as apresentacées da Banda
Musical de Santo Amaro e, é claro, o footing do fim de semana.

Em 1837, a Camara Municipal aprova um imposto de quinhentos réis ao ano para a construgéo da
cadeia publica, que estava em um prédio alugado e em péssimas condi¢gbes, quase em ruinas. Nesse
periodo o local era conhecido como o Largo da Cadeia.

A 9 de julho de 1888, o Largo da Cadeia muda de nome para Largo Municipal, com a inauguracéo da
sede do governo Municipal e Camara da cidade de Santo Amaro no prédio conhecido atualmente
como Casa Amarela. Cinco anos apos a proclamagédo da republica, no dia 26 de maio de 1894, em
sessdo publica, o Largo Municipal passa a se chamar Praca Floriano Peixoto, em homenagem ao
Marechal Floriano Peixoto, por sua atuacdo durante a Revolta da Armada e o restabelecimento da
ordem publica no Rio Grande do Sul, ambos os episddios resolvidos com méaos de ferro.

Ja em 1986 ocorre a remodelacédo da Praga Floriano Peixoto como jardim publico do Tenente
Coronel Carlos da Silva Araujo, presidente da Camara Municipal de Santo Amaro, ficando o
ajardinamento muito parecido com o que temos hoje, excecdo aos trabalhos em topiaria (modelagem
de arbustos), pratica muito comum na época.

Largo 13 de Maio

No centro do bairro de Santo Amaro, privilegiado por abrigar a Igreja Matriz, o Largo 13 de Maio esta
presente na histéria do bairro com diferentes denominacgfes desde a sua fundacédo. O “Largo do Jogo
da Bola”, que ficava logo atras da Igreja, correspondia aproximadamente ao espaco que se chamou
de Largo 13 de Maio.

Neste periodo Santo Amaro era a Vila de Santo Amaro, sendo que foi elevada a municipio em 1832.
Em 21 de fevereiro de 1885, a Camara da cidade mudou a denominacdo de Largo da Bola para
Largo Tenente Adolpho, devido a antiga localizacdo da loja do seu Adolpho.

Referimo-nos ao Adolpho Pinheiro, que da nome a Avenida, o qual residiu em Santo Amaro desde
1841, até seu falecimento, em 1880. Promulgada a lei que abolia a escravatura (Lei Aurea, assinada
pela Princesa Isabel em 13 de maio de 1888), apds festividades no municipio, a Camara aprova a
mudanca da denominacdo do Largo para “Largo 13 de Maio”, no dia 9 de junho de 1888. Ao
completar o centenario do Municipio de Santo Amaro (1932), o “Largo 13 de Maio” ja se delineava
como centro comercial e ponto obrigatério de passagem para outras localidades.

Antigo mercado velho de Santo Amaro

Logo apos a elevagdo da Freguesia de Santo Amaro a Vila (1832), na oitava Se¢do da Camara
Municipal foi pedido para se edificar a cadeia, casa da Camara, cemitério, curral, agougues e
casinhas. Essas casinhas, que na forma primitiva de edificacBes substituiam o Mercado, néo
chegaram a existir, ou ndo foram encontradas referéncias a sua construgéo.

A economia da Vila de Santo Amaro, conforme menciona Azevedo Marques, era caracterizada pela
lavoura de cereais e outros produtos: “a lavoura deste Municipio é de cereais com que abastece 0
Municipio da Capital, assim como exporta madeira, carvao, pedra de cantaria e fabrica algum vinho”.
Essas atividades justificaram a instalacdo de uma linha de trem a vapor, em 1886. Ha também a
necessidade de regularizar e controlar a venda destes géneros e, em 1890, fica registrada a
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necessidade de construir um mercado logo que os recursos financeiros o permitam.

Em 1893, Carlos da Silva Aratjo manifesta-se na Secdo de sua pose na Camara Municipal:
“considerando que a falta de mercado nesta Vila torna-se vexatéria aos seus habitantes, mormente a
classe menos favorecida da fortuna. Considerando que desta falta resulta o0 monopélio dos géneros
de primeira necessidade que sédo vendidos pelos produtores aos comerciantes, por atacado, com
grave prejuizo ao varejo franco ao povo...” Desta forma foi levado a estudo o plano de construcdo de
um Mercado Popular na Vila de Santo Amaro. Nao sendo possivel a construcdo imediata desse
mercado, foi criado o Mercado Provisério, que passou a funcionar em um barracdo, no Largo
Municipal, regulamentando assim as tabelas de precos e impostos sobre os géneros. Entre a criacdo
do mercado provisorio e a constru¢cao do mercado oficial passaram 3 anos, periodo em que a regido
sofre com o decrescimento da populagéo e o langamento de impostos sobre a indUstria também cai.
Mas os impostos do mercado continuam crescendo a ponto de serem igualados aos da Capital,
tornando o mercado uma verdadeira renda municipal. O mercado passa a ser um entreposto de
vendas, sediando encontros de tropeiros que realizam a troca de produtos agricolas com o0s
manufaturados.

Datada de 15 de julho de 1896, a construcdo do Mercado de Santo Amaro contempla a locacéo de
um pocgo que recebe as aguas das coberturas, no centro do prédio e que é ladeado por um corredor.
Esse pocgo é citado com frequéncia por autores. Com a reforma realizada no edificio, em 1903, séo
erguidos mais uma cupula e dois puxados laterais, 0s quais dardo a forma oitavada atual do prédio.
Em 1954, foi firmado contrato para constru¢do de um novo mercado em Santo Amaro. Localizado na
Rua General Ozorio (atual Rua Ministro José G.R. Alckmin) com a Rua Padre José de Anchieta, o
novo mercado foi inaugurado em 13 de novembro de 1958, e |4 permanece até hoje.

Algumas figuras ilustres

Paulo Eiro

Paulo Francisco Emilio de Sales, o poeta Paulo Eiré, era filho de Francisco Antonio das Chagas,
professor e primeiro Presidente da Comarca de Santo Amaro, e de Maria Angélica.

Aos 11 anos se apaixonou pela prima Cherubina Angélica de Salles, que foi sua musa por toda a
vida. Paulo ja lia em francés e aos 12 anos escreveu junto com o pai: Taboas Chronologicas.

Aos 19 anos formou-se pela Escola Normal de S&o Paulo e foi nomeado professor em Santo Amaro,
exercendo 0 magistério por oito anos, com intervalos.

Nos primeiros anos de magistério a vida de Paulo Eir6 foi tomada de uma verdadeira febre pela
poesia. Ndo conseguia disfarcar a paixdo que sentia pela prima, mas a esperanca de conquista-la
acabou, pois a moca estava de casamento marcado. Ele comecou a ficar absorto nas aulas e, a noite
0s santamarenses viam-no a caminhar pela Vila, o olhar perdido no chdo. Comecaram, entdo, os
passeios pelos lugares préximos nos quais gastava o dia inteiro, sem se alimentar. Apesar da
preocupacado da mae, ele sentia o enfadamento de tudo, somente uma esperanca o0 animava: entrar
na Faculdade de Direito. Entrou para a faculdade, licenciando-se na Escola Priméria da Vila e
transferindo sua residéncia para Séao Paulo.

Ficou conhecido como um poeta admiravel e até algumas das suas poesias eram faladas nas
arcadas académicas da Atual S&o Francisco. As esquisitices anteriores da época da Vila, que haviam
desaparecido no inicio do periodo da faculdade, retornavam de uma hora para outra. Queria sempre
ir para casa, se fechava no quarto e néo se alimentava. As vezes seguiam-se dias de entusiasmo e
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bastante estudo até a préxima crise. A familia, preocupada, trouxe-o para Santo Amaro. Dessa vez a
préxima esquisitice foi mistica. Inflamou-se no desejo de matricular-se no seminario e nao aceitava
conselhos para remover tal idéia. O pai, que ja tinha outro filho ordenado padre, até que ndo achou
ma idéia, e acompanhou-o ao Seminério Episcopal no Bairro da Luz. Nesse periodo, Paulo Eird, ja
contava com 23 anos e era considerado pelos colegas do seminario como velho. Contribuia também
sua expressao facial triste e o ar de auséncia. Com o seu humor novamente em crise, andava pelo
guarto ou entéo espalhava pelo Seminario suas poesias tristes e abolicionistas, motivo pelo qual foi
aconselhado a voltar a Santo Amaro e a seu pai foi sugerido que destruisse os cadernos com suas
poesias, o que foi feito pelo professor Francisco das Chagas.

Sua préxima esquisitice foi a viagem a Mariana/MG. Novamente os conselhos de nada adiantaram e
sua partida aconteceu sob os olhares tristes da mée e do pai. Da viagem, a familia pouco teve
noticia, exceto que, pelo caminho, pernoitou na casa de parentes e amigos. Mas sabe-se que ele ndo
conseguiu chegar a Mariana. Como a viagem foi feita a pé, durante meses nao se teve noticia dele.
Vamos reencontra-lo, voltando sem a bagagem, tendo no bolso apenas um livro gasto de anotacdes.
Ao entrar em Sao Paulo, sente uma movimentagdo nas proximidades da Praca da Sé, entdo resolve
ir até 4. Com aguda curiosidade resolve entrar na igreja. Era um casamento. Ao reconhecer a noiva,
vé que é sua musa. A mulher que ele tanto amou agora casava-se e estava perdida para sempre.
Novamente se pde a pé a caminho para voltar para Santo Amaro, quando comp&e a poesia:
Fatalidade:

Que vista! O sangue se afervora e escalda! Por que impulso fatal fui hoje a igreja?

Quer meu destino que, ao entrar, 1a veja

Noiva gentil de Candida grinalda.

Nos olhos sem iguais, cor de esmeralda,

Lume de estrelas, placido lampeja:

Seu branco seio de ventura arqueja,;

Louros cabelos rolam-lhe da espalda.

Hora de perdi¢c&o! Sim adorei-a;

N&o tive horror, ndo tive sequer medo

De cobicar uma mulher alheia.

Unem as maos; o 6rgéo reboa ledo;

Em alvas espirais, o0 incenso ondeia...

E eu s@, longe do altar, choro em segredo!

Novamente morando na Chéacara, a vida sem sentido e morosa da Vila, Paulo Eir6, se dedica a
escrever e faz também viagens a Tatui, a Sorocaba e proximidades. Passa o tempo e 0 poeta
encontra-se envolvido numa viagem ao Rio de Janeiro através do Porto de Santos, onde chegou a
pé. Da viagem a Corte, sem dinheiro, novamente nao ficaram registros, mas sabe-se que a
convivéncia intelectual era pura emocdo. Naquela época pelo Rio de Janeiro circulava Machado de
Assis, Bernardo Guimaraes, José Alencar, entre outros.

Na volta para a Chacara dedicando-se a poesia, foi convidado pela Comissao dos Festejos pelos 36
anos de S.M.Imperial D. Pedro Il, para ceder os originais do drama Sangue Limpo que seria
representado em Sao Paulo. Paulo Eir6 participou da montagem e marcacao das cenas,
entusiasmado. Nos ensaios em Sao Paulo, sua alegria era tamanha. Novamente Paulo Eird
estampava no rosto a felicidade e junto ao grupo de artistas renomados da época ele reencontra a
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lucidez.

O dia 2 de dezembro de 1861 (dia das comemorac¢des) comecou com paradas militares, missa na
Igreja da Sé e, a noite, no teatro S&o Paulo, localizado no Patio do Colégio, foi encenado o
espetaculo com a presenca dos figurées do Governo, estudantes e quase todos os moradores de
Sao Paulo. Apesar da emocéo presente em Paulo Eird a critica dos jornais ndo foram favoraveis. Ao
Ié-las com decepc¢do, novamente retornaram suas crises.

Nos préximos dois anos Paulo Eird, dedica-se, em meio a crises, a dar aulas na escola primaria em
Santo Amaro, mas as alternéncias de sua deméncia obrigaram os familiares a pedir seu afastamento.
As viagens ficavam cada vez mais freqlientes, ele ia a Sdo Paulo e ao Rio de Janeiro. Havia periodos
em que nédo se tinha noticias dele. Sem nocao do tempo, retornava a Chacara. Sua saude estava
cada vez mais precaria e a familia criou o habito de deixar o portdo fechado para que ele n&o fugisse.
Mas um domingo pela manh&, ele encontrou o portdo aberto, atravessou a Vila e entrou na Igreja de
Santo Amaro. Era hora da missa e todos estavam presentes. Sem que sua familia notasse, comecou
a interferir no que o padre falava. Todos ficam pasmos ao ver sua ousadia de falar durante a Santa
Missa. Seu pai leva-o de volta para casa, mas s6 toma consciéncia que era hora de interna-lo quando
ele quebra um crucifixo.

Em maio de 1866, Paulo Eiré, aos 31 anos, foi internado no Hospicio dos Alienados que se localizava
na Varzea do Carmo, na Rua Tabatinguera em S&o Paulo. Durante 5 anos ele definha, entre crises
de deméncia e lucidez. Mas sua familia também foi se acabando. Seu pai morreu, em 1867, e sua
escrava Ana, em 1869.

Entdo, no dia 27 de junho de 1871, faleceu Paulo Emilio de Salles, o poeta Paulo Eird, no Hospicio
dos Alienados, de meningite, aos 36 anos de idade.

Borba Gato

Manuel de Borba Gato, filho de Jodo Borba e Sebastiana Rodrigues, foi casado com Maria Leite, filha
de Ferndo Dias Pais. Acompanhou seu sogro ao sertdo a mando do governador de Sdo Paulo,
Afonso Furtado de Castro, procurador a mitica serra de Sabardbucu, jazida de esmeraldas e prata,
isto de 1674 a 1681.

Apods a morte de Ferndo Dias, por ocasido da ida do administrador-geral das minas D. Rodrigo de
Castel Blanco aquele sertdo, teve desentendimentos com esse delegado régio, devido a sua inagédo
em fazer entradas no sertdo para procurar esmeraldas resultando mata-lo, numa estrada que ia ter
ao arraial do Sumidouro, em 28 de agosto de 1682.

Por esse crime foragiu-se para o sertdo do rio Doce e somente em 1700 reapareceu nho povoado,
recomendando o governador do Rio de Janeiro que se fizesse siléncio no seu processo, no interesse
dos descobrimentos de ouro que fizera e desde 1678 vinha tentando no rio das Velhas e na chamada
serra de Sabarabucu. Mas somente em 1700 trouxe a S&o Paulo, apresentando a Artur de Sa e
Meneses amostras de ouro paliado, regressando logo a seguir para o sertdo da Sabarabucu, (atual
Sabara/MG) em companhia de seus genros Antdnio Tavares e Francisco Arruda.

O fato é confirmado pela carta de sesmaria passada a Irmandade de Santo Antdénio do Bom Retiro,
da matriz de Roga Grande, por Antonio Coelho de Carvalho, em 7 de fevereiro de 1711, na qual se
diz que foi ele o primeiro povoador e minerador do rio das Velhas (atual Sabara/MG). Por provisédo de
6 de marco de 1700 foi Borba Gato nomeado guarda-mor desse distrito e pela de 9 de junho de 1702,
superintendente das minas do mesmo rio. Pela carta de 18 de abril de 1701, Artur de S4 e Meneses
autorizou-o a posse das terras “terras entre 0s rios Paraopébas e das Velhas, chapadas da serrania
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de Itatiaia”.

Teve ainda Borba Gato carta régia de elogios pelos servigos prestados, ocupou varias vezes a
superintendéncia geral das minas, foi provedor dos defuntos e ausentes e administrador das
estradas. Criou nas suas terras duas grandes fazendas, a do “Borba” no ribeirdo do Borba e a do
“Gato”, no distrito do Itambé.

Faleceu, segundo Diogo de Vasconcelos, em 1718, quando exercia o cargo de juiz ordinario da vila
do Sabara, tendo cerca de noventa anos de idade. Segundo registros encontra-se enterrado em
Paraopeba/MG.

Em Santo Amaro é o guardido na entrada do bairro com uma estatua na confluéncia das Avenidas
Pinheiro e Santo Amaro, obra de Julio Guerra.

Alemaes

No final do Primeiro Reinado, por ocasido do casamento de Dom Pedro | com Dona Amélia de
Leuchtenberg, o primeiro grupo de colonos alemaes veio se juntar ao povoamento daquela regiao.
Data dessa época de pioneiros o Cemitério da Colbnia (alemd), em Parelheiros.

No final do século XIX e inicio do século XX, novos grupos de aleméaes, e também de escandinavos,
dirigiram-se a regido de Santo Amaro, estabelecendo-se preferentemente no bairro do Alto da Boa
Vista, ao qual deram uma caracteristica propria que persiste até os dias de hoje.

Municipio

Em 1832 Santo Amaro torna-se municipio, separado de Sao Paulo, sendo instalado em 7 de abril de
1833. O municipio abrangia todo o territério que se situava ao sul do antigo Coérrego da Trai¢do, hoje
em dia canalizado e sobre o qual existe a Avenida dos Bandeirantes, estendendo-se até a Serra do
Mar. Incluia, na sua formacdo, também as &reas que hoje correspondem aos municipios de
Itapecerica da Serra, Embu, Embu-Guacu, Tabodo da Serra, Sdo Lourenco da Serra e Juquitiba, que
se separaram em 1877 para a formacdo do municipio de Itapecerica da Serra. Em 1886 foi
inaugurada a linha férrea de Sao Paulo a Santo Amaro, com a presenca do Imperador Dom Pedro Il

A antiga linha seguia desde pelo que hoje corresponde a Avenida da Liberdade, Rua Vergueiro, Rua
Domingos de Morais e Avenida Jabaquara (o trajeto da atual Linha 1 do metr6), passando por tras de
onde, mais tarde, seria construido o Aeroporto de Congonhas, e dai seguia até Santo Amaro. Cabe
mencionar que a autorizagdo para a construcao dessa linha férrea, conforme a Lei Provincial nimero
56, de 11 de maio de 1877, previa que ela fizesse a ligacédo entre Sdo Paulo e o0 povoado de S&o
Lourenco (atual municipio de Sdo Lourenco da Serra).Essa linha de trens foi substituida, em 7 de
julho de 1913, por uma linha de bondes, que do trajeto anterior desviava na Rua Domingos de Morais
para a Avenida Conselheiro Rodrigues Alves, seguindo pelas regides de Indianépolis, Campo Belo,
Brooklin Paulista e Alto da Boa Vista, dando origem ao que hoje sdo a Avenida Ibirapuera e a
Avenida Vereador José Diniz. Em 1899 foi inaugurada a Santa Casa de Misericérdia de Santo Amaro,
e em 1924 a igreja Matriz de Santo Amaro (atual Catedral de Santo Amaro, pois em 27 de maio de
1989 o Papa Jodo Paulo Il criou a Diocese de Santo Amaro, desmembrando a regido da
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Arquidiocese de Sao Paulo).A inauguracdo do Aeroporto de Congonhas, em 1934, foi uma das
razbes pelas quais o decreto estadual nimero 6983, de 22 de fevereiro de 1935, determinou a
extincdo do municipio de_Santo Amaro, incorporando-o ao municipio de Sdo Paulo. (Durante a
Revolucdo Constitucionalista de 1932, o Campo de Marte foi ocupado pelas tropas rebeldes, o que
levou o0 Governo de Getllio Vargas a procurar locais alternativos para o transporte aéreo em S&o
Paulo.) A area do antigo municipio foi entdo subdividida nos subdistritos de Santo Amaro, Ibirapuera,
Capela do Socorro, e no distrito de Parelheiros.Movimentos emancipacionistas ocorridos nas
décadas de 1950 e 1970, contudo, ndo conseguiram sensibilizar a populacdo para que Santo
Amaro fosse novamente elevado a condi¢do de municipio.

Prosperidade

Como podlo central na Zona Sul da cidade, teve uma prosperidade constante, com a instalacédo de
diversas induastrias por imigrantes europeus, chegando a responder por 50% do recolhimento de
impostos nos anos 70, segundo dados da subprefeitura. A concentracdo dessas empresas era na
regido de Jurubatuba, cortada pela avenida das NacGes Unidas. Hoje, a area ocupada pela
subprefeitura € menor do que a que formava o municipio, abrangendo os distritos de Campo Belo,
Campo Grande e Santo Amaro. A exemplo de outras regides de Sao Paulo, a subprefeitura sofreu
esvaziamento das industrias, atraidas para o interior, e desenvolveu o setor de comércios e servicos,
principalmente na Chacara Santo Antonio.

Ocupacéo do solo

Mas a reducéo territorial, na prética, parece nédo ter acontecido, visto que Santo Amaro continua
concentrando as pessoas da periferia Sul que vao procurar emprego ou estdo simplesmente de
passagem. As distor¢cdes sociais sdo percebidas principalmente no mar de barracas de ambulantes
com seus toldos azuis que tomam conta do centro historico, e em 43 favelas distribuidas pela regiéo.
A ocupacdo correta do solo urbano é um dos principais desafios da subprefeitura, que esta adotando
medidas como a criacdo de um Centro de Comércio Popular (POP), para atender a essas pessoas
gue vivem na economia informal.As ac6es do Poder Publico para melhorar o funcionamento do
territério da subprefeitura contemplam ainda operagéo tapa-buracos, poda de arvores, limpeza de
bueiros e boca de lobo, intensificacdo da varricdo, reformas de pracas e a retomada de pelo menos
duas obras de porte: a construgdo das al¢cas da ponte na Avenida Roberto Marinho, préxima a
Avenida Nacgdes Unidas, e do Complexo Viario do Jurubatuba, com duas pontes e duplicacdo da
Avenida Miguel Yunes.

Alto padréo

Em contraponto a atmosfera tipicamente popular do centro histérico de Santo Amaro, casas de alto
padrdo estdo encravadas em bairros de luxo como Chéacara Flora, Granja Julieta, Jardim Petrdpolis e
Alto da Boa Vista. Na Chacara Santo Antdnio, multinacionais da area de tecnologia ocupam diversas
areas, estimuladas pelo preco mais baixo do que em outros bairros nobres da cidade. Segundo
dados da associacao de moradores, o valor por metro quadrado na chacara é de R$ 2.300,00, abaixo
dos R$ 4 mil cobrados no Morumbi, por exemplo.Essas multinacionais, como Philips, Oracle, Pfizer,
Deustche Bank e Schering do Brasil, comegaram a chegar ha cerca de 10 anos e deram um perfil
moderno ao bairro, que entre os anos 30 e 50 fora industrial, impulsionado por firmas téxteis. As
multinacionais impulsionaram a constru¢cao de condominios residenciais e de seis hotéis de porte,
como o Transamérica e o Melia. A Chéacara conta também com a Camara Alema de Comércio,
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Camara Americana de Comeércio, trés prédios da Universidade Paulista e vai receber instalacdes da
Uniban (Universidade Bandeirante de S&o Paulo).Com forte presenca de imigrantes europeus, como
alemaes, portugueses, italianos e, mais recentemente, de americanos, o bairro registra a presenca de
15 a 20 mil moradores e publico flutuante de 40 mil pessoas, o0 que totaliza um fluxo de 60 mil
pessoas diariamente, segundo dados da associa¢cdo de moradores. O que em principio demonstra a
vitalidade e dinamismo da Chacara Santo Antdnio, na pratica também acarreta problemas a
comunidade. “Hoje, as areas comerciais e residenciais se misturam. E ndo temos identidade de ser
residencial e comercial”, afirma Adilson Almeida Araujo, diretor institucional da Associacdo Chacara
Santo Antdnio, empenhada em manter o ordenamento e a qualidade de vida local em meio ao
progresso.

Fontes: http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/subprefeituras/santo_amaro/historic
o/index.php?p=450

http://www.encontrasantoamaro.com.br/santo-amaro/
http://pt.wikipedia.org/wiki/Santo_Amaro_(distrito_de_S%C3%A30_Paulo)
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Bairros

O distrito de Santo Amaro esta situado na Zona Centro Sul e abrange os bairros de:

« Alto da Boa Vista « Jardim Cedro do Libanos Santo Amaro

» Chacara Flora « Jardim Cordeiro « Vila Bélgica

e Chacara Japonesa « Jardim das Laranjeiras ¢ Vila Campos Sales
» Chacara Lane » Jardim do Carmo « Vila Caravelas

* Chécara Monte Alegre * Jardim Dom Bosco * Vila Castelo

» Chacara Paineiras « Jardim dos Estados « Vila do Cruzeiro

» Chéacara Pouso Alegre « Jardim Flérida « Vila Elvira

» Chéacara Santo Anténio  Jardim Hanna * Vila Guaianases

» Chacara Sao Luiz « Jardim Heliomar « Vila Henrique

* Conjunto Residencial Glorias Jardim Hipico « Vila Internacional

* Granja Julieta « Jardim Internacional < Vila Ipé

 Jardim Abrantes « Jardim Kostka « Vila Miranda

« Jardim Alice » Jardim Maria Emilia * Vila Roli

 Jardim Amalia « Jardim Martini « Vila Sao Francisco
« Jardim Bela Vista « Jardim Mirassol « Vila Unido
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Fontes:
http://www.encontrasantoamaro.com.br/santo-amaro/
Dados Demogréficos dos Distritos pertencentes a Subprefeitura de Santo Amaro

Densidade Demografica

Prefeituras Regionais Distritos Area (km?) Populac&o (2010) (Hab/km?)

Santo Amaro Campo Belo 8,80 65.752 7.472
Campo Grande 13,10 100.713 7.688
Santo Amaro 15,60 71.560 4.587
TOTAL 37,50 238.025 6.347

Fonte:http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/subprefeituras/subprefeituras/dados
demograficos/index.php?p=12758

Oportunidades e ameacgas

Analisando as informacdes sobre o bairro de Santo Amaro, podemos concluir que na regido temos
muito mais oportunidades que favorecem o desempenho da ETEC Takashi Morita do que as
ameacas. Como oportunidades temos que Santo Amaro atualmente é o mais importante centro da
regido sul da cidade, sendo considerado, para esta e também para varios municipios vizinhos, mais
importante que o centro da cidade de S&o Paulo. O bairro de Santo Amaro, centro da Zona Sul de
Séao Paulo, continua a exercer consideravel influéncia sobre os moradores dos municipios que ja
pertenceram a seu territério. A regido de Santo Amaro concentra importantes industrias, sobretudo na
regido localizada entre Santo Amaro e Jurubatuba. Recentemente, grandes escritérios e sedes de
bancos estabeleceram-se nas areas proximas a Marginal do Rio Pinheiros, tais como Philips, Oracle,
Pfizer, Deustche Bank e Schering do Brasil, CAmara Alema de Comércio e Camara Americana de
Comércio, além de seis hotéis de porte, entre 0s quais o Transamérica e o Melia.Segundo o portal da
prefeitura de S&o Paulo, a subprefeitura de Santo Amaro sofreu esvaziamento das industrias,
atraidas para o interior, e desenvolveu o setor de comércios e servicos, principalmente na Chacara
Santo Antdnio, o que pode ser entendido como uma ameaca para o desempenho da ETEC de
Takashi Morita nos cursos da area de industria.

Outras instituicdes de ensino que existe naregido.

A regido de Santo Amaro é composta por diversas universidades entre elas estdo a UNINOVE,
UNISA, UNIP, UNIB, ESTACIO, Universidade Sao Judas e UNIFESP. Proximo também se encontra a
FATEC Zona Sul. Todas essas universidades somadas oferecem todos os cursos de todas as areas
do conhecimento, sendo concorrentes diretos com a Etec Takashi Morita dos alunos dos modulares
noturno.

No campo do ensino técnico temos o0 SENAI com duas unidades o Ary Torres e Suico Brasileiro,
ambos oferecem os cursos:

¢ Alimentos e Bebidas
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e Automacao - Automacao da manufatura
e Automotiva - Eletricidade

e Automotiva — Mecanica

¢ Automotiva - Reparacao

e Construcéo Civil

e Couros Calcados

e Educacéo - Tecnologia Educacional

e Eletroeletronica - Eletricidade

e Eletroeletrénica - Eletronica

e Energia

o Gréficas e Editorial

e Gestéo - Administragdo Industrial

e Gestdo - Gestdo de RH

e Gestdo - Gestdo Financeira

¢ Gestéo - Planejamento

¢ Gestao - Qualidade

¢ Logistica - Suprimento

e Meio Ambiente - Controle Ambiental

e Metalmecénica — Mecéanica

¢ Metalmecénica — Metalurgia

* Refrigeracdo e Climatizacdo - Refrigeracéo
e Salde e Seguranca no Trabalho

e Tecnologia da Informacdao - Informéatica
Téxtil e Vestuario

Além do SENAI existe 0 SENAC e outras Etecs, como a Etec da Zona Sul, Abdias do Nascimento e
Irm& Agostina.

Os cursos oferecidos nessas Etecs e suas descentralizadas sao:

¢ Enfermagem;

e Eletronica (modular e ETIM);

¢ Administracao (Modular, Jovem Técnico, ETIM e Mtec);
e Logistica;

¢ Nutricdo e Dietética (modular e ETIM);

¢ Desenvolvimento de Sistemas (modular e ETIM);
e Informatica (modular e ETIM);

e Quimica (modular e ETIM);

e Contabilidade;

¢ Recursos Humanos Mtec;

e Seguranca do Trabalho.

Quando o comparativo é com outras Etecs do entorno, as deficiéncias financeiras, estrutural e alguns
professores sdo 0s mesmos, o nosso diferencial estd no comprometimento de nossa equipe de
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funcionarios administrativos e da maioria dos professores, nossa localizacdo proximo a estacao de
metrd, CPTM e terminal de 6nibus e o nome que a nossa Etec vem fortalecendo ao longo dos anos,
onde mais uma vez priorizamos a qualidade do ensino e nos preocupamos com o0 conhecimento que

nossos alunos levam ao se formarem em nossa unidade.

Politica de Recursos Humanos

Colaborador(a)

Cargo/Funcéao

CRISEVERTON L. PAULO

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

TANIA S. SANTANA

ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO Il

ANTONIO C. A. MARINHO

COORDENADOR DE CURSO

DENILSON S. R. ROCHA

COORDENADOR DE CURSO

JOAO BALON

COORDENADOR DE CURSO

JOSE A. SOUZA

COORDENADOR DE CURSO

JOSE A. RODRIGUES

COORDENADOR DE CURSO

PAULO C. O. GAMA

COORDENADOR DE CURSO

REGINA H. D. GATTI

COORDENADOR DE CURSO

SILVIA C. PULTRINI

COORDENADOR DE CURSO

ZELIA M. N. BRITSCHKA

COORDENADOR DE CURSO

WALDICE C. SILVA

COORDENADOR PEDAGOGICO

ANA L. CALACA

DIRETOR DE ESCOLA TECNICA

ALESSANDRA S. SILVA

DIRETOR DE SERVICO

PAULO H. SILVA

DIRETOR DE SERVICO

ELIANA X. OLIVEIRA

ORIENTADOR EDUCACIONAL

AGNALDO M. CRUZ

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANDRE L. LOULA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ANTONIO C. R. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a) Cargo/Funcao
ARINDA M. ROCHA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
BENTO A. C. C. FILHO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
CAMILO C. PEDRA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
CHRISTIAN F. OLIVEIRA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
DANIELLA B. BUTTLER PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
DARIO C. PARE PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
EDSON J. RODRIGUES PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
EGLE M. MARTINS PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
ELIANA X. OLIVEIRA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
ELISABETH T. SILVA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
EUCLIDES O. SANTOS PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
GLAUCIA A. DORIA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
HERMAN S. FRAGOSO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
HERODES B. CAVALCANTI PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
IGOR I. C. N. GAMA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
ITALO M. LESSA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
IVANIA SCHUMACKER PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
JOAO D. S. JUNIOR PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
JOAO L. S. NETO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
JOSE A. RODRIGUES PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
LEONARDO G. FERREIRA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
LUIZ C. A. LOZANO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
MARCELLO P. CARVALHO PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO
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Colaborador(a)

Cargo/Funcao

MARCELO R. ELEODORO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARIA A. O. OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

MARLICE G. AMARANTE

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

NATALIA M. LESSA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

NATALIA M. LESSA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

NATHALIA B. M. MONTAGNER

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RAQUEL S. TOLEDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

REGINA H. D. GATTI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

REGINA P. GARCIA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

REINALDO S. SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RENAN A. M. AZEVEDO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

RICARDO D. A. LOPES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

ROMILDO C. P. JUNIOR

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SAMUEL A. RIBEIRO

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

SERGIO TAVARES

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

TANIA S. SANTANA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

TATIANA SANTOS

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

TIZIANO GAVIOLI

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

VERAL. S. SILVA

PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO

Recursos Fisicos

Andar Nome Area
T Almoxgrlfado 13.0 m?
Almoxarifado 3,75m x 5,46m

PPG 2022-2026 - Unidade 200 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 06/05/2024 11:12 - Pagina 83



https://www.cps.sp.gov.br/

I Fenie '
Paula Souza

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

Andar Nome Area
T Areg verde 300,0 m?
Jardim 5m X 60mm
T Auqrfquo _ 103,0 m?
Auditério dem mais de 300 lugares 10m x 10m
T Banheiro Feminino 1° Andar 200 m?
Sanitario para alunos masculino - uso multiplo 3.54m x 5,60m
T Banheiro Feminino 2° Andar 200 m?
Sanitario para alunos masculino - uso multiplo 3.54m x 5,60m
T Banheiro Feminino da Quadra 30 m
Sanitério para alunos masculino - uso multiplo 1,55m x 1,97m
T Banheiro Feminino Especial Térreo 30 m
Sanitério PCD - uso individual 1,55m x 1,97m
T Bahhglro Feminino Terrgo N 20,0 m?
Sanitério para alunos masculino - uso multiplo 3.54m x 5,60m
T Banheiro Masculino 1° Andar 20.0 m?
Sanitério para alunos masculino - uso multiplo 3.54m x 5,60m
T Banheiro Masculino da Quadra 30 m?
Sanitério para alunos masculino - uso multiplo 1,55m x 1,97m
T Banheiro Masculino Especial Térreo 30m?
Sanitério PCD - uso individual 1,55m x 1,97m
T Bahhglro Masculino Terreo - 20,0 m?
Sanitério para alunos masculino - uso mdltiplo 3.54m x 5,60m
T B.Ib.|I0teca | 100,0 m?
Biblioteca - sala de livros 10m x 10m
T Can.tlna 57.0 m’
Cantina 7,5mx 7,5m
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Andar Nome Area
T Coordenacéo ) 27.0m’
Sala de Coordenacgéo 3,75m x 7,38m
T Corredor entrada veiculos/pedestres 3000 m?
Circulacéo de veiculos calgado descoberto 5m m x 60 mm
T Depésito Alimentagéo Escolar 3.0 m?
Deposito 1,55m x 1,97m
T Depo_sﬂo DSA 13,0 m?
Depdsito 3,75m x 5,46m
T eretqua 20,0 m*
Diretoria 3,75m x 5,46m
T eretqua de Servicos 56,0 m?
Diretoria 7,64m x 7,64m
T Estaleonamento 300,0 m?
Estacionamento 15m X 20 mm
T Laboratério de Seguranca do Trabalho 57.0 m?
Seguranga do Trabalho 7.5m x 7.5m
T Patio 300,0 m’
Pétio de alunos - coberto 10m x 30m
T Quadra 300,0 m?
Quadra descoberta 10m X 30mm
T Refeltorl({ Ad_m'lr.ustratlvo 27.0 m?
Cozinha (nao didatica) 3,54m x 7,5m
T Sala 03 57,0 m’
Sala de Aula 7,5m x 7,5m
T Sala de Maquinas 14,0 m?
Energia Elétrica - casa, area, caixa de forga
3,5m x 4m

PPG 2022-2026 - Unidade 200 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 06/05/2024 11:12 - Pagina 85



https://www.cps.sp.gov.br/

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

I Fenie '
Paula Souza

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

Andar Nome Area
T Secretaria 56.0 m?
Secretaria com atendimento ao publico 7.64m x 7,64m
T Vestiario Feminino da Quadra 200 m?
Vestiario masculino 3.54m x 5.60m
T Vestiario Masculino da Quadra 200 m?
Vestiario masculino 3.54m x 5.60m
10 Banheiro Feminino Especial 1° Andar 30 m?
Sanitério PCD - uso individual 1,55m x 1,97m
10 Banheiro Masculino Especial 1° Andar 30 m
Sanitério PCD - uso individual 1,55m x 1,97m
1° Depésito 1° Andar 140 m?
Depasito 3.5m x 4m
10 Sala 01 57.0 m?
Possui 02 ventiladores 7.5m x 7.5m
1° Sala 02 - Laboratorio de Informatica 57 0 m?
Informatica (md6dulo para Laborat6rio multicurso) 7.5m x 7.5m
1° Sala 04 - Laboratorio de Informatica 57 0 m?
Informatica (mo6dulo para Laborat6rio multicurso) 7.5m x 7.5m
(o]
1 Sala 05 57.0 m?
Sala de Aula 7.5m x 7.5m
[o]
1 Sala 06 57.0 m?
Sala de Aula 7.5m x 7.5m
[o]
1 Sala 07 57.0 m?
Sala de Aula 7.5m x 7.5m
1° Sala 08 - Laboratério de Informética 57 0 m?
Informatica (mo6dulo para Laborat6rio multicurso) ’
7,5m x 7,5m
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Andar Nome Area
1° Sala 09 - Laboratorio de Informatica 57 0 m?
Informética (mddulo para Laboratério multicurso) 7.5m x 7,5m
10 Sala 10- Laborat6rio de Metrologia 57 0 m?
InstalagBes Elétricas 7.5m x 7.5m
10 Sala 11 - Laboratério de CLP e Automacéo 57 0 m?
CLP, Redes Industriais e Automacéo 7.5m x 7,5m
10 Sala 12 - Quimica/Fisica/Biologia 57 0 m?
Ciéncias (Biologia) 7.5m x 11m
1° Sala dos Professores 30.0 m?
Sala de Professores 4.3m x 7,3m
20 Banheiro Feminino Especial 2° Andar 30 m
Sanitério PCD - uso individual 1,55m x 1,97m
20 Banheiro Masculino 2° Andar 20.0 m?
Sanitério para alunos masculino - uso multiplo 3.54m x 5,60m
2° Banheiro Masculino Especial 2° Andar 30m?
Sanitério PCD - uso individual 1,55m x 1,97m
20 Depésito 2° Andar 140 m?
Depasito 3.5m x 4m
20 Grémio 30.0 m?
Sala de Aula 4.3mx 7.3m
20 Sala 13 57.0 m?
Sala de Aula 7.5m x 7.5m
20 Sala 14 570 m?
Sala de Aula 7.5m x 7.5m
20 Sala 15 57.0 m?
Sala de Aula 7.5m x 7.5m
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Andar Nome Area
[o]
2 Sala 16 57.0 m?
Sala de Aula 7.5m x 7,5m
[o]
2 Sala 17 57.0 m?
Sala de Aula 7.5m x 7,5m
[o]
2 Sala 18 57.0 m?
Sala de Aula 7.5m x 7,5m
20 Sala 19 - Laboratdério de Eletrdnica Analdgica e Di 57 0 m?
Eletrénica Analdgica 7.5m x 7,5m
20 Sala 20 - Laboratdério de Circuitos Analdgicos 57 0 m?
Eletrénica Analdgica 7.5m x 7,5m
20 Sala 21 - Laboratério de Eletrdnica Analdgica e Di 57 0 m?
Eletronica Digital e Microprocessados 7.5m x 7.5m
20 Sala 22 - Laborat6rio de Informatica e Microcontro 57 0 m?
Informatica (md6dulo para Laborat6rio multicurso) 7.5m x 7.5m
20 Sala 23 - Laborat6rio de Pneumatica e hidraulica 57 0 m?
Hidraulica, Eletro Hidraulica, Pneumatica, Eletro Pneumatica ’
7,5m x 7,5m
20 Sala 24 - Laborat6rios de Maquinas elétricas e ins 85 0 m>
CLP, Redes, Automacéo - (Célula Robotizado, Proc Industrial) ’
7,5mx 11m
Recursos Materiais
QTD Nome

3 LG TS-H1825MAL Tipo Split, de parede; 18000 BTU; vazéao de ar entr
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Auditério

1 Philips 52PFL7404D/78 52

TV LCD - Local: Auditério

2 LG TS-H1825MAL Tipo Split, de parede; 18000 BTU; vazéo de ar entr
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Biblioteca
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QTD Nome

2 LG TS-H1825MAL1 Tipo Split, de parede; 18000 BTU; vazéo de ar entr
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Biblioteca

1 Hitachi CP-X2510 Com 2600 ansi lumens, XGA, LCD, zoom manual e digi
Projetor de multimidia (datashow) - Local: Depésito DSA

2 Hitachi CP-X2510 Com 2600 ansi lumens, XGA, LCD, zoom manual e digi
Projetor de multimidia (datashow) - Local: Depdésito DSA

1 Hitachi CP-X2510 Com 2600 ansi lumens, XGA, LCD, zoom manual e digi
Projetor de multimidia (datashow) - Local: Depdésito DSA

1 ltautec Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Meméria RAM DDR2 800 4GB, HD2
Notebook - Local: Depdsito DSA

8 ltautec Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Meméria RAM DDR2 800 4GB, HD2
Notebook - Local: Depdsito DSA

1 Itautec Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Memdria RAM DDR2 800 4GB, HD2
Notebook - Local: Depdésito DSA

1 Itautec Infoway N W7415 Processador 2.2GHZ,Memoria RAM DDR2 800
4GB,HD250G
Notebook - Local: Depdsito DSA

1 ltautec Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Meméria RAM DDR2 800 4GB, HD2
Notebook - Local: Depdsito DSA

1 ltautec Infoway N W7415 Processador 2.2GHZ,Memoria RAM DDR2 800
4GB,HD250G
Notebook - Local: Depdsito DSA

1 ltautec Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Meméria RAM DDR2 800 4GB, HD2
Notebook - Local: Depdsito DSA

3 ltautec Infoway N W7415 Processador 2.2GHZ,Memoéria RAM DDR2 800
4GB,HD250G
Notebook - Local: Dep6sito DSA

1 ltautec Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Memoria RAM DDR2 800 4GB, HD2
Notebook - Local: Depdsito DSA

1 ltautec Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Mem6ria RAM DDR2 800 4GB, HD2
Notebook - Local: Depdsito DSA

PPG 2022-2026 - Unidade 200 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 06/05/2024 11:12 - Pagina 89



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

QTD

Nome

Itautec Infoway N W7415 Processador 2.2GHZ,Memoria RAM DDR2 800

4GB,HD250G
Notebook - Local: Depdsito DSA

1 ltautec Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Memdria RAM DDR2 800 4GB, HD2
Notebook - Local: Depdsito DSA

1 Itautec Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Memdria RAM DDR2 800 4GB, HD2
Notebook - Local: Depdésito DSA

1 Itautec Infoway Note W7650 Com 1 bateria Lithium lion, software Windows Vista
Notebook - Local: Depdsito DSA

1 LG STUDIOWORKS De 15
Monitor - Local: Depésito DSA

5 LG TS-H1825MAL Tipo Split, de parede; 18000 BTU; vazéao de ar entr
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Depdsito DSA

1 LG STUDIOWORKS De 15
Monitor - Local: Depdsito DSA

1 LG STUDIOWORKS De 15
Monitor - Local: Depdsito DSA

1 LG STUDIOWORKS De 15
Monitor - Local: Depdsito DSA

1 LG STUDIOWORKS De 15
Monitor - Local: Depdsito DSA

9 LG STUDIOWORKS De 15
Monitor - Local: Depdsito DSA

1 LG STUDIOWORKS De 15
Monitor - Local: Depésito DSA

1 LG STUDIOWORKS De 15
Monitor - Local: Depésito DSA

1 LG TS-H1825MA1L Tipo Split, de parede; 18000 BTU; vazéao de ar entr

Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Depdsito DSA
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QTD Nome

1 LG STUDIOWORKS De 15
Monitor - Local: Depésito DSA

1 LG TS-H1825MA1 Tipo Split, de parede; 18000 BTU; vazéao de ar entr
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Depdsito DSA

1 LG STUDIOWORKS De 15
Monitor - Local: Depdsito DSA

1 Marte LC 500 Pesadora e contadora, estrutura de aco carbono, pé
Balan¢a de pesagem de Animais movel - Local: Depdsito DSA

4 OregonScientifi SL928M DIGITAL
Cronémetros digitais, Contador de tempo digital - Local: Depésito DSA

1 OregonsScientifi SL928M DIGITAL
Crondémetros digitais, Contador de tempo digital - Local: Depésito DSA

1 OregonScientifi SL928M DIGITAL
Crondémetros digitais, Contador de tempo digital - Local: Depésito DSA

1 OregonScientifi SL928M DIGITAL
Crondémetros digitais, Contador de tempo digital - Local: Depésito DSA

1 OregonScientifi SL928M DIGITAL
Crondémetros digitais, Contador de tempo digital - Local: Depésito DSA

1 Anatomic TGD-4005 Modelo anatdbmico humano de corpo inteiro, adulto,
Modelo anatdmico humano de corpo inteiro adulto c/sistema eletrénico de simulagdo de RCP, p/manobra -
Local: Laboratério de Seguranga do Trabalho

1 BW TECNOLOGICS XT-XWHM-V-BR 4G Detector de gas
Determinador de umidade - Local: Laboratério de Seguranca do Trabalho

1 HOMIS 437 digital
Termémetro infra-vermelho com mira a laser - Local: Laboratério de Seguranca do Trabalho

1 HOMIS TGM 100A TERMOMETRO DIGITAL DE GLOBO; BULBO UMIDO, SECO E G
Termdmetro de globo digital portatil - Local: Laboratorio de Seguranga do Trabalho

1 HOMIS TGM-100A digital

Termémetro de globo digital portatil - Local: Laboratério de Seguran¢a do Trabalho
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QTD Nome
1 HOMIS H812-046 digital
Luximetro - Local: Laboratério de Seguranca do Trabalho
2 HOMIS H812-046 digital
Luximetro - Local: Laboratério de Seguranga do Trabalho
1 HOMIS H304-001 digital
Decibelimetro medidor de alta presséo sonora - Local: Laboratério de Seguran¢a do Trabalho
2 HOMIS H304-001 digital
Decibelimetro medidor de alta presséo sonora - Local: Laboratério de Seguranc¢a do Trabalho
1 Homis 213 analise de nivel de ruido, portéatil, digital
Decibelimetro medidor de alta presséo sonora - Local: Laboratério de Segurancga do Trabalho
1 HOMIS H812-046 digital
Luximetro - Local: Laboratério de Seguranca do Trabalho
1 HOMIS SM-18 Digital; portétil; com visor de cristal liquido
Anemodmetro - Local: Laboratoério de Seguranca do Trabalho
1 HOMIS 448A TERMOMETRO INFRAVERMELHO DIGITAL E PORTATIL
Termémetro infra-vermelho com mira a laser - Local: Laboratério de Seguranga do Trabalho
1 HOMIS H304-001 digital
Decibelimetro medidor de alta presséo sonora - Local: Laboratério de Seguranga do Trabalho
1 HOMIS 477 digital
Anemdmetro - Local: Laboratério de Seguranga do Trabalho
0 HOMIS 303C digital
Termo-higrometro digital - Local: Laboratério de Seguranca do Trabalho
1 RAE System LP 1200 Bomba para amostragem para gases diversos, de volu
Analisador de gases com selo do INMETRO - Local: Laboratério de Seguranca do Trabalho
1 RENASCER RN 04018 Estrutura em tubos de aco carbono esmaltado
Carro maca hospitalar - Local: Laboratério de Seguranca do Trabalho
1 LG 65UP751COSF.BWZ Smart LED 65"
TV - Local: Sala 03
1 Hitachi CP-X2510 XGA, LCD, zoom manual e digital, foco manual, cont

Projetor de multimidia (datashow) - Local: Sala 01
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Itautec Infoway Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Memdéria RAM DDR2 800
4GB, HD2
Notebook - Local: Sala 01

ltautec Infoway NOTEW7655 Com 1 bateria Lithium lion, software Windows Vista
Notebook - Local: Sala 01

Itautec Infoway Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Memdéria RAM DDR2 800
4GB, HD2
Notebook - Local: Sala 01

ltautec Infoway Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Meméria RAM DDR2 800
4GB, HD2
Notebook - Local: Sala 01

ltautec Infoway NOTEW7655 Com 1 bateria Lithium lion, software Windows Vista
Notebook - Local: Sala 01

ltautec Infoway Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Meméria RAM DDR2 800
4GB, HD2
Notebook - Local: Sala 01

Itautec Infoway NOTEW7655 Com 1 bateria Lithium lion, software Windows Vista
Notebook - Local: Sala 01

Itautec Infoway Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Memoria RAM DDR2 800
4GB, HD2
Notebook - Local: Sala 01

Itautec Infoway Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Memd&ria RAM DDR2 800
4GB, HD2
Notebook - Local: Sala 01

ltautec Infoway Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Meméria RAM DDR2 800
4GB, HD2
Notebook - Local: Sala 01

ltautec Infoway NOTEW7655 Com 1 bateria Lithium lion, software Windows Vista
Notebook - Local: Sala 01

ltautec Infoway Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Meméria RAM DDR2 800
4GB, HD2
Notebook - Local: Sala 01
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Nome

Itautec Infoway Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Memdéria RAM DDR2 800

4GB, HD2
Notebook - Local: Sala 01

1 ltautec Infoway Infoway N W7410 Processador 2.2 GHZ, Meméria RAM DDR2 800
4GB, HD2
Notebook - Local: Sala 01

1 LG 65UP751COSF.BWZ Smart LED 65"
TV - Local: Sala 01

1 LG LH 20R Em cores, sintonizador digital integrado, tela de
TV LCD - Local: Sala 01

1 Philips DVP 1120 Player, carcag¢a de aluminio, reproduz dvd e cd, co
DVD - Local: Sala 01

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

11 | ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informéatica

11 | ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informética

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢

CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica
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1 Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informéatica

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informéatica

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informética

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica
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1 Philips 52PFL7404D/78 52
TV LCD - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 Rheem RB1HW30AC2B Tipo Split
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 02 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

10 | Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

10 | ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 04 - Laboratério de Informéatica

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 04 - Laboratério de Informética

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 04 - Laboratdrio de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica
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1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 04 - Laboratério de Informéatica

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 04 - Laboratério de Informética

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 04 - Laboratério de Informatica

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 04 - Laboratério de Informéatica

1 LG 65UP751COSF.BWZ Smart LED 65"
TV - Local: Sala 04 - Laboratério de Informéatica

1 Rheem RB1HW30AC2B Tipo Split
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 04 - Laboratério de Informética

1 LG 65UP751C0OSF.BWZ Smart LED 65"
TV - Local: Sala 07

1 Hexagon JT 20-300A o6tico
A CLASSIFICAR - Local: Sala 10- Laboratorio de Metrologia

1 MITUTOYO HR320MS PARA ENSAIO DE DUREZA ROCKWELL
Durémetro analdgico - Local: Sala 10- Laboratério de Metrologia

1 Diagtech DT-6150C Estufa bacteriolégica, temperatura ajustavel entre
Estufa de esterilizac&o - Local: Sala 11 - Laboratério de CLP e Automagéo
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3 Gehaka BK 4001 De precisdo, com detector/sinalizador de estabilid
Balanca de precisdo analitica de 210g - Local: Sala 11 - Laboratério de CLP e Automacéo

1 Gehaka BK 4001 De precisdo, com detector/sinalizador de estabilid
Balanca de precisdo analitica de 210g - Local: Sala 11 - Laboratério de CLP e Automacéo

1 Gehaka BK 4001 De precisdo, com detector/sinalizador de estabilid
Balancga de preciséo analitica de 210g - Local: Sala 11 - Laboratério de CLP e Automacéao

1 Gehaka PG1800 Microprocessado; display digital; bivolt; acompanh
Medidor de pH digital de bancada - Local: Sala 11 - Laboratério de CLP e Automagéo

1 Gehaka BK 4001 De precisdo, com detector/sinalizador de estabilid
Balanc¢a de precisdo analitica de 210g - Local: Sala 11 - Laboratério de CLP e Automacéo

1 HP Compac 8200 Eli Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; L
CPU - Local: Sala 11 - Laboratério de CLP e Automacéo

1 LUCADEMA Luca - 15 Estrutura em fibra de vidro; medindo 110x60x100; c
Capela para exaustdo de gases 1200 x 750 x 23omm(cxpxa) em estrutura de fibra de vidro - Local: Sala 11
- Laboratério de CLP e Automacéo

1 OXICAMP CLO 001 Modelo pedestal de fixacdo em piso; tubulacdo em f
Lava Olhos de seguranca, tipo chuveiro e lava olhos mod.pedestal movel - Local: Sala 11 - Laboratério de
CLP e Automagéo

1 Philips 52PFL7404D/78 52
TV LCD - Local: Sala 19 - Laboratério de Eletrénica Analdgica e Di

1 POSITIVO W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Sala 19 - Laboratério de Eletrdnica Analdgica e Di

1 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 ntcleos; HD 500Gb
CPU - Local: Sala 19 - Laboratério de Eletronica Analdgica e Di

1 DE LORENZO TD9015-1l Para estudo de eletrénica digital; base universal;
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Digital - Local: Sala 20 - Laboratério de Circuitos
Analégicos

1 DE LORENZO TD9015-1l Para estudo de eletrénica digital; base universal;

Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletrénica Digital - Local: Sala 20 - Laboratério de Circuitos
Analégicos
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DE LORENZO TD9015-1l Para estudo de eletrénica digital; base universal;
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 20 - Laboratério de Circuitos
Analégicos

DE LORENZO TD9015-1l Para estudo de eletrénica digital; base universal;
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 20 - Laboratério de Circuitos
Analégicos

DE LORENZO TD9015-1l Para estudo de eletrbnica digital; base universal;
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 20 - Laboratério de Circuitos
Analégicos

DE LORENZO TD9015-1l Para estudo de eletrénica digital; base universal;
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 20 - Laboratério de Circuitos
Analégicos

DE LORENZO TD9015-1l Para estudo de eletrénica digital; base universal;
Kit didatico p/estudos e treinamento em Eletronica Digital - Local: Sala 20 - Laboratério de Circuitos
Analégicos

Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 ntcleos; HD 500Gb
CPU - Local: Sala 20 - Laboratério de Circuitos Analdgicos

Scientech Caddo Frequéncia de 20mhz, constituido de analisador log
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 20 - Laboratério de
Circuitos Analdgicos

Scientech Caddo Frequéncia de 20mhz, constituido de analisador log
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 20 - Laboratério de
Circuitos Analdgicos

Scientech Caddo Frequéncia de 20mhz, constituido de analisador log
Osciloscoépio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 20 - Laboratério de
Circuitos Analdgicos

Scientech Caddo Frequéncia de 20mhz, constituido de analisador log
Osciloscopio analdgico frequéncia 20 MHz, constituido de 2 canais - Local: Sala 20 - Laboratério de
Circuitos Analdgicos

DE LORENZO DLB CLP642 Painel Bastidor Modular; para estudo de controlado
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrdnica Analdgica e Di
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1 DE LORENZO DLB CLP642 Painel Bastidor Modular; para estudo de controlado
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrnica Analégica e Di

1 DE LORENZO DLB CLP642 Painel Bastidor Modular; para estudo de controlado
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrdnica Anal6gica e Di

5 DE LORENZO DLB CLP642 Painel Bastidor Modular; para estudo de controlado
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrdnica Analdgica e Di

1 DE LORENZO DLB CLP642 Painel Bastidor Modular; para estudo de controlado
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrdnica Analdgica e Di

1 DE LORENZO DLB CLP642 Painel Bastidor Modular; para estudo de controlado
Kit didatico p/ensaios com CLP - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrdnica Analdgica e Di

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; c
CPU - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletronica Analégica e Di

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 21 - Laboratorio de Eletrdnica Analdgica e Di

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 21 - Laboratorio de Eletrdnica Analdgica e Di

5 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 21 - Laboratorio de Eletrdnica Analdgica e Di

1 Itautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletronica Analdgica e Di

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrénica Analdgica e Di

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrdnica Analdgica e Di

5 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrénica Analdgica e Di

1 ltautec Infoway L1742T LCD 17
Monitor - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrdnica Analdgica e Di

1 ltautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrdnica Analdgica e Di
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1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletronica Analdgica e Di

1 Itautec Infoway ST4253 Gabinete ATX mini torre; software Windows Vista; ¢
CPU - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletronica Analégica e Di

1 Philips 52PFL7404D/78 52
TV LCD - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrénica Analdgica e Di

1 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 ntcleos; HD 500Gb
CPU - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletronica Analdgica e Di

3 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 ntcleos; HD 500Gb
CPU - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrénica Analdgica e Di

1 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 nlcleos; HD 500Gb
CPU - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletronica Analégica e Di

3 POSITIVO W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Sala 21 - Laboratorio de Eletrdnica Analdgica e Di

1 POSITIVO W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Sala 21 - Laboratorio de Eletrdnica Analdgica e Di

1 POSITIVO W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Sala 21 - Laboratorio de Eletrdnica Analdgica e Di

1 POSITIVO W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletronica Analdgica e Di

1 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 ntcleos; HD 500Gb
CPU - Local: Sala 21 - Laboratério de Eletrénica Analdgica e Di

1 LG 65UP751C0OSF.BWZ Smart LED 65"
TV - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacao
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro
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1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacao
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacao
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacao
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacao
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacéo
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

13 | Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nacleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratdrio de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacao
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacéo
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacéo

Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro
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13 | Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacéo
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacao
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacao
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacéo
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo W1942PE 19"; widescreen; ajuste de altura e rotacao
Monitor - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Positivo POS-AT SERIES Processador com tecnologia 2 nucleos; HD de 500Gb
CPU - Local: Sala 22 - Laboratério de Informatica e Microcontro

1 Rheem RB1HW30AC2B Tipo Split
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 22 - Laboratério de Informética e Microcontro

1 Festo D:S-BE Estrutura movel em aco; 2 gaveteiros; 2 painéis de
Balanca hidraulica e eletrohidraulica - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 Festo D: S-BE Hidraul Painel simulador de hidraulica e eletrohidraulica,
Kit didatico - bancada de simulacao e treinamento para hidraulica/eletrohidraulica - Local: Sala 23 -
Laboratério de Pneumatica e hidraulica

0 Festo D:S TP100/200 Com 01 bancada em aluminio com gaveteiro, 2 painéi

Kit didatico p/desenvolvimento de praticas em Pneumatica e Eletropneumatica - Local: Sala 23 -
Laboratério de Pneumatica e hidraulica
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1 Festo D:S-TP100/200 Estrutura movel em aco; 2 gaveteiros; painel perfi
Balanca hidraulica e eletrohidraulica - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumética e hidraulica

1 HP Compac 8200 Eli Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; L
CPU - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumaética e hidraulica

1 HP L190HB 19” Widescreen; fonte interna; com ajuste de rotac¢
Monitor - Local: Sala 23 - Laborat6rio de Pneumatica e hidraulica

6 HP L190HB 19” Widescreen; fonte interna; com ajuste de rotac¢
Monitor - Local: Sala 23 - Laborat6rio de Pneumatica e hidraulica

1 HP L190HB 19” Widescreen; fonte interna; com ajuste de rotac¢
Monitor - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

6 HP Compac 8200 Eli Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; L
CPU - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 HP Compac 8200 Eli Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; L
CPU - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 HP Compac 8200 Eli Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; L
CPU - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 HP Compac 8200 Eli Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; L
CPU - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 HP L190HB 19” Widescreen; fonte interna; com ajuste de rotac¢
Monitor - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 HP Compac 8200 Eli Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; L
CPU - Local: Sala 23 - Laboratdrio de Pneumatica e hidraulica

1 HP L190HB 19” Widescreen; fonte interna; com ajuste de rotac¢
Monitor - Local: Sala 23 - Laborat6rio de Pneumatica e hidraulica

1 HP L190HB 19” Widescreen; fonte interna; com ajuste de rotac¢
Monitor - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 HP L190HB 19” Widescreen; fonte interna; com ajuste de rotag
Monitor - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 HP Compac 8200 Eli Processador Intel i5-2400; 4gb RAM; HD de 500gb; L

CPU - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica
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1 Philips 52PFL7404D/78 52
TV LCD - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 ntcleos; HD 500Gb
CPU - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

3 POSITIVO W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

4 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 ntcleos; HD 500Gb
CPU - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 ntcleos; HD 500Gb
CPU - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 POSITIVO W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 Positivo POS-AT SERIESk Tool free; bivolt; processador 2 nucleos; HD 500Gb
CPU - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 POSITIVO W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 POSITIVO W1942PE LCD; widescreen; colorido
Monitor - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 Positivo POS-AT SERIESkK Tool free; bivolt; processador 2 ntcleos; HD 500Gb
CPU - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 Rheem RB1HW30AC2B Tipo Split
Condicionador de ar, tipo janela — 12.000 btus - Local: Sala 23 - Laboratério de Pneumatica e hidraulica

1 DE LORENZO DLB MAQCE Para estudo de comandos elétricos e partida de mot
Kit didatico p/estudo de comandos elétricos e partida de motores - Local: Sala 24 - Laboratérios de
Maquinas elétricas e ins

1 DE LORENZO DLB IERP Para estudo de instalacfes elétricas; bancada com
Kit didatico p/estudo das instalagBes elétricas industriais - Local: Sala 24 - Laboratérios de Maquinas
elétricas e ins

1 DE LORENZO DLB MAQCE Para estudo de comandos elétricos e partida de mot

Kit didatico p/estudo de comandos elétricos e partida de motores - Local: Sala 24 - Laboratérios de
Magquinas elétricas e ins
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DE LORENZO DLB IERP Para estudo de instalagfes elétricas; bancada com
Kit didatico p/estudo das instalagBes elétricas industriais - Local: Sala 24 - Laboratérios de Maquinas
elétricas e ins

DE LORENZO DLB MAQCE Para estudo de comandos elétricos e partida de mot
Kit didatico p/estudo de comandos elétricos e partida de motores - Local: Sala 24 - Laboratérios de
Magquinas elétricas e ins

DE LORENZO DLB MAQCE Para estudo de comandos elétricos e partida de mot
Kit didatico p/estudo de comandos elétricos e partida de motores - Local: Sala 24 - Laboratérios de
Maquinas elétricas e ins

DE LORENZO DLB MAQCE Para estudo de comandos elétricos e partida de mot
Kit didatico p/estudo de comandos elétricos e partida de motores - Local: Sala 24 - Laboratérios de
Maquinas elétricas e ins

DE LORENZO DLB MAQCE Para estudo de comandos elétricos e partida de mot
Kit didatico p/estudo de comandos elétricos e partida de motores - Local: Sala 24 - Laboratérios de
Magquinas elétricas e ins

DE LORENZO DLB IERP Para estudo de instalacdes elétricas; bancada com
Kit didatico p/estudo das instala¢des elétricas industriais - Local: Sala 24 - Laboratérios de Maquinas
elétricas e ins

DE LORENZO DLB MAQCE Para estudo de comandos elétricos e partida de mot
Kit didatico p/estudo de comandos elétricos e partida de motores - Local: Sala 24 - Laboratérios de
Maquinas elétricas e ins

DE LORENZO DLB IERP Para estudo de instalagfes elétricas; bancada com
Kit didatico p/estudo das instala¢des elétricas industriais - Local: Sala 24 - Laboratérios de Maquinas
elétricas e ins

DE LORENZO OPENLAB Para estudo da construcéo, funcionamento e acionam
Kit didatico p/estudo da construcéo, funcionamento, e acionamento de maquinas elétricas - Local: Sala 24 -
Laboratorios de Maquinas elétricas e ins

DE LORENZO DLB IERP Para estudo de instalacdes elétricas; bancada com
Kit didatico p/estudo das instalacdes elétricas industriais - Local: Sala 24 - Laboratérios de Maquinas
elétricas e ins

DE LORENZO DLB IERP Para estudo de instalacfes elétricas; bancada com
Kit didatico p/estudo das instalagBes elétricas industriais - Local: Sala 24 - Laboratérios de Maquinas
elétricas e ins
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QTD Nome

1 DE LORENZO DLB MAQCA Para estudo inversor de frequéncia com freio eletr
Kit didatico p/estudo de inversores de freqiiéncia com freio eletrodindmico - Local: Sala 24 - Laboratérios de
Magquinas elétricas e ins

1 DE LORENZO DLB IERP Para estudo de instalagfes elétricas; bancada com
Kit didatico p/estudo das instalacBes elétricas industriais - Local: Sala 24 - Laboratérios de Maquinas
elétricas e ins

1 Philips 52PFL7404D/78 52
TV LCD - Local: Sala 24 - Laboratérios de Maquinas elétricas e ins

Recursos Financeiros

« DMPP

Os recursos financeiros da ETEC TAKASHI MORITA sao provenientes do Centro Paula Souza,
para despesas miudas e de pronto pagamento: Este recurso para atender despesas em
guantidade restrita, para uso imediato. Exemplo: « Material de limpeza e higiene;

» Material para cozinha; * Artigos farmacéuticos

« APM ETEC Takashi Morita

Com relacéo aos recursos da APM, 22% do montante total sdo provenientes do vestibulinho,
64% alocacao do espaco da cantina e 14% das doacgOes espontaneas.
Atualmente o vestibulinho repassa para a Etec 20% do valor arrecado com as inscri¢oes.

« PDDE Paulista

Valor recebido via governo federal, destinado a construcdo da cozinha da unidade escolar para
ofertar refeic6es para nossos alunos dos periodos vespertino e noturno. Adequar laboratérios
para melhoria do ensino aprendizado do nosso corpo discente, readequacdo e manutencéo dos
ambientes escolares

Servicos terceirizados, colegiados, organizacoes

Limpeza predial

Empresa Ambiental Sistemas de Limpeza e Conservacéo Eireli
- ME
Contrato Contrato n°® 02/2020
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Inicio 07/02/2020

Final da vigéncia 07/08/2022

A prestacao de servico de limpeza do prédio, mobilidrios e equipamentos escolares, visa a
obtencdo de adequadas condicdes de salubridade e higiene, com disponibilizacdo de méo de
obra, saneantes sanitiarios, materiais e equipamentos.

Contamos com 02 colaboradores.

Prestacdo de Servico de Vigilancia e Seguranca Patrimonial

Empresa MRS SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL
Contrato Contrato n® 093/2019

Inicio 01/07/2019

Final da vigéncia 28/06/2024

A prestacao de servico de vigilancia e seguranca patrimonial nos postos fixados pela unidades,
deverdo observar a movimentacado de individuos suspeitos as imediacdes do posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacéo recebida do Contratante, bem como aquelas que
entender como oportunas, permite o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas.

Contratado: 08 funcionarios

Manutencao do elevador

Empresa ELEVADORES SAO PAULO LTDA
Contrato Contrato n® 00/2018

Inicio 23/02/2018

Final da vigéncia 24/03/2023

Vistoria mensal do equipamento, casa de maquina, caixa do poco e pavimentos, especialmente
os relacionados com a segurancga, efetuar testes de segurancga conforme legislagdo em vigor;
fornecimento dos diversos tipos de lubrificantes, de acordo com as especificacdes técnicas do
projeto, objetivando maior vida Util para os equipamentos.

Disponibiliza: 1 pessoa

PRESTACAO DE SERVICOS DE NUTRICAO E ALIMENTACAO AOS ALUNOS DO
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ENSINO TECNICO INTEGRADO AO MEDIO - ETIM

Empresa SERV-FOOD ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA
Contrato Contrato n°® 144/2022

Inicio 06/05/2022

Final da vigéncia 01/11/2022

Contrato com 03 funcionarios

O contrato objetiva a operacionalizagédo e desenvolvimento de todas as atividades para o
fornecimento de refei¢cdes, assegurando uma alimentacéo balanceada e em condi¢bes
higiénico-sanitarias adequadas, a serem preparadas nas instalacdes da Contratada.

Colegiados, organizacoes e instituicdes auxiliares

APM da Etec Takashi Morita

Nome Fantasia APM Etec Takashi Morita
Tipo APM-Ass Pais Mestres
Presidente Tania S. Santana

E-mail e200op@cps.sp.gov.br
Telefone (11) 5524-7104

Grémio Fénix Takashi Morita

Nome Fantasia

Fenix

Tipo Grémio Estudantil
Presidente CICERA E. MATOS
E-mail gremiofenixtm@gmail.com
Telefone 11 5524-7101

CIPA ETEC Takashi Morita

Nome Fantasia

CIPA - ETEC Takashi Morita
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Tipo CIPA

Presidente Paulo H. Santos
E-mail e200op@cps.sp.gov.br
Telefone 1155247101

Conselho de Escola da Etec Takashi Morita

Nome Fantasia Conselho de Escola da Etec 200
Tipo Conselho de Escola

Presidente Ana L. Calaca

E-mail e200dir@cps.sp.gov.br
Telefone (11) 5524-7104
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Planejamento Estratégico

Missao

Formar cidadaos criticos e profissionais de exceléncia, agregando também valores humanisticos e
sociais, pautados na honestidade, trabalho e ética.

Visao
Ser reconhecida como referéncia no ensino técnico da regido e do Centro Paula Souza, oferecendo

ensino de qualidade aos nossos discentes, ensinando-os a conviver e compreender a atual
sociedade voraz e competitiva e atender a demanda do mercado de trabalho.

Avaliacdo do cumprimento de metas do ano anterior

N&o ha metas do ano anterior.

Indicadores

Baixa Taxa de Permanéncia - Sede Eixo Industria

A Taxa de Permanéncia no eixo da Industria esta abaixo das expectativas da unidade, como
podemos constatar no gréafico, no periodo da pandemia os alunos se recusaram em fazer as
atividades através de simuladores, mesmos as aulas sendo ministradas ao vivo, mas a recusa foi
massiva, preferiram aguardar o retorno as aulas presenciais.

Os cursos técnicos na area da indastria no ano 2021, finalizaram as turmas da seguintes maneira: No
segundo semestre de 2021 - Automacdo Industrial finalizaram somente 15% dos alunos e
Eletrotécnica com 40% dos alunos; no primeiro semestre de 2021 - Eletrdnica finalizou a turma com
15% alunos, 4° modulo de Automacdo Industrial com 13% e 3° modulo de automagéo com 25%
alunos.
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Taxa Permanéncia - Sede
Eletrotécnica
65% 65%
63%
Automogao Industral _—
42 Automacgao Industrial
50%
48%
43%
40%
35%
I 30%

40%
| 25%

2.2020 1.2020 1.2020 1.2020 2.2019 22019 2.2019 1.2019 1.2019 1.2018

28%
18%
15%
13% D
2021 12021 12020 12020

2.2021 2.2021 1.2021 1.

Saresp - Matemaética

Escala de Proficiéncia no SARESP 2018 a 2021

Matematica

AVANCADO
ADEQUADO
BASICO

ABAIXO DO BASICO

=2021 w2019 m=2018

Comparativo entre as médias, nas edi¢cfes 2018 a 2021
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Médias de Proficiénca

Distribuicdo percentual dos alunos nos niveis de proficiéncia

Classificacao Nivel Rede Estadual Diretoria de Ensino Esc:laﬂlsadgoﬁle:tm Escola
Insuficiente Abaixo do Basico < 275 58,7 61,1 | 19,2 36
Basico 275 a < 350 379 36,8 | 56,1 46,4
Suficiente Adequacio 350 a < 400 3.2 21 223 427
Bésico + Adeguadoc 41,1 38.8 784 89,1
Avancado Avangacdo = 400 0.2 0.0 | 24 73

Analisando os quadros comparativos do SARESP nas edi¢cGes de 2018 a 2021 entre as médias de
proficiéncias de Matemética. Percebemos que a unidade apresentou uma queda de 21 pontos em
comparagdo com o ano anterior. Em relagdo a distribuicdo de alunos nos niveis de proficiéncia, como
representado no ultimo quadro, a ETEC na classificacdo: suficiente e avancado no 3° moédulo
apresenta o resultado superior as escola do CPS.

Saresp - Portugués

Escala de Proficiéncia no SARESP 2018 a 2021

Lingua Portuguesa

817 78,9 77,3

14,1 126
10 2 g1
o 32 36 4,2 53 .
ey g

ABAIXO DO
BASICO

BAsICO ADEQUADO AVANCADO

2018 mM2019 M2021

Comparativo entre as médias, nas edi¢cfes 2018 a 2021
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Lingua Portuguesa

339

Distribui¢c&o percentual dos alunos nos niveis de proficiéncia

3* SERIE DO ENSINO MEDIO

Classificacao Nivel Rede Estadual | Diretoria de Ensino Es?;::‘;';ﬁ:“m Escola
insuficente  AbaixodoBasico | <250 | 39,0 3867 119 | 3.6
Basico | 2508 <300 | 37,0 39,1 25 10,0
Suficiente Adequado | 300a<375 | 235 24,7 61,3 7,3
Bésico + Adequado | 60,5 63,8 83,8 87,3
Avangado Avangado 2375 | 05 05 43 | 9,1

Analisando o quadro comparativo do SARESP nas edi¢cdes de 2018 a 2021 entre as médias de
proficiéncias da Lingua Portuguesa. Percebemos que a unidade apresentou uma queda de 13 pontos
em comparacdo com o ano anterior. Como esté representado no ultimo quadro, a ETEC na
classificacdo: suficiente e avancado no 3° médulo a unidade apresentou o resultado superior as
escolas do CPS.

Mapeamento e Aproveitamento Escolar - Sede

Retidos por

Eixo Tecnoldgice Promocio Retengho Retidos por Retides po
! g_' / Curso/Habilitacko Aprovados “_ C_ ! p_ " e par Frequencia e Total
Educacio Bisica Parcial Parcial FrequénciaRendimento -
Rendimente
i trial
Controle & Processos Industriais ',A'U on:\aqio Industria 33 =] o a o o 33
{Etim}
Ceontrole @ Processos Industriais  Automagdo Industrial & Qo o Q o & 12
Controle & Processos Industriais Elatrotdcnica 49 o o 0 o 15 78
Controle & Processos Industriais  Eletrénica 7 Q o Q o 14 22
Controle & Processos Industriais Eletrdnica (Etim) 101 a o a o 4 107
Ensine Médio com
Habilitagde Profissional de
Controle & Processos Industriais Téconico em Autoemagdo 132 a o [+] o -3 142
Industrial - MTec
{Novotec)
Gestdc e Negdcios Administragdo [+ Q 1] Q =] 7 52
Gestio & Negdcios Administraclo (Etim) 113 lu] o 1] o 5 119
Ensine Médio com
! . Prafi |
Gastdo & Megdcios Habilitago Profissicnal de 111 o o Q o 4 115
Téenico em Administracie
= MTec (Movotec)
Seguranga Seguranga do Trabalho &0 a o ] & 56
GET o o o o 69 827

Fonte: BDCETEC -

2021
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Como podemos analisar, tivemos 69 alunos retidos por frequéncia e rendimento na Sede, 0s cursos
com maior retencdo foram os cursos modulares Eletrotécnica com 15 alunos retidos e Eletrénica com
14 alunos.

Demanda Vestibulinho - SEDE

Demanda Vestibulinho - SEDE

Eixo Tecnolégico/Educacdo Basica Cursoj Habilitacdo Periodo Inscritos Vagas Demanda
Controle & Processos Industriais Autornacde Industrial Moite 104 40 2,60
Controle & Processos Industriais Eletrdnica Noite 108 40 2,70
Enzino Média com Habilitagdo Profissional
Controle e Processos Industriais de Técnico em Automacdo Industrial - MTec Manha 188 40 470
[Movetec)
Ensing Médic com Habilitac3o Profissional
Controle & Processos Industriais de Técnico em Automacdo Industrial - MTec Tarde &7 40 1,67
[Movetec)
Enzino Médic com Habilitag2o Profissional
Controle & Processos Industriais de Técnico em Eletrdnica - MTec-PI Manhi e Tarde 237 40 5,92
{Movetec)
Gestdo & Negocios Administracdo MNoite 141 40 3.52
Enzino Médic com Habilitag3o Prefissional
Gastio 2 Negdcios de Técnico em Administragdo - MTec Tarde 244 40 5,10
(Movetec)
Ensino Médic com Habilitagdo Profissional
Gestdo & Negocios de Técnico em Administracdo - MTec-FI Manh3 e Tarde 395 40 5.87
(Movetec)
Seguranca Seguranca do Trabalho MNoite 113 40 2,82
1.597 360 4,44

Como pode se verificar a demanda do vestibulinho de nossos cursos sdo boas, onde a menor
demanda é do curso de MTec

Tarde de Automacéo Industrial com 1,67 alunos por vaga, a unidade teve em média 4,44 candidatos
por vaga.

Houve uma reducdo nesses valores que foi motivado pela Pandemia de COVID-19. Os dados
demonstram que existe

uma boa procura para realizacdo desses cursos na regiao.
Fonte: BD Cetec - 2022

Demanda Vestibulinho - CEU Parelheiros

Demanda Vestibulinho - CEU Parelheiros
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Etec Takashi Morita - 200.04 - Etec/Ceu (CEU Parelheiros) Municipio Stio Paulo
 Rua José Pedro de Borba, 20 - Jardim Novo Parelheiros - CEP 04890-090 Regiiio de Governo Grande S@o Paulo
Tol: 115521-0636 11 5524-7101 11 5524-7104 Regiiio Administrativa Grande Sdo Paulo
| £2000¢ad@cps.sp.gov.br | www.etectm.com.br
Eixo Tenolégico Curso Periodo Inscritos | Vogas | Demonda
Gestiio & Megdcios Administragio Noite n kL] 30
Totais 91 30 3,03

Como podo se verificar a demanda do vestibulinho do curso modular Técnico em Administracao -
periodo noturno é boa, chegando a 3,03 candidatos por vaga, onde a maioria das unidades com uma
demanda bem abaixo, que ndo chega a 2,5 candidatos por vaga e ainda por se tratar de uma classe
descentralizada onde o acesso a transporte publico € péssimo. Com isso apesar de tudo conclui-se
gue os dados demonstram que exista uma boa procura para realizacdo desse curso na regiao.

Fonte: BDCETEC-2022

Baixa Taxa de Concluintes - CEU Parelheiros

Etet Takoshi Marita - 200,04 - Ete/Ceo (CEU Porelheires) Manicipio

§io Pouly

(irervagl | () Al upeuveds oo fitene midle e rore nneizede
rmagho () Comm o ) Ml i 1. S 2000 - Fbomin | Som 401,

ETEC Takashi Morita — CEU Parelheiros

Taxa de Concluintes - 2021

vgho ) Corvo i 3 Mok (i 2 Sem 2020 i 1 Sem 011}

Erec Tokashi Morito - 200,04 - e Cew CEU Porelhirs) Muniipio Sie Pole
B ok P e B, - P Righlo deGemerno | Gronde Sk Pl R Jsk P d o, 20 ok Mo b - DO Regiio deGontens | Grande S Poaks
CEPMINAN Tl 11 SSTAG36 1 SS20101 1 80610 Regléo Mdninitrotlve | Gronde o Pola o 11 SS2L468 1155007100 115526 Regil Administretive | Geands Sto Pese
eltbecod@osspgouls | wuwatectm ombe l00oced Grgs s v | s sfectm o b
Resultados Finais - 1." Semestre 2021 Resultodos Finais - 2. Semestre 2021
F Tcoogen s ¢ uarodade e s ot oo s T Concontune o Sobsegente] v Tecvlig (s gontidde d s po ol Tt oncomonte o ubsequate)
i o | o [ e Tet] ) ke Gl M B[ e et
e — T i 2 W Gesth ¢ Nhcts linwtogh il |Fote ] n 0
ol 0 T Totals bl 12] 4138%
Obovaghe 1 {7) lunes apoovads e Bena miul do corso realaode

A taxa de concluintes no ano de 2021, da classe descentralizada CEU Parelheiros ficou em 44,03%.
Devemos levar em consideracao que estes numeros de alunos de concluintes, foram extraidos em
plena pandemia de COVID 19, momento de grande dificuldade do nosso corpo discente.

Baixa Taxa de Permanéncia - CEU Alvarenga
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TAXA PERMANENCIA - ALVARENGA

]

A Taxa de Permanéncia do curso de Administracdo do CEU Alvarenga esta abaixo das expectativas
da unidade, como podemos constatar no gréfico, a unidade tem como meta, retornar para a taxa do
2.2019, no periodo da pandemia os alunos tiveram muitas dificuldades para acessar a rede, por

morarem em lugares distantes onde o sinal da rede mével é fraca, apesar dos chips disponibilizados
pelo CETEEPS.

Pisa 2022 - ETEC Takashi Morita
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ETEC TAKASHI MORITA

Leitura Matematica Ciéncias
Médias de 529 481 488
Desempenho o que é Superior © que é sSuperior © que é sSUperior
oo Sev Pois oo Sev Pois oo Sev Pois
®an @ 384 = 404
@.06Co 487 @.06CD 489 @.06CD 489
L] L]
Diferencas de Q
dc scmpcnho Meninos ¢ meninos 5 Meninos ¢ meninos
por Género tém performance Meninas tém performance
semelhante SUPEram meninos por semelhante
41 pontos
Diferencas Alunos mais e menos Alunos mais e menos Alunos mais e menos
socioecondmicas A favorecidos X favorecidos . favorecidos
no desempenho | 18m desempenho | tém desempenho | tém desempenho
semelhante semelhante semelhante
!ng.aiomem e @ sw Acredibom que o que aprendem em céncias & importante para o
o
sentimentos dos g: e, . to doidont
servam seus profesiores proverem ojudo individual paro os
alunos 8 35% alunos com dificuldades.
ﬂQ 3% Experimentam barviho e desordem.
Habilidades As ,.h;g.,’?afom; ") Gima disciplinar em sl de &3> Curiosidade
Socioemocionais enire os habilidades avla . .
$000EMOUONAIs & 03 ¢ Percepcdo dos alunos sobre L.
condigdes de vida ¥ wa saéde €7 Curiosidade
futura foram S-‘niisanAO dos alunos com a > Ofieni
observadas para: vida em gerol

Desempenho dos alunos na subescala de leitura
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B a pontuaoio da @ A pontuacde do . OCDE
Sua sicola Brasil

Lecaliz Tizapt e s
e 344 ’ 398 . 487
informaséa maoior gue maior gue
Comprosnder 532 maoior gque 4“ maior gue 43?
Refleti i . ]

efletir & avaliar 514 malor que 419 malor que 489
Fords: dodos do Ses Fols e do OCDE que forom obidos do OCDE [2019), bowss de dodios do FISA. 2018, oecd.osn/ pha/daln

Desempenho dos alunos na subescala de matemaética

 Apontuagie da & & pontuagda do & ocoe
Swa escola Brasil
Farmular 480 : Ma.Ia.r g 3 semelhanie a 492
Empregar 474 rlw.iur o 388 r.ﬂunql'-q.'w- 493
Interpratar 3 3
resuliados 87 W U 401 semelhanie o a7

Forbw:  dadot do S Paiy e do OCDE ges lorom obidos do OCDE (201 31 bose de dedos do FISA 3017 | oscd sigipasa Sdosa

Desempenho dos alunos na subescala de ciéncia

@ Aponiuagho da & Apentuogie do ® ocor
Sua misola Brasil
Explicar 50 il .mu:i.nr q:l-lt: il 403 ::meih:ur\le a 493
Avaliar & planejar 492 m_.u.r q'_ “ 398 "m'lh.p_. a 493
Interpretar e 4 sigrificotva Anlemiie
cian tiflcoments ars oo gque 400 MREROT G 493

Fonte:  dodos do Seu Pol e do OCDE qus lorom cbiidea dio OCDE 201 8], baw de dodos do FAISA 2015, cecd o, piea,fdato

Os resultados da Etec Takashi Morita nos trés dominios: leitura, matematica e ciéncias junto aos
dados do Brasil e da OCDE no PISA 2021. Para cada um dos valores da ETEC, apresenta um
intervalo de confianca de 95%.

Analisando os gréficos acima: em ciéncia o explicar, avaliacdo e planejamento estamos semelhantes
a OCDE e inferior na interpretacao cientifica; em matematica estamos semelhantes com a OCDE em
interpretar e formular resultado e inferiores em empregar; ja em literatura estamos acima dos trés
guesitos: localizar informacédo, compreender e refletir e avaliar.

Em relacdo a Percepc¢éo dos alunos sobre as praticas de ensino - Mesmo que néo exista uma Unica

forma "melhor" de ensino, os professores precisam decidir que préticas instrucionais usam em suas
aulas e quanto tempo alocam para cada uma delas. Os professores precisam considerar, por
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exemplo, quanto tempo irdo dedicar ao estabelecimento de metas, explicacdes e perguntas; quanto
tempo irdo gastar apoiando alunos em dificuldades e fornecendo feedback; quanta énfase sera dada
ao estimulo aos alunos; e quéo flexiveis suas licdes serao.

Além disso, os professores precisam decidir quanto e quando combinar diferentes abordagens de
ensino: todas as estratégias de ensino podem ser combinadas ao longo de um semestre; algumas
podem até ser combinadas durante uma Unica aula.

Nivel de proficiéncia dos alunos em leitura, matematica e ciéncias

Leitura I (R = O
1 1

(T |

Matematica e | I
T I

[ ||

Ciéncias (| |
(MR ]
— 1"
] da 5]

Fonte: dodos do Seu Pais e da OCDE que forom obtidos do OCDE [2019), dade de dodos do PISA 2018, oecd.org/pisa/data.

Leitura: O dominio da leitura da avaliacdo mede a aplicacdo ativa, objetiva e funcional da leitura em
diversas situagfes e para diversos fins. Os alunos que sao proficientes nos niveis mais elevados séo
capazes de avaliar criticamente textos desconhecidos e construir hipéteses sobre eles, recorrendo a
conhecimentos especializados e acomodando conceitos que podem ser contrarios as expectativas.
No outro extremo da escala de desempenho, o PISA definiu o Nivel 2 como um nivel basico de
proficiéncia em que os alunos comecam a demonstrar as competéncias de leitura que lhes permitirdo
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participar eficaz e produtivamente na vida.

Matematica: A parte matematica da avaliacdo mede a capacidade do aluno para formular, empregar
e interpretar matematica em diversos contextos. Os alunos que atingem os niveis 5 e 6 em
Matematica sdo capazes de desenvolver e trabalhar com modelos em situa¢cdes complexas,
identificando constrangimentos e especificando suposicdes. Os alunos que atingem o nivel basico de
proficiéncia em matemética (Nivel 2) podem empregar algoritmos béasicos, formulas, procedimentos
ou convencdes e podem interpretar e reconhecer situacdes que ndo requerem mais do que inferéncia
direta.

Ciéncias: O dominio da ciéncia mede a capacidade do estudante de explicar os fenémenos
cientificamente, avaliar e projetar pesquisas cientificas, e interpretar dados e evidéncias
cientificamente. Os estudantes com 0s mais altos niveis de proficiéncia cientifica sdo suficientemente
competentes e conhecedores da ciéncia para serem capazes de aplicar de forma criativa e autbnoma
0s seus conhecimentos e capacidades em varias situa¢des, incluindo as nao familiares. No nivel
basico de proficiéncia em ciéncias (Nivel 2), os alunos podem aproveitar o conhecimento do contetido
diario para identificar uma explicacao cientifica apropriada, demonstrando as competéncias que lhes
permitirdo participar ativamente em situacdes relacionadas com a ciéncia e a tecnologia.

Andlise SWOT

Forcas Fragquezas
Saresp - Portugués Baixa Taxa de Permanéncia - CEU
Na nossa unidade no que tange ao SARESP - Alvarenga

Portugués encontramos com o maior indice de nivel || A evas&o / por dificuldades de aprendizado s&o
de proficiéncia entre basico e adequado, colocando alunos que evadem dos cursos modulares por
a Etec acima da média do CPS e superando a meta || dificuldade em acompanhar o curso. Esta evasio

do Governo Estadual. esté geralmente relacionada a leitura

A comunicacéo entre professores, administrativo, e interpretacdo de textos e matematica. Alguns
coordenacéo e dire¢cdo com os alunos é outro fator alunos se esforcam e se apoiam nas aulas de

que colabora com a eficacia das ac¢Ges reforco, mas a maior parte desiste quando
desenvolvidas e favorece a comunicagdo permitindo || encontram essas dificuldades. A desmotivacgéo

que o trabalho seja mais eficiente. por dificuldade em aprender é um grande empecilho

aos docentes, coordenadores e para orientacado
educacional que tem que melhorar a auto-estima do
aluno para que ele consiga focar nos estudos.
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Forcas

Fraquezas

Saresp - Matematica

Na nossa unidade no que tange ao SARESP -
Mateméatica encontramos com o maior indice de
nivel de proficiéncia entre basico e adequado,
colocando a Etec acima da média do CPS e
superando a meta do Governo Estadual.

Com alunos comprometidos em aprender, a cada
ano conseguimos mais alunos que ingressam em
nossa unidade de ensino com o intuito de fato
em aprender, onde pode ser evidenciado no
desempenho dos nossos alunos.

Pisa 2022 - ETEC Takashi Morita

Reforcar em atividades com recursos pedagdgicos
diferenciados utilizados nas aulas praticas de
100%,

Mapeamento e Aproveitamento Escolar -
Sede

Percebemos que a maior retencao dos nossos
alunos ocorreu nos cursos modulares Eletrotécnica
e Eletrdnica, pois muitos alunos ficaram grandes
periodos longe da escola. A defasagem é de
diferentes graus e de diferentes disciplinas, as mais
acentuadas sdo em matematica e lingua
portuguesa. Em matematica tem aluno que tem
dificuldade e, realizar operagdes bésicas. Mudanca
de plano de curso e ndo houve investimento em
tempo habil do CPS para atualizar os laboratérios,
desmotivando os alunos. Em lingua portuguesa o
problema esta em gramatica e em leitura, muitos
alunos séo analfabetos funcionais, nao conseguem
ler e interpretar pequenos textos, tem alunos que
vao ao extremo de ndo conseguir interpretar uma
frase.

Baixa Taxa de Permanéncia - Sede Eixo
Industria

Defasagem de conhecimentos dos alunos, € mais
comum entre os alunos dos cursos modulares,
muitos ficaram grandes periodos longe da escola.
A defasagem é de diferentes graus e de diferentes
disciplinas, as mais acentuadas sdo em matematica
e lingua portuguesa. Em matematica tem aluno que
tem dificuldade e, realizar opera¢des basicas. Em
lingua portuguesa o problema esta em gramatica

e em leitura, muitos alunos séo analfabetos
funcionais, ndo conseguem ler e interpretar
pequenos textos, tem alunos que vao ao extremo
de ndo conseguir interpretar uma frase. Nos

cursos integrados existem defasagem, mais as
dificuldade sdo minoria e em sua maioria os que
tem algum problema de aprendizado

esta geralmente relacionado mais ao ritmo de
estudo.
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Oportunidades

Ameacas

Demanda Vestibulinho - SEDE

A crescente demanda do vestibulinho da nossa
unidade, é o resultado do reconhecimento do
servigo prestado da ETEC na regido. As escolas do
Centro Paula Souza séo reconhecidas por

sua qualidade de ensino, devido sempre estd em
destague na midia pela conquista de nossos alunos
e professores.

Outro ponto importante € a localizag&o, estamos a
menos de 500 metros da linha Lilas do Metré, da
Linha Esmeralda da CPTM, do Terminal de 6nibus
de Santo Amaro e do centro do bairro de Santo
Amaro perto de toda infraestrutura que a cidade
pode oferecer.

Demanda Vestibulinho - CEU Parelheiros

A crescente demanda do vestibulinho do CEU
Parelheiros, € o resultado do reconhecimento do
servigo prestado da ETEC na regido. As escolas do
Centro Paula Souza séo reconhecidas por

sua qualidade de ensino, devido sempre estd em
destague na midia pela conquista de nossos alunos
e professores.

Outro ponto importante é o crescimento da
profissdo no cenario nacional, a area de técnico em
administracdo estd em crescimento no pais, pois a
inddstria, area de

servigos, telecomunicacdes com as redes 4G, 5G e
a expanséo da fibra 6ptica e construcao civil esti
voltando a crescer e estao necessitando de
profissionais para atender a nova demanda.

Baixa Taxa de Permanéncia - Sede Eixo
Industria

A evasao dos nossos cursos, é definida por varios
motivos: por ingresso na universidade, conciliagao
de trabalho e estudo e problemas de ordem
pessoal. Existe um nimero elevado de alunos
evadidos nos cursos modulares noturnos que
representam mais da metade das evasdes da nossa
unidade. O primeiro ponto é por

conciliagdo emprego e escola. Muitos alunos nao
conseguem ficar muito tempo estudando e
trabalhando ao mesmo tempo, devido a

rotina exaustiva no servigo, obrigacao em fazer
horas extras na empresa impossibilitando de assistir
as aulas ou viagens pela empresa sendo obrigado a
se afastar por semanas da escola. O segundo ponto
séo problemas de ordem particulares que entra
doencga na familia ou do préprio aluno, proibi¢édo por
parte do cOnjuge em permitir 0 outro estudar seja
homem ou mulher. O terceiro ponto € arrumar um
emprego e desistir do curso, pois o curso possibilita
a sua insercdo ao mercado de trabalho e quando
conquistado o mercado de trabalho o absorve

e aluno evade. O quarto ponto é aluno que ingressa
na universidade e desiste do curso técnico. O quinto
ponto é falta de dinheiro, o aluno alega que néo tem
como continuar estudando por ndo conseguir
comprar material, pagar a conducéo e

fica envergonhado perante aos amigos. Todos os
cinco problemas independem da escola e
representam 80% da evasao escolar nessa Unidade
de Ensino.

Outro ponto importante € a mudanca de grade dos
cursos e a falta de atualizacdo dos laboratdrios,
fazendo com que a unidade realiza uma forga
tarefa, para que os professores consigam adequar
seu contetido com 0 minimo que o plano de curso
exige, pois o CPS ndo adapta as unidades
conforme os planos de cursos.
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Ameacas

Baixa Taxa de Concluintes - CEU
Parelheiros

A evasao dos nossos cursos, é definida por varios
motivos: por ingresso na universidade, conciliagao
de trabalho e estudo e problemas de ordem
pessoal. Existe um nimero elevado de alunos
evadidos nos cursos modulares noturnos que
representam mais da metade das evasdes da nossa
unidade. O primeiro ponto é por

conciliagdo emprego e escola. Muitos alunos nao
conseguem ficar muito tempo estudando e
trabalhando ao mesmo tempo, devido a

rotina exaustiva no servigo, obrigacao em fazer
horas extras na empresa impossibilitando de assistir
as aulas ou viagens pela empresa sendo obrigado a
se afastar por semanas da escola. O segundo ponto
séo problemas de ordem particulares que entra
doencga na familia ou do préprio aluno, proibi¢édo por
parte do cOnjuge em permitir 0 outro estudar seja
homem ou mulher. O terceiro ponto € arrumar um
emprego e desistir do curso, pois o curso possibilita
a sua insercdo ao mercado de trabalho e quando
conquistado o mercado de trabalho o absorve

e aluno evade. O quarto ponto é aluno que ingressa
na universidade e desiste do curso técnico. O quinto
ponto é falta de dinheiro, o aluno alega que néo tem
como continuar estudando por ndo conseguir
comprar material, pagar a conducéo e

fica envergonhado perante aos amigos. Todos os
cinco problemas independem da escola e
representam 80% da evasao escolar nessa Unidade
de Ensino.

Prioridades

Reduzir as perdas, priorizando os cursos modulares com perdas superiores 18%

Diminuir a evasdo do curso em 50%, para que possamos formar um nimero maior de alunos,
conseguindo um melhor rendimento nos nimeros dos alunos que entram e saem formados. Apesar
de conseguirmos reduzir a evasdo em alguns

cursos, ainda nao foi suficiente, pois em alguns cursos a evasdo se mantem além do esperado.
Indicadores utilizados para

inclusdo da meta. O indicador utilizado foi o BDCetec , com os dados de 2012 até 2022. Atas do
conselho de Classe do ano de

2021 / 2022. Justificativa Para aumentar o nimero de alunos formados em nosso curso, podendo
assim colaborar com o mercado de trabalho inserindo novos profissionais qualificados e melhorar o

PPG 2022-2026 - Unidade 200 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 06/05/2024 11:12 - Pagina 124



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

indice na relacdo numero de alunos que entram e que saem formados. Lembramos que apesar de
tentarmos reduzir a evasao estamos em um momento de pds-pandemia, onde a evaséao tende a
aumentar pelo motivo dos alunos ainda estarem com a sua vida organizada como era antes (com
aulas on-line), dificultando em muito a manutencdo do aluno no curso.

ltens da Analise SWOT relacionados

e Fraquezas -
Fraquezas -
e Fraquezas -
e Ameagas -
Ameagcas -

Focar nos recursos pedagogicos diferenciados utilizados nas aulas praticas de
100% dos cursos

Trabalhar junto ao corpo docente de todos os cursos da nossa unidade escolar, com énfase nos
cursos noturnos, tanto da sede como das classes descentralizadas, o desenvolvimento do conjunto
de competéncias e habilidades propostas nos planos de curso através de recuperagdes continuas,
inclusive dos possiveis déficits de aprendizagem dos conteldos ministrados em 2021 de forma
remota, e os docentes possam oferecer o aprendizado que os alunos necessitam para atender as
demandas do mercado de trabalho incorporando esses recursos tanto nas aulas presenciais como
remotas.

Desta forma, iremos trabalhar a fim de oferecer a todos os alunos, com énfase nos cursos noturnos,
tanto da sede como das classes descentralizadas, um ensino de exceléncia através de aulas praticas
gue proporcionardo a aquisicdo de competéncias e

habilidades exigidas pelo mercado de trabalho. Ser&o trabalhadas metodologias ativas(como aula
invertida, por exemplo) e jogos para aprimorar o processo de ensino aprendizagem, de modo
a fomentar a recuperacdo das lacunas de aprendizagem. Além de motivar os alunos que se
desestimulam por terem menos interesses em aulas remotas, dando novas ferramentas de

interacéo

ltens da Analise SWOT relacionados

e Forgas -
e Forgas -
e Forgas -
Oportunidades -
Oportunidades -
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Objetivos

Aumentar a satisfacdo que os alunos tém com a escola para reduzir a evasao **
Promover eventos internos e externos. ** Preparar o aluno pararesolver
problemas, trabalhar em equipe e buscar conhecimento através de pesquisas. **
Promover atividades com o cunho de tonar o ambiente escolar mais agradavel
para o aluno e funcionarios. ** Criar e executar projetos com fins
interdisciplinares. ** Focar nos recursos pedagoégicos diferenciados utilizados
nas aulas praticas em 100% dos cursos modulares noturnos.

Prioridades relacionadas
* Reduzir as perdas, priorizando os cursos modulares com perdas superiores 18%
Metas relacionadas

» Realizar pelo menos um projeto com foco nos recursos pedagoégicos diferenciados utilizados nas
aulas préticas de 100% dos cursos ofertados na unidade, durante o ano letivo

¢ Reduzir em 25% a retengdo de alunos dos cursos MTEC com retengéo superior a 10% ao nimero
de alunos ingressantes, até 2025

Melhorar a gestdo pedagogica. ** Assessorar os docentes assegurando a eficacia
do processo ensino aprendizagem e fortalecer as relagdes interpessoais. **
Assessorar os coordenadores de curso e docentes na realizagao de projetos
interdisciplinares e aulas diferenciadas, de modo que esses contribuam para o
desenvolvimento das competéncias e habilidades que constam nos planos de
curso. ** Identificar e manter as acdes pedagdgicas que estdo funcionando e
mudar as estratégias e acdes que ndo estdao dando certo. ** Trabalhar nas causas
identificadas da evaséo escolar para minimizar e combater a evasédo. **
Proporcionar ao corpo docente a possibilidade de participacdo em capacitacdes
gue visem aplicacdo de novos recursos pedagoégicos para alavancar o processo
ensino-aprendizagem.

Prioridades relacionadas
¢ Focar nos recursos pedagadgicos diferenciados utilizados nas aulas praticas de 100% dos cursos
Metas relacionadas

¢ Reduzir em 5% ao ano a evasao dos cursos modulares, semestralmente até o primeiro semestre
de 2026
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e Incitar o corpo docente da base comum a participar, pelo menos de 1 (uma) capacitacao por
semestre, durante o periodo de 08 semestres
¢ Reduzir em 5% ao ano a evasao do curso Etim Eletronica Pl até 2024

Metas

Realizar pelo menos um projeto com foco nos recursos pedagdgicos
diferenciados utilizados nas aulas préaticas de 100% dos cursos ofertados na

unidade, durante o ano letivo
Duracéo prevista de 1 ano

Focando em aulas 100% praticas nas disciplinas técnicas, incentivaremos o aluno na resolucéo de
problemas. Realizar eventos internos e incentivar o aluno a participar de eventos externos.

Objetivo relacionado: Aumentar a satisfagdo que os alunos tém com a escola para reduzir a evasao **
Promover eventos internos e externos. ** Preparar o aluno para resolver problemas, trabalhar em
equipe e buscar conhecimento através de pesquisas. ** Promover atividades com o cunho de tonar o
ambiente escolar mais agradavel para o aluno e funcionarios. ** Criar e executar projetos com fins
interdisciplinares. ** Focar nos recursos pedagoégicos diferenciados utilizados nas aulas praticas em
100% dos cursos modulares noturnos.

Planejamento

_. 2022 (1° Ano)

e Promover atividades com o cunho de tonar o ambiente escolar mais agradavel para a
comunidade

Desenvolver projetos / atividades que promovam um ambiente escolar mais agradavel
Projetos relacionados

e Projeto n°13511/2022
A Day of Terror (Halloween)

Inicio: 01/09/2022
Final: 31/10/2022

O Halloween, como é mais popularmente chamado nos paises luséfonos, é uma data
comemorativa tipica dos paises angléfonos - Reino Unido, Irlanda, Estados Unidos, Austrélia. E
tradicionalmente celebrado no dia 31 de outubro. Este projeto tem por objetivo geral a
integragd@o das turmas, o senso de coletividade bem como o trabalhar em grupo.Para tanto,
visa desenvolver as competéncias socioemocionais e cognitivas, principalmente, tendo em
vista 0s anos anteriores devido a situagdo pandémica.
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e Projeto n° 13594/2022
Jogos Educativos - Semana Paulo Freire

Inicio: 15/03/2022

Final: 13/05/2022

E a concretizag&o de um projeto desenvolvido ao longo de todo o primeiro bimestre. Deve ser
organizado pelos primeiros anos, embora envolva todos os alunos do Ensino Técnico Integrado
ao Médio. Os temas geradores, sdo pesquisados ao longo do bimestre pelos alunos, com a
orientagcédo dos professores. O produto final da pesquisa deve ser apresentado na aplicacdo
dos jogos educativos para os demais alunos.

Este projeto detalhard as atividades a serem desenvolvidas pelos professores de Educacao
Fisica e alunos do Ensino Médio para a realizagéo do evento.

 Projeto n° 7509/2022
JULGAMENTO DA CAPITU

Inicio: 01/03/2022

Final: 08/08/2022

O presente projeto visa discorrer sobre o texto de Machado de Assis, com o titulo de “Dom
Casmurro”, publicado em 1900. O romance foi escrito em primeira

pessoa, sendo este, Bento de Albuquerque Santiago, conhecido no romance como Bentinho,
relata sobre sua vida, especificamente, com o0 seu romance com Capitu.

Este projeto visa realizar um julgamento de Capitu sobre sua suposta traicdo a Bento. Sera
apresentado uma acusacdo e uma defesa a pessoa de Capitu,

buscando fragmentos no livro que confirme o ato do adultério ou negue. No entanto, néo é
objetivo discorrer sobre o adultério como ato licito ou ilicito, visto que o

adultério ndo se caracteriza como crime conforme determinado pela Lei n® 11.106/2005.
Portanto, buscamos realizar uma defesa/acusacéo utilizando as

supostas provas encontradas no livro, usando os aportes histéricos da época que fora escrito,
respeitando os valores sociais da época.

e Projeto n°5112/2022
Projeto Biblioteca Humana

Inicio: 25/04/2022
Final: 25/11/2022

Trata-se de um projeto que proporciona ao corpo discente e docente um espago de escuta
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ativa, acolhimento e troca de vivéncias através de encontros quinzenais com estudantes de
psicologia e profissionais das areas pertinentes aos eixos tecnoldgicos desta ETEC.

Reduzir em 30% a evasao relacionado a taxa de concluintes dos cursos técnicos do periodo
noturno da sede e das classes descentralizadas CEU Alvarenga e Parelheiros (Meta de 2022 a
2025).

O projeto contemplara também os alunos dos cursos Integrados Etim e Mtec, bem como os
docentes que manifestarem interesse.

Reduzir em 5% ao ano a evasao do curso Etim Eletronica Pl até 2024
Duracéo prevista de 2 anos

Diminuindo a evasdo do ETIM de Eletronica, anualmente até o ano 2024, iremos formar um nimero
maior de alunos, consequentemente iremos colaborar com o mercado de trabalho inserindo novos
profissionais qualificados e melhorando o indice na relacao a alunos qualificados

Objetivo relacionado: Melhorar a gestdo pedagdgica. ** Assessorar os docentes assegurando a
eficacia do processo ensino aprendizagem e fortalecer as relacées interpessoais. ** Assessorar 0s
coordenadores de curso e docentes na realizagcéo de projetos interdisciplinares e aulas diferenciadas,
de modo que esses contribuam para o desenvolvimento das competéncias e habilidades que constam
nos planos de curso. ** Identificar e manter as agdes pedagdgicas que estdo funcionando e mudar as
estratégias e acdes que ndo estao dando certo. ** Trabalhar nas causas identificadas da evasao escolar
para minimizar e combater a evasédo. ** Proporcionar ao corpo docente a possibilidade de participacdo
em capacitagdes que visem aplicagdo de novos recursos pedagogicos para alavancar 0 processo
ensino-aprendizagem.

Planejamento
- 2022 (1° Ano)
e Assessorar os coordenadores de curso e docentes na realizagdo de projetos
interdisciplinares

Assessorar os coordenadores de curso e docentes na realizacdo de projetos interdisciplinares
e aulas diferenciadas, de modo que esses contribuam para o desenvolvimento das
competéncias e habilidades que constam nos planos de curso

_. 2023 (2° Ano)

e Proporcionar ao corpo docentes a participagcdo em capacitacdes interna e externas

Promover e incentivar a participagdo do corpo docente e equipe pedagodgica a possibilidade de
participacdo em capacitacdes que visem aplicacdo de novos recursos pedagdgicos para
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alavancar o processo ensino-aprendizagem

Projetos relacionados

e Projeto n° 9386/2022
Uso TICs no ensino de Matematica

Inicio: 07/02/2022
Final: 22/12/2022

A apropriacdo das tecnologias de informacdo e comunicacado (TIC’s), ho espaco escolar faz
ressignificar o conceito de conhecimento. E através das ferramentas tecnoldgicas, a partir de
media¢des atuantes que as potencialidades se afloram, o tempo e espaco, ja ndo sdo mais
problemas, proporcionando uma educacdo sem distancia, sem tempo, levando o sistema
educacional assumir um papel, ndo sé de formacgéo de cidad@os pertencentes aquele espaco,
mas a um espaco de formacéo inclusiva em uma sociedade de diferengas. O uso das TIC
inicia-se na década de 1990, comecando pelo computador, que aparece como ferramenta
marcante para o ensino e aprendizagem, intensificando o uso de softwares matematicos
educacionais, jogos, planilhas e imagens; na sequéncia, pela internet, que traz a realidade
virtual, a realidade aumentada, os blogs, os simuladores, os videos educacionais; e continua
com o smartphone, que veio para facilitar o uso da calculadora, do gravador de audio e video e
da internet. Frente ao crescente uso das tecnologias em nossa sociedade e considerando sua
extrema importancia para o ensino da Matemética, levando o aluno a um conhecimento réapido,
facil, interativo e acompanhado de um raciocinio l6gico que utilizaremos aplicativos para
atividades em sala de aula e extraclasse. A efetiva contribuicdo de softwares educativos no
processo de ensino-aprendizagem esta diretamente ligada aos recursos que eles
disponibilizam e a forma como sao utilizados. O carater l6gico-matematico dos computadores
pode ser um importante aliado ao desenvolvimento cognitivo dos alunos, por permitir distintos
ritmos de aprendizagem, por constituir-se fonte de conhecimento e aprendizagem e por ser
uma ferramenta para o desenvolvimento de habilidades, possibilitando a aprendizagem a partir
de erros e acertos.

Reduzir em 25% a retencéo de alunos dos cursos MTEC com retencao superior a

10% ao numero de alunos ingressantes, até 2025
Duracéo prevista de 3 anos

Diminuindo a evaséo dos cursos MTEC, anualmente até o ano 2025, iremos formar um ndmero maior
de alunos, consequentemente iremos colaborar com o mercado de trabalho inserindo novos
profissionais qualificados e melhorando o indice na relagéo a alunos qualificados
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Objetivo relacionado: Aumentar a satisfacdo que os alunos tém com a escola para reduzir a evaséo **
Promover eventos internos e externos. ** Preparar o aluno para resolver problemas, trabalhar em
equipe e buscar conhecimento através de pesquisas. ** Promover atividades com o cunho de tonar o
ambiente escolar mais agradavel para o aluno e funcionarios. ** Criar e executar projetos com fins
interdisciplinares. ** Focar nos recursos pedagdgicos diferenciados utilizados nas aulas praticas em
100% dos cursos modulares noturnos.

Planejamento
- 2022 (1° Ano)
e Assessorar 0s coordenadores de curso e docentes na realizacéo de projetos
interdisciplinares

Assessorar 0s coordenadores de curso e docentes na realizacdo de projetos interdisciplinares
e aulas diferenciadas, de modo que esses contribuam para o desenvolvimento das
competéncias e habilidades que constam nos planos de curso

_ 2023 (2° Ano)

e Proporcionar ao corpo docentes a participacdo em capacitacdes interna e externas

Promover e incentivar a participacdo do corpo docente e equipe pedagdgica a possibilidade de
participagdo em capacitacfes que visem aplicacdo de novos recursos pedagdgicos para
alavancar o processo ensino-aprendizagem

_ 2024 (3° Ano)

¢ |dentificar e manter as acdes pedagodgicas que estdo funcionando

Identificar e manter as acdes pedagdégicas que estdo funcionando e mudar as estratégias e
acles que nao estéo dando certo.

Incitar o corpo docente da base comum a participar, pelo menos de 1 (uma)

capacitacdo por semestre, durante o periodo de 08 semestres
Duracéo prevista de 4 anos

Todos os dias nos deparamos com novas situacdes no cotidiano escolar, exigindo assim, maiores
intervencdes. A capacitacdo do professor, precisa ser continua, pratica, especifica e direcionada. O
professor, como um dos responsaveis por transmitir o conhecimento, deve sempre estar em busca de
novos mecanismos, boas praticas e boas acdes que possibilitem aos alunos uma aprendizagem
adequada.
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Objetivo relacionado: Melhorar a gestédo pedagégica. ** Assessorar os docentes assegurando a
eficacia do processo ensino aprendizagem e fortalecer as relacées interpessoais. ** Assessorar 0s
coordenadores de curso e docentes na realizacéo de projetos interdisciplinares e aulas diferenciadas,
de modo que esses contribuam para o desenvolvimento das competéncias e habilidades que constam
nos planos de curso. ** Identificar e manter as agfes pedagdgicas que estdo funcionando e mudar as
estratégias e acdes que ndo estao dando certo. ** Trabalhar nas causas identificadas da evasao escolar
para minimizar e combater a evasédo. ** Proporcionar ao corpo docente a possibilidade de participacdo
em capacitagdes que visem aplicagdo de novos recursos pedagogicos para alavancar 0 processo
ensino-aprendizagem.

Planejamento
~ 2022 (1° Ano)

e Buscar capacitagdes Centro Paula Souza
Apoés analisar as necessidades do corpo docente, verificar na instituicdo capacitacdes que
possibilite aprimorar suas aulas.

_ 2023 (2° Ano)

e Buscar capacitacfes externa
Apés analisar as necessidades do corpo docente, procurar instituicdo parceiras para capacitar
os professores

_. 2024 (3° Ano)

e Socializar as boas préaticas

Elencar as melhores praticas desenvolvidas durante os dois Ultimos anos, convidar os
professores que socialize estas praticas com os demais professores

_. 2025 (4° Ano)

e Buscar capacitagdes Centro Paula Souza

Apoés analisar as necessidades do corpo docente, verificar na instituicdo capacitacdes que
possibilite aprimorar suas aulas

Reduzir em 5% ao ano a evasao dos cursos modulares, semestralmente até o
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primeiro semestre de 2026
Duracéo prevista de 5 anos

Diminuindo a envasao dos cursos modulares, semestralmente até o primeiro semestre de 2026,
iremos formar um namero maior de alunos, consequentemente iremos colaborar com o mercado de
trabalho inserindo novos profissionais qualificados e melhorando o indice na relacdo a alunos
gualificados

Objetivo relacionado: Melhorar a gestédo pedagégica. ** Assessorar 0s docentes assegurando a
eficacia do processo ensino aprendizagem e fortalecer as relacdes interpessoais. ** Assessorar 0s
coordenadores de curso e docentes na realizac&o de projetos interdisciplinares e aulas diferenciadas,
de modo que esses contribuam para o desenvolvimento das competéncias e habilidades que constam
nos planos de curso. ** Identificar e manter as a¢des pedagdgicas que estado funcionando e mudar as
estratégias e acdes que ndo estado dando certo. ** Trabalhar nas causas identificadas da evasao escolar
para minimizar e combater a evasédo. ** Proporcionar ao corpo docente a possibilidade de participacdo
em capacitagfes que visem aplicagdo de novos recursos pedagogicos para alavancar 0 processo
ensino-aprendizagem.

Planejamento

_ 2022 (1° Ano)

* Assessorar 0s docentes assegurando a eficacia do processo ensino aprendizagem

Promover para o corpo docente, momentos de reflexdo com modelos diferenciados de
metodologias de ensino

- 2023 (2° Ano)
e Assessorar 0s coordenadores de curso e docentes na realizacéo de projetos
interdisciplinares

Assessorar os coordenadores de curso e docentes na realizacdo de projetos interdisciplinares
e aulas diferenciadas, de modo que esses contribuam para o desenvolvimento das
competéncias e habilidades que constam nos planos de curso

- 2024 (3° Ano)

e |dentificar e manter as a¢6es pedagdgicas que estao funcionando

Identificar e manter as acdes pedagdgicas que estdo funcionando e mudar as estratégias e
acles que nao estdo dando certo.
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_. 2025 (4° Ano)

e Proporcionar ao corpo docentes a participagcdo em capacitacdes interna e externas

Promover e incentivar a participagdo do corpo docente e equipe pedagdgica a possibilidade de
participacdo em capacitacdes que visem aplicacdo de novos recursos pedagdgicos para
alavancar o processo ensino-aprendizagem

_. 2026 (5° Ano)

e Analisar a eficicia das a¢bes para combater a evasado

Trabalhar nas causas identificadas da evaséo escolar para minimizar e combater a evasao.

Projetos relacionados

e Projeto n° 15328/2022
Argumentando para a Redacdo do ENEM

Inicio: 01/08/2022
Final: 30/11/2022

Este projeto visa desenvolver as competéncias socio-cognitivas para elaboracdo de uma
redacdo dissertativa-argumentativa, aos moldes do ENEM. Acontecera com os 3°s anos como
uma preparacdo. Além de aulas de produgéo textual, havera debates para desenvolver o senso
critico. Esses debates serdo conduzidos por um aluno (ex-aluno da UE) da USP. Haveréa a
integracdo de Lingua Portuguesa e Sociologia. Os debates tém como temética "O debate
consciente”.

e Projeto n° 2963/2024
Estagiario TEC

Inicio: 01/02/2024
Final: 31/12/2024

O estagio € uma oportunidade de aprendizado onde o aluno aplica na pratica o que vem
desenvolvendo de habilidades e competéncias no curso, seu primeiro contato com o universo
do mundo empresarial e a chance de vivenciar tudo 0 que acontece no ambiente empresarial
E essencial para a sua jornada educacional e deve estar completamente alinhado ao projeto
pedagdgico do curso.
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Projeto n°® 13507/2022
Grupo de estudo

Inicio: 17/02/2022
Final: 17/11/2022

O estudo da Biologia é extremamente importante, para a compreendeensao do funcionamento
dos seres vivos, , como evitar e prevenir doencas, prever sobre o impacto do ser humano sobre
as outras espécies do planeta e mesmo como sua ac¢ao impacta sua propria vida. Um grupo de
estudos é um 6timo meio para driblar a procrastinacao e o tédio de estudar sozinho. A iniciativa
de reunir os colegas de sala para dar um reforgo no aprendizado em horéarios extras é uma
maneira mais dindmica de ficar em dia com o conteldo das aulas. Além disso, o grupo de
estudos é o canal ideal para compartilhar dividas, opinides e debater os temas vistos em sala.
Toda essa troca permite maior absor¢cdo e compreensdo dos contetdos. Outro ponto positivo
de formar uma turma para estudar fora do contexto académico é a motivacdo, ou seja, 0
compromisso assumido com outras pessoas € um incentivo a mais para manter a disciplina. E
neste contexto que o grupo de estudo de Biologia , apés um piloto em 2021, retoma suas
atividades. e a principal intencéo é o desempenho na Olimpiada Brasileira de Biologia.

e Projeto n° 0/2021
PROJETO DE COORDENAQAO PEDAGOGICA DA ETEC TAKASHI MORITA - 2022

Inicio: 01/02/2022
Final: 31/01/2023

Os impactos causados pela pandemia trouxeram varias experiéncias, algumas negativas,
outras positivas , fomos impulsionados a desenvolver novas habilidades para superar
obstaculos e nos adaptarmos a situagcdo, bem como melhorar e inovar as antigas praticas..
Apesar de tudo isso conseguimos, com muito esfor¢o, nos manter ativos e aplicar conteudos e
atividades diferenciadas mesmo com aulas online. Agora é hora de recuperar conteudos
perdidos, de orientar os alunos que ainda estdo com algumas dificuldades de modo que
possamos realizar um trabalho pedagdégico dentro dos nossos padrées de qualidade. Sera
essencial rever e refazer atividades para uma maior assimilacdo por parte dos discentes, 2022
precisa ser 0 ano da presenca, de eventos pedagdgicos interdisciplinares, os alunos tem que
vivenciar diversas atividades préaticas e compartilhar com a comunidade escolar aquilo que
sabem e que aprendem. Além disso é preciso ajudar a trabalhar o emocional das pessoas
desenvolvendo atividades coletivas que auxiliardo o desenvolvimento de competéncias
socioemocionais, respeitando as individualidades.

e Projeto n°0/2021
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Projeto de Orientagcéo e Apoio Educacional da Etec Takashi Morita - 2022

Inicio: 01/02/2022
Final: 31/01/2023

O propésito do Projeto de Orientacédo e Apoio Educacional 2022 é contribuir com a construcao
de competéncias socioemocionais, bem como no suporte e recuperacao de lacunas de
aprendizagem que possam existir nos alunos dos cursos técnicos modulares do periodo
noturno de nossa unidade escolar, com o intuito de garantir a melhora no sucesso escolar.
Com auxilio de recursos pedagogicos diferenciados de avaliacdo e aprendizagem durante as
aulas praticas e tedricas, reduzir a evasdo e desenvolver competéncias cognitivas relacionadas
ao ambiente educativo e profissional.

e Projeto n° 13509/2022
Projeto de Reforco e Monitoria Voluntéaria

Inicio: 01/02/2022
Final: 25/11/2022

Trata-se de um projeto de monitoria voluntéria que conta com ex alunos da propria instituicao,
organizacao de grupos de estudos de alunos e o apoio voluntario de alguns docentes buscando
preencher as lacunas de aprendizagem que tiveram defasagem durante o periodo de aulas
remotas da pandemia do COVID 19.

Metas:
- melhorar em 5% a taxa média de aprovacao e do indice de permanéncia dos discentes das
turmas que fazem parte deste projeto;

- recuperar as lacunas de aprendizagem em todas as turmas mas principalmente nas
habilitacBes que tiveram indice de desisténcia dos alunos abaixo de 55%.

* Projeto n°1723/2023
Projeto de Reforco e Monitoria Voluntéria

Inicio: 01/02/2023
Final: 31/12/2023

Trata-se de um projeto de monitoria voluntaria que conta com ex alunos formados pela prépria
instituicdo, organizacado de grupos de estudos de alunos com o apoio do Grémio Escolar e o
apoio voluntario de alguns docentes buscando preencher as lacunas de aprendizagem. A
monitoria trata-se de um instrumento educacional que é realizada pelos alunos da escola,
alguns sendo participantes do Grémio Escolar que permite aos alunos o exercicio de tarefas
relacionadas as atividades escolares e extra académicas, como por exemplo o projeto de
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debates. E amparado legalmente pela lei n°® 9.394 de 1996. Das inimeras contribuicbes que o
projeto de monitoria oferece ao ambiente escolar podemos citar: Melhoras no rendimento
escolar; Reducéo de problemas de retencdo, abandono ou evasao escolar. Ainda no aspecto
sécio emocional, existe um fortalecimento dos vinculos sociais, diminuicdo de timidez ou
ansiedade.

» Projeto n° 13521/2022
Qual profissdo devo seguir apés me formar na ETEC?

Inicio: 14/02/2022
Final: 06/05/2022

O Simpdsio das ProfissGes € um evento criado por uma equipe de professores da Unidade
Escolar, com o objetivo de envolver estudantes de terceira série de Ensino Técnico Integrado
ao Médio e que se encontra em sua 82 edicdo. As atividades sao feitas pelos alunos e para
eles, sob orientacdo de professores responséveis, por meio de palestras, roda de conversas e
videoconferéncias sobre as diversas profissdes e cursos de educacdo superior. O projeto
objetiva fornecer subsidios para a dificil escolha do aluno concluintes da Educacéo Basica,
colocando-os em contato com profissionais das diversas areas e, a0 mesmo tempo, permitir
gue vivenciem a organizacao de um simpésio.
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Projetos
PROJETO N°5112/2022

Projeto Biblioteca Humana

Unidade: 200 - Etec Takashi Morita
Responsavel: ELIANA X. OLIVEIRA
Inicio: 25/04/2022
Final: 25/11/2022
Entrada: 15/06/2022 21:22
Situacéo: Finalizado

Resumo

Trata-se de um projeto que proporciona ao corpo discente e docente um espaco de escuta ativa,
acolhimento e troca de vivéncias através de encontros quinzenais com estudantes de psicologia e
profissionais das areas pertinentes aos eixos tecnoldgicos desta ETEC.

Reduzir em 30% a evasao relacionado a taxa de concluintes dos cursos técnicos do periodo noturno
da sede e das classes descentralizadas CEU Alvarenga e Parelheiros (Meta de 2022 a 2025).

O projeto contemplara também os alunos dos cursos Integrados Etim e Mtec, bem como os docentes
gue manifestarem interesse.

Objetivo geral

Estimular a permanéncia escolar, trabalhando o emocional dos alunos e professores, motivando-os a
melhorar sua convivéncia, promovendo uma interagdo com a escola, trabalho e familia.

Objetivos especificos

Estimular a motivac¢do aos alunos na permanéncia escolar, sensibilizando-os quanto as novas
oportunidades que virdo.

Administrar as situagdes do cotidiano, fortalecendo a resiliéncia e estabelecendo bons
relacionamentos para tomar decisdes de maneira responsavel.
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Justificativa

O ano letivo de 2022 com o retorno as atividades presenciais do periodo de pandemia do COVID 19
trouxe a necessidade de uma organizagéo de rotinas e enfrentamentos, bem como lidar com novos
focos de doenca, sejam elas fisicas ou de ordem socioemocional. De acordo com a OPAS
(Organizacédo Pan Americana de Saude) a pandemia de COVID 19 desencadeia aumento de 25% na
prevaléncia de ansiedade e depressao em todo mundo sendo que jovens e mulheres foram mais
afetados correndo riscos de comportamentos suicidas e automutilagdo. Enfrentamos hoje um periodo
de transicéo e adaptacdo de processos de rotina de vida e de ensino aprendizagem. Hoje a escola
lida com discentes e docentes que apresentam um maior indice de licencas médicas, processos de
luto, preocupacdes financeiras entre outros fatores. Desta forma 0s encontros e apoio Sado espagos
de interagao social, acolhimento e busca de resiliéncia para hossa comunidade escolar.

Metodologia

Desenvolvimento de atividades especificas realizadas pela professora Orientadora Educacional
Eliana Xavier e pela professora Coordenadora Regina Gatti, juntamente com os alunos do penultimo
e ultimo semestre do curso de psicologia da FMU e outros profissionais relacionados ao tema.

Resultados Esperados

Esperamos com este projeto estreitar os lagcos de afeto entre professores e alunos, participagéo e
interagdo nos encontros e proporcionar um espago de acolhimento e dialogo.

Desenvolvimento de atividades propostas atreladas ao interesse e envolvimento da comunidade
académica

Resultados Finais

Ao concluirmos o projeto Biblioteca Humana pudemos observar que a principio houve uma certa
resisténcia quanto ao grupo de docentes e no grupo de discentes. No caso dos discentes , a
resisténcia foi em participar das rodas de conversa que trouxemos a escola; um pouco de
acanhamento que foi vencido aos poucos.

Comegamos o projeto reforgando os lagos com nossos parceiros (Faculdade FMU).

Entrei em contato com as professoras de estagio, Nielse e Fernanda para juntas, alinharmos duas
propostas de trabalho, ja que se tratam de publicos diferentes; professores e alunos dos cursos do
Integrado e Mtec e alunos dos modulares.

O proprio titulo do projeto foi uma sugestdo da Professora Nielsi, propondo uma intervencado aonde
se leva em consideracdo o conhecimento adquirido ao longo de nossa jornada existencial as
humanidades. Em seguida fizemos reunides com os Representantes de Classe (cursos Integrados,
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Mtec e Modulares) bem como com os professores para levantamento de sugestdo de temas a serem
abordados durante o projeto.

Outra curiosidade foi a procura de colaboradores da escola pelo projeto.

Com relacéo aos alunos, os primeiros encontros foram pautados no tema cobranca e auto cobranga;
nos integrados e Mtec fizemos também uma intervencdo com o tema bullying e Ciberbullying. Neste
caso inclusive foi elaborada uma cartilha pelos estagiarios da FMU com algumas versdes impressas e
em PDF que foi divulgado nas midias sociais do Grémio além de divulgado também nos grupos de
representantes para ser replicado aos discentes.

A necessidade foi pelo alto indice de casos de ciberbullying que foram sendo relatados. Penso que
isso ainda é fruto de tempos de afastamento escolar devido a pandemia. No inicio as rela¢gfes sociais
entre alunos/alunos e alunos/professores estavam bem delicadas.

Tivemos ao longo do ano alguns casos de afastamento escolar e muitas dispensas médicas.
A elaboracéo da apostila Autocuidado — Como lidar com o estresse e a ansiedade foi fundamental
neste momento e foi inclusive tema abordado novamente pela nossa Sipat tamanha sua relevancia.

Esta apostila foi disponibilizada em formato digital para toda a comunidade escolar, docentes,
discentes e colaboradores.

Equipe

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

DENILSON S. R. ROCHA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ANTONIO C. R. SANTOS

EGLE M. MARTINS

MARIA A. O. OLIVEIRA

EGLE M. MARTINS

SAMUEL A. RIBEIRO

HERMAN S. FRAGOSO
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TATIANA SANTOS

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

DENILSON S. R. ROCHA

REGINA H. D. GATTI

WALDICE C. SILVA

AGNALDO M. CRUZ

WALDICE C. SILVA

JOAO BALON

ANTONIO C. A. MARINHO

SILVIA C. PULTRINI

JOSE A. RODRIGUES

Recursos

ltem Possui

N&o possui sim

Atividades

Atividade

Inicio

Final

Contatos com a Coordenadora de estagios do curso 25/04/2022

de psicologia da FMU
Buscar e estabelecer contatos com a Professora Nielsi, Orientadora

e Coordenadora de estagio da FMU
Responsaveis pela atividade:
- ELIANA X. OLIVEIRA

29/04/2022
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Atividade

Inicio

Final

Reunido de alinhamento das propostas envolvendo
docentes e discentes

Reunido para propostas de temas a serem abordados para rodas de
conversa e escuta ativa individual caso haja demanda.
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

02/05/2022

13/05/2022

Elaboracéo de cartilhas

Elaboracgéo de cartilhas abordando os temas Bullying e Cyberbulling
para os discentes e Auto cuidado para discentes e docentes.
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

16/05/2022

27/05/2022

Agendamentos dos primeiros encontros

Definicdo dos temas a serem abordados; definicdo de dias e horarios
dos estagiarios para que possam atender as demandas dos alunos
entre manha, tarde e noite. Primeiros encontros com alunos.
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

30/05/2022

10/06/2022

Envio de pesquisa aos docentes

Envio de pesquisa sobre estresse ocupacional por pelo Google
Forms aos docentes elaborado pelos alunos de psicologia da FMU
sob orientacdo da professora Nielsi.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

13/06/2022

24/06/2022

Devolutiva da pesquisa fatores estressantes nos
professores

Reunido entre os estudantes da FMU - curso psicologia e a
professora Regina para devolutiva da analise de graficos com foco
nos fatores estressantes dos docentes e a forma como séo
enfrentados.

Responsaveis pela atividade:

- REGINA H. D. GATTI

27/06/2022

01/07/2022
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Atividade

Inicio

Final

Recesso escolar FMU

Periodo de férias escolares dos estagiarios e professores da FMU
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

04/07/2022

18/07/2022

Recesso escolar Etec

Periodo de recesso escolar da Etec e férias dos alunos e
professores da FMU.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

18/07/2022

25/07/2022

Roda de Conversa

Roda de conversa com os representantes de sala e o grémio para
sugestdes de temas a serem abordados no segundo semestre.
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

26/07/2022

01/08/2022

Levantamento de temas professores

Levantamento de temas sobre salude mental a serem trabalhados
com os professores

Responsaveis pela atividade:

- REGINA H. D. GATTI

02/08/2022

05/08/2022

Escuta ativa

Escuta ativa periodos manh4, tarde e noite para professores e
alunos

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

09/08/2022

23/08/2022

Escuta ativa

Encontro das escutas ativas, periodos manha, tarde e noite.
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

26/08/2022

12/09/2022
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Atividade

Inicio

Final

Rodas de conversa

Rodas de conversa com proposta de integracdo entre docentes e
discentes.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

27/09/2022

07/10/2022

Escuta ativa

Postos de escuta ativa (resiliéncia, organizacéo de tempo e stress)
para docentes e discentes.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

17/10/2022

31/10/2022

Escuta ativa

Escuta ativa para docentes e discentes - Chegando a reta final,
perspectivas.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

26/10/2022

10/11/2022

Devolutivas

Rodas de conversa com a Eli e a Re: Valeu a pena? Reunido com os
estagiarios da FMU e Coordenadora de estagio.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

11/11/2022

25/11/2022

Histoérico
31/03/2023 11:39 - Finalizado
Saida: 31/03/2023 11:39

04/07/2022 20:35 - Aprovado

Saida:; 31/03/2023 11:39
Parecer:

O projeto "Biblioteca Humana" ir4 Estimular a permanéncia escolar, trabalhando o emocional dos
alunos e professores, motivando-os a melhorar sua convivéncia, promovendo uma interacdo com a
escola, trabalho e familia. Estreitando os lacos de afeto entre professores e alunos, participacéo e
interacdo nos encontros e proporcionar um espacgo de acolhimento e dialogo. Portanto esta direcao é
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favoravel ao desenvolvimento deste projeto

01/07/2022 11:27 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/07/2022 20:35
Avaliador: ANA L. CALACA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

01/07/2022 09:25 - Encaminhado ao CP

Saida: 01/07/2022 11:27
Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

Diante do cenario pés pandemia fez-se necessario olhar com mais atengéo as relagfes interpessoais.
Verificou-se que as pessoas estdo mais sensiveis e varias delas com problemas de depresséo e
ansiedade. Assim, procurar ajuda especializada é essencial para o0 acompanhamento desses
problemas.

O projeto torna-se essencial, pois prevé uma assessoria através de rodas de conversa com
professores e alunos e também conta com a ajuda de estagiarios de Psicologia que oferecem alguns
conselhos a alunos.

01/07/2022 09:21 - Correcao do projeto
Saida: 01/07/2022 09:25

29/06/2022 16:16 - Encaminhado ao CP

Saida:; 01/07/2022 09:21
Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

corrigir o texto por favor
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22/06/2022 17:33 - Correcéao do projeto
Saida: 29/06/2022 16:16

20/06/2022 12:20 - Encaminhado ao CP

Saida: 22/06/2022 17:33
Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

Projeto essencial para o desenvolvimento das competéncias socioemaocionais, pois o cenario pés
pandemia indicou varios problemas emocionais tanto em alunos como em professores e estes
precisam do amparo da escola para que possamos contornar todas as dificuldades encontradas
nesse ano letivo de 2022.

20/06/2022 12:20 - Cadastro de projeto
Saida: 20/06/2022 12:20

15/06/2022 21:22 - Em elaboragéo
Saida: 20/06/2022 12:20

PROJETO N° 13509/2022

Projeto de Refor¢co e Monitoria Voluntaria

Unidade: 200 - Etec Takashi Morita
Responsavel: ELIANA X. OLIVEIRA
Inicio: 01/02/2022
Final: 25/11/2022
Entrada: 20/06/2022 10:07
Situacao: Finalizado

Resumo

Trata-se de um projeto de monitoria voluntaria que conta com ex alunos da prépria instituicéo,
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organizacao de grupos de estudos de alunos e o0 apoio voluntario de alguns docentes buscando
preencher as lacunas de aprendizagem que tiveram defasagem durante o periodo de aulas remotas
da pandemia do COVID 19.

Metas:
- melhorar em 5% a taxa média de aprovacao e do indice de permanéncia dos discentes das
turmas que fazem parte deste projeto;

- recuperar as lacunas de aprendizagem em todas as turmas mas principalmente nas habilitacdes
gue tiveram indice de desisténcia dos alunos abaixo de 55%.

Objetivo geral

O projeto de reforgo escolar e monitoria solidaria tem como objetivo reparar as defasagens e as
barreiras do processo de aprendizagem que enfrentamos com o ensino remoto no periodo de
pandemia COVID. De acordo com pesquisas apresentadas os jovens apresentaram uma defasagem
escolar média de 4,5 anos em matematica, 3,3 anos em leitura e 4,2 anos em redagéo. Desta forma o
projeto de Refor¢o e monitoria voluntaria € uma forma de procurar recuperar a defasagem dos
nossos alunos.

Objetivos especificos

Aplicar avaliacao diagnostica para os alunos dos primeiros anos dos Cursos Técnicos
Integrados e Modulares;

Estabelecer parceria com os ex alunos que irdo colaborar com o projeto;
Acompanhar a organizacéo dos estudos;

Acompanhar prioritariamente os alunos que ficaram retidos em 2021 ou com PPs (Progressdes
Parciais), bem como aqueles alunos com menc¢des insatisfatdrias nas primeiras avaliacdes e nas
avaliagOes diagndsticas

Justificativa

O retorno as aulas presenciais trouxeram-nos um quadro desafiador: reparar as defasagens e as
barreiras do processo de aprendizagem que enfrentamos com o ensino remoto. De acordo com
pesquisas apresentadas os jovens apresentaram uma defasagem escolar média de 4,5 anos em
matematica, 3,3 anos em leitura e 4,2 anos em redacdo. Desta forma o projeto de Reforco e
monitoria voluntaria é uma forma de procurar recuperar a defasagem dos nossos alunos.

Metodologia

O desenvolvimento do projeto acontecera em etapas:
Avaliacdo diagnéstica;
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Convite e escolha dos ex alunos que seréo nossos parceiros no projeto (Daniel Nishimura e
Pedro S. M. Scarazzato, estudantes de fisica na USP)

Organizacéo de salas e horarios;
Divulgacéo nas redes sociais e nos grupos de representantes;
Encontros com discentes e monitores.

Resultados Esperados

Espera-se com esse projeto recuperar as lacunas de deficiéncias de aprendizagem, diminuindo os
nameros de Progressdes Parciais e Retengdo de alunos.

Resultados Finais

O Projeto Refor¢o Solidario conseguiu dar assisténcia aos alunos que apresentavam uma grande
defasagem de contetdos bésicos, principalmente na Matematica. De acordo com estudo comparativo
das Atas de Conselho de Classe Final de 2021 e 2022 verificou-se que houve uma significativa
reducdo de 73,68% de alunos retidos de um ano com relagéo ao outro. O Refor¢o Solidario € um
projeto ja instituido e esperado pela comunidade escolar que costuma trazer resultados positivos,
trazendo um contato e valorizacdo dos discentes visto que temos ex alunos que colaboram com seu
tempo e conhecimento na nossa escola, professores engajados e comprometidos com o0 ensino
aprendizagem comprovando desta forma o sucesso que pudemos verificar quantitativa e
gualitativamente.

Equipe

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

DENILSON S. R. ROCHA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

ZELIA M. N. BRITSCHKA
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ANTONIO C. R. SANTOS

EGLE M. MARTINS

MARIA A. O. OLIVEIRA

EGLE M. MARTINS

SAMUEL A. RIBEIRO

HERMAN S. FRAGOSO

TATIANA SANTOS

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

DENILSON S. R. ROCHA

REGINA H. D. GATTI

WALDICE C. SILVA

AGNALDO M. CRUZ

WALDICE C. SILVA

JOAO BALON

ANTONIO C. A. MARINHO

SILVIA C. PULTRINI

JOSE A. RODRIGUES

Recursos

ltem Possui

N&o possui recurso nao

Atividades
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Atividade

Inicio

Final

Elaboracédo a avaliacdo diagndéstica

Elaboracédo das avaliagdes diagnésticas para os alunos
ingressantes, tanto nos cursos modulares quanto nos Etim, Mtec e
Modulares.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

14/02/2022

25/02/2022

Avaliacdo diagnostica

Aplicacéo de avaliacdo diagndstica para os alunos dos primeiros
mobdulos e anos.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

21/02/2022

25/02/2022

Reunido com ex alunos

Reunido com os ex alunos Daniel Nishimura, Pedro S. M. Scarazatto
e alguns alunos dos terceiros anos do Etim de Administracdo para
organizacao de salas e horarios do refor¢co e estudos coletivos.
Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

07/03/2022

18/03/2022

Reunido com representantes e grémio

Reunido com representantes do Grémio e os representantes de sala
para tragar as estratégias de divulgagdo do projeto aos alunos e aos
pais de alunos em reunides de pais; Divulgag¢éo do projeto em
midias sociais.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

21/03/2022

25/03/2022

Encontro com monitores e alunos que participarao do
projeto.

Encontro entre os monitores e 0s alunos participantes do projeto.
Inicio dos grupos de estudo escolares.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

28/03/2022

08/04/2022
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Atividade

Inicio

Final

Atividades de reforco e grupos de estudo

Atividades de estudos dirigidos e de refor¢co nos horarios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

25/04/2022

06/05/2022

Reforco e grupos de estudos

Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horarios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

09/05/2022

20/05/2022

Grupos de estudos e aulas de reforgo

Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horarios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

23/05/2022

03/06/2022

Grupos de estudo e reforgo, foco no segundo
bimestre

Atividades de estudos dirigidos com énfase nas avaliativas do
segundo bimestre e de reforco nos horarios pré estipulados, com
professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

06/06/2022

15/06/2022

PPG 2022-2026 - Unidade 200 - www.cps.sp.gov.br - Gerado em 06/05/2024 11:12 - Pagina 151



https://www.cps.sp.gov.br/

s PSS,

GOVERNO
DO ESTADO

Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

Atividade Inicio Final

Reforco e reunido devolutivas 20/06/2022 | 01/07/2022
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢co nos horarios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Reunido com os ex alunos para andlise do projeto no primeiro
semestre e a participacao dos alunos no projeto.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

Divulgacéo do projeto 2° semestre 25/07/2022 | 05/08/2022
Divulgacao do projeto pelos representantes de sala, midias sociais
em parceria com o grémio. Re inicio das atividades de reforco.
Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

Atividades de estudo dirigido 08/08/2022 | 19/08/2022
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horérios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Inicio das atividades de debate escolar.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

Estudos, reunides e debates escolares 22/08/2022 | 06/09/2022
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horéarios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos
e as atividades de debate escolar.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI
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Atividade Inicio Final

Estudos, monitorias e debates 12/09/2022 | 23/09/2022
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢co nos horarios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos
e as atividades de debate escolar.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

Reforco e monitoria, ndo desista!!! 26/09/2022 | 05/10/2022
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horérios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos
e as atividades de debate escolar. Nova divulgagéo das atividades
aos alunos.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

Monitoria, grupos de estudos e de debate 17/10/2022 | 27/10/2022
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horéarios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos
e as atividades de debate escolar.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

Monitoria, grupos de estudo e reforco 01/11/2022 | 11/11/2022
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horérios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos
e as atividades de debate escolar.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI
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Atividade Inicio Final

Monitoria Intensivéo e reunides da equipe 16/11/2022 | 25/11/2022
Intensivdes de reta final ano letivo 2022; Reunides com a equipe e
agradecimentos.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

Historico
31/03/2023 11:44 - Finalizado
Saida; 31/03/2023 11:44

04/07/2022 20:31 - Aprovado

Saida: 31/03/2023 11:44
Parecer:

O projeto "Refor¢o e Monitoria Voluntéria" apoiard aluno no seu desenvolvimento pedagdgico afim de
recuperar as lacunas de deficiéncias de aprendizagem, diminuindo os nimeros de Progressdes
Parciais e Retencdo de alunos. Pontos importantes para melhorar o seu desempenho durante o
processo de ensino aprendizagem. Portanto esta direcdo é favoravel ao desenvolvimento deste
projeto

01/07/2022 11:36 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/07/2022 20:31
Avaliador: ANA L. CALACA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

01/07/2022 09:26 - Encaminhado ao CP

Saida: 01/07/2022 11:36
Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

Ja no inicio do ano letivo os alunos demonstraram grandes dificuldades em assimilar conteddos
devido ao periodo de ensino remoto. Aulas de reforgo, nesse momento, sdo essenciais para resgatar
conteudos defasados.
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Projeto muito importante para o desenvolvimento do ensino-aprendizagem. Alguns professores
sempre se disponibilizam para aplicar aulas de reforco e esse ano contamos também com o
voluntariado de dois ex-alunos que se revezam para auxiliar nossos alunos.

01/07/2022 09:24 - Correcao do projeto
Saida: 01/07/2022 09:26

29/06/2022 16:05 - Encaminhado ao CP

Saida: 01/07/2022 09:24
Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

corrigir o texto por favor

29/06/2022 16:05 - Cadastro de projeto
Saida: 29/06/2022 16:05

20/06/2022 10:07 - Em elaboracéao
Saida: 29/06/2022 16:05

PROJETO N° 13511/2022

A Day of Terror (Halloween)

Unidade: 200 - Etec Takashi Morita
Responsavel: NATALIA M. LESSA
Inicio: 01/09/2022

Final: 31/10/2022

Entrada: 29/06/2022 16:05
Situacéo: Finalizado
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Resumo

O Halloween, como é mais popularmente chamado nos paises luséfonos, é uma data comemorativa
tipica dos paises angléfonos - Reino Unido, Irlanda, Estados Unidos, Australia. E tradicionalmente
celebrado no dia 31 de outubro. Este projeto tem por objetivo geral a integracdo das turmas, o senso
de coletividade bem como o trabalhar em grupo.Para tanto, visa desenvolver as competéncias
socioemocionais e cognitivas, principalmente, tendo em vista os anos anteriores devido a situacéo
pandémica.

Objetivo geral

Integrar as turmas, desenvolvendo o senso de coletividade bem como o trabalhar em grupo.

Objetivos especificos

» Desenvolver senso critico, capacidade de interpretacao e abstracao;
 Estimular a criatividade;

» Apresentar uma cultura diferente;

» Desenvolver e estimular o respeito por todas as culturas, tradicoes e religioes;

Justificativa

O Halloween, como é mais popularmente chamado nos paises luséfonos, é uma data comemorativa
tipica dos paises angléfonos - Reino Unido, Irlanda, Estados Unidos, Australia. E tradicionalmente
celebrado no dia 31 de outubro. Portanto, uma data simbdlica interessante, pois permite trabalhar
temas dificeis de forma ludica e oferece um universo rico de lendas e mitos da cultura Anglo. Sendo
assim, justifica-se pela oportunidade de se trabalhar vocabuléarios regionais e especificos em Inglés
ao longo do projeto. Além disso, os alunos irdo trocar informacdes o que gerara a amplitude dessas
novas palavras e conceitos.

Metodologia

Ao longo do periodo, serdo realizadas reunies com o0s organizadores (todas as salas de 2°s anos)
para a Culminancia do A DAY OF TERROR. Essas turmas serdo responsaveis por toda a
organizacao.

Os alunos dos 1°s e 3°s anos irdo participar na Culminancia em que desenvolverdo algumas tarefas
sobre esse dia.

No dia da Culminéncia, todas as salas poderao participar do Desfile de Fantasia e do Baile (Prom).
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Resultados Esperados

Espera-se que:
- 0s alunos tenham um dia descontraido e de comemoragao;
- 0s segundos anos possam desenvolver uma maior integragdo entre as salas;

- 0s terceiros anos tenham um dia mais relaxante, ja que eles estardo em processo de finalizacdo
escolar;

- 0S primeiros anos possam realmente se integrarem mais da nova escola;
- 0S conteldos novos e conceitos possam ser apreendidos.

Resultados Finais

O projeto ocorreu com a presenca dos alunos e dos professores. Houve integracdo e acolhimento
pelos participantes, as meng¢des do projeto compdem o 4° bimestre.

Equipe

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

DENILSON S. R. ROCHA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ANTONIO C. R. SANTOS

EGLE M. MARTINS

MARIA A. O. OLIVEIRA

EGLE M. MARTINS

SAMUEL A. RIBEIRO

HERMAN S. FRAGOSO

TATIANA SANTOS
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NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

DENILSON S. R. ROCHA

REGINA H. D. GATTI

WALDICE C. SILVA

AGNALDO M. CRUZ

WALDICE C. SILVA

JOAO BALON

ANTONIO C. A. MARINHO

SILVIA C. PULTRINI

JOSE A. RODRIGUES

Recursos
Item Possui
Materiais diversos para a Culminancia do Projeto. sim
Atividades
Atividade Inicio Final
01/09/2022 | 24/10/2022

Reuni&o Geral
Reunides com os segundos anos para organizacao geral do projeto.

Responsaveis pela atividade:
- NATALIA M. LESSA

Historico
22/11/2022 14:06 - Finalizado
Saida; 22/11/2022 14:06
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30/06/2022 20:54 - Aprovado

Saida: 22/11/2022 14:06
Parecer:

O projeto A Day of Terror, ir4 potencializar o senso critico, a capacidade de interpretacdo, a
abstracdo e estimular a criatividade. Portanto a direcao da ETEC Takashi Morita é favoravel ao
desenvolvimento deste projeto.

30/06/2022 13:38 - Encaminhado ao diretor

Saida: 30/06/2022 20:54
Avaliador: ANA L. CALACA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

29/06/2022 16:05 - Encaminhado ao CP

Saida: 30/06/2022 13:38
Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

Projeto que promove uma maior especializacdo na Lingua Inglesa e também maior interacdo dos
alunos dos diversos cursos. Através das diversas atividades propostas pelo projeto, os alunos
desenvolvem sua criatividade e aprimoram o trabalho em grupo.

29/06/2022 16:05 - Cadastro de projeto
Saida: 29/06/2022 16:05

29/06/2022 16:05 - Em elaboracéao
Saida: 29/06/2022 16:05

PROJETO N° 15328/2022
Argumentando para a Redacao do ENEM

Unidade: 200 - Etec Takashi Morita
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Responsavel: NATALIA M. LESSA

Inicio: 01/08/2022

Final: 30/11/2022

Entrada: 01/07/2022 00:08

Situacéo: Finalizado
Resumo

Este projeto visa desenvolver as competéncias socio-cognitivas para elaboracdo de uma redacao
dissertativa-argumentativa, aos moldes do ENEM. Acontecer4d com os 3°s anos como uma
preparacdo. Além de aulas de producdo textual, havera debates para desenvolver o senso critico.
Esses debates serdo conduzidos por um aluno (ex-aluno da UE) da USP. Havera a integracdo de
Lingua Portuguesa e Sociologia. Os debates tém como tematica "O debate consciente".

Objetivo geral

Desenvolver as competéncias necessarias de uma boa redacado do ENEM.

Objetivos especificos

- Desenvolver aperfeicoamento da escrita.

- Aprender técnicas de persuasao.

- Trabalhar o senso critico argumentativo.

- Discutir possiveis temas para o ENEM.

- Aceitar e respeitar as diversas opinides.

- Treinar a escrita e a oratéria de forma dissertativa.

Justificativa
A Redacgdo do ENEM ndo é feita somente de técnicas de escrita ou leis gramaticais. Os temas socio-
culturais sdo de extrema importancia bem como os direitos humanos. Dessa forma, justifica-se

integrar as disciplinas Lingua Portuguesa e Sociologia para um melhor aproveitamento, por meio de
um Debate Critico esses temas serdo abordados.

Metodologia

Os alunos dos 30s anos terdo encontros quinzenais fora do horario de aula, mas nas dependéncias
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escolares.
Os encontros mesclardo Aulas de Redacéo e Debate Consciente (conduzido pelo aluno Kaique da

USP, ex-aluno da UE).
Todos os encontros serdo acompanhados pelas professoras responsaveis.

Resultados Esperados

Espera-se que os alunos:

- desenvolvam a escrita;

- tenham técnicas de persuaséo;

- apreendam 0 senso critico argumentativo;

- respeitem as diversas opinides de forma empatica;
- treinem a escrita e a oratdria de forma dissertativa;
- promovam a integracdo dos grupos para estudos.

Resultados Finais

O projeto foi encerrado com a participacdo ativa dos alunos dos 3° anos como preparacdo para o
ENEM.

Equipe

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

DENILSON S. R. ROCHA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ANTONIO C. R. SANTOS

EGLE M. MARTINS

MARIA A. O. OLIVEIRA

EGLE M. MARTINS
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SAMUEL A. RIBEIRO

HERMAN S. FRAGOSO

TATIANA SANTOS

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

DENILSON S. R. ROCHA

REGINA H. D. GATTI

WALDICE C. SILVA

AGNALDO M. CRUZ

WALDICE C. SILVA

JOAO BALON

ANTONIO C. A. MARINHO

SILVIA C. PULTRINI

JOSE A. RODRIGUES

Recursos
Item Possui
Auditorio e materiais audiovisuais. sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Aula de Redacgéao 01/08/2022 12/08/2022

Técnicas de escrita de Redagdo do ENEM

Responsaveis pela atividade:
- NATALIA M. LESSA
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Atividade

Inicio

Final

Debate Critico

Debate Critico em parceria com a Usp
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

15/08/2022

31/08/2022

Aula de Redacéao

Técnicas de escrita de Redacdo do ENEM
Responsaveis pela atividade:

- NATALIA M. LESSA

01/09/2022

16/09/2022

Debate Critico

Debate Critico em parceria com a Usp
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

19/09/2022

30/09/2022

Aula de Redacéao

Técnicas de escrita de Redacdo do ENEM
Responsaveis pela atividade:

- NATALIA M. LESSA

01/10/2022

14/10/2022

Debate Critico

Debate Critico em parceria com a Usp
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

17/10/2022

31/10/2022

Aula de Redacéao

Técnicas de escrita de Redacdo do ENEM
Responsaveis pela atividade:

- NATALIA M. LESSA

01/11/2022

11/11/2022

Debate Critico
Debate Critico em parceria com a Usp

Responsaveis pela atividade:
- ELIANA X. OLIVEIRA

14/11/2022

30/11/2022

22/11/2022 14:09 - Finalizado
Saida; 22/11/2022 14:09

Historico
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04/07/2022 20:27 - Aprovado

Saida: 22/11/2022 14:09
Parecer:

O projeto "Argumentando para a Redacdo do ENEM" desenvolvera no aluno: o senso critico
argumentativo, a escrita, a oratéria de forma dissertativa. Pontos importantes para melhorar o seu
desempenho em exames externos e estimulando o seu desenvolvimento na unidade escolar.
Portanto esta direcdo é favoravel ao desenvolvimento deste projeto

01/07/2022 11:51 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/07/2022 20:27
Avaliador: ANA L. CALACA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

01/07/2022 00:39 - Encaminhado ao CP

Saida: 01/07/2022 11:51
Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

O projeto faz parte de varias atividades programadas para tornar o protagonismo juvenil bem
evidente. Nossos alunos valorizam muito a participagdo no ENEM e sempre procuram se especializar
para as provas. O projeto trara uma grande bagagem e promovera o desenvolvimento de varias
habilidades que seréo fundamentais para o futuro académico e profissional de nossos estudantes.

01/07/2022 00:39 - Cadastro de projeto
Saida: 01/07/2022 00:39

01/07/2022 00:08 - Em elaboracéao
Saida: 01/07/2022 00:39

PROJETO N° 13507/2022

Grupo de estudo

Unidade: 200 - Etec Takashi Morita
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Responsavel: ZELIA M. N. BRITSCHKA
Inicio: 17/02/2022
Final: 17/11/2022
Entrada: 15/06/2022 16:17
Situacdo: Aprovado

Resumo

O estudo da Biologia é extremamente importante, para a compreendeensdo do funcionamento dos
seres vivos, , como evitar e prevenir doencgas, prever sobre o impacto do ser humano sobre as outras
espécies do planeta e mesmo como sua agdo impacta sua propria vida. Um grupo de estudos é um
6timo meio para driblar a procrastinacdo e o tédio de estudar sozinho. A iniciativa de reunir os
colegas de sala para dar um reforco no aprendizado em horérios extras é uma maneira mais
dindmica de ficar em dia com o contetdo das aulas. Além disso, o grupo de estudos é o canal ideal
para compartilhar davidas, opinides e debater os temas vistos em sala. Toda essa troca permite
maior absor¢do e compreensdo dos contetdos. Outro ponto positivo de formar uma turma para
estudar fora do contexto académico é a motivacdo, ou seja, 0 compromisso assumido com outras
pessoas é um incentivo a mais para manter a disciplina. E neste contexto que o grupo de estudo de
Biologia , ap6s um piloto em 2021, retoma suas atividades. e a principal intencéo é o desempenho na
Olimpiada Brasileira de Biologia.

Objetivo geral

Objetivo

Desenvolver discussfes sobre diversos temas de Biologia, praticas que auxiliem o
aprendizado da disicplina e a autogestdo doas alunos, para bom desempenho na escola,

na OBB e na construcdo e formacdo de cidaddos mais conscientes e protagonistas,
contribuindo com suas conexdes com a sociedade e a vida.

Adquirir uma autonomia nos estudos individuais utilizando recursos tecnolégicos e
desenvolver o seu potencial através dos mesmos (“ ensino on line”) e desenvolver a
interacéo

com o grupo de estudo ( “ ensino off line).
Objetivos especificos

- Desenvolver a autonomia de estudo
- Exercer o trabalho de equipe
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- aprofundar o conteudo de Biologia

Justificativa

A ideia saiu da inscricdo de véarios alunos na Olimpiada Brasileira de Biologia. Com a demanda de
conhecimento antes e ap0s a realizacdo da Olimpiada houve a necessidade de procurar outras
ferramentas de trabalho para que o grupo discente percebesse a importancia de ser estudante (
aquele que estuda) e como iniciar um estudo, seja ele individual ou em grupo.A ideia saiu da
inscricdo de vérios alunos na Olimpiada Brasileira de Biologia. Com a demanda de conhecimento
antes e apos a realizacdo da Olimpiada houve a necessidade de procurar outras ferramentas de
trabalho para que o grupo discente percebesse a importancia de ser estudante ( aquele que estuda) e
como iniciar um estudo, seja ele individual ou em grupo.

Uma das maiores caréncias que permeiam a sociedade humana é o livre compartilhamento de
informac@o em ressonancia coletiva, condicdo primordial para a saudavel construcéo do saber e
amadurecimento da consciéncia no individuo. Em contrapartida, o que se observa é, muitas vezes,
um direcionamento unilateral da informacdo. Ao se fornecer as ferramentas para que os alunos
entrem em contato com o conhecimento de modo a ampliar sua percepcao de realidade, construindo
assim seus ideais de vida embasados em reflexo critica de causas e efeitos, a educagéao néo-formal
transcende os ideais de sociedade e natureza que tanto se discute na universidade a realidade das
comunidades da regido, gerando assim a disseminagcdo de conhecimentos e vivéncias que
proporcionem o crescimento e a autonomia do individuo e sua respectiva inclusdo na sociedade
como agente transformador da realidade.

Metodologia

e Foi montada uma equipe na plataforma Teams, que se reunira quinzenalmente para discutir
guestbes , exercicios ou temas de Biologia.

¢ alunos que fizeram parte do grupo remoto em 2021 passara nas salas para convidar outros
¢ alunos periféticos poderao participar conforme tema a ser divulgado em cronograma

e As discuss~eos quinzenais se dara por exploracdo do conteido de questbes em OBB ja
realizadas.

Resultados Esperados

Maior desempenho e moltivagdo nos estudos de Biologia.

Pelo menos 25% dos alunos inscritos no grupo e na OBB atinjam a segunda fase da OBB.
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Equipe

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

DENILSON S. R. ROCHA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ANTONIO C. R. SANTOS

EGLE M. MARTINS

MARIA A. O. OLIVEIRA

EGLE M. MARTINS

SAMUEL A. RIBEIRO

HERMAN S. FRAGOSO

TATIANA SANTOS

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

DENILSON S. R. ROCHA

REGINA H. D. GATTI

WALDICE C. SILVA

AGNALDO M. CRUZ

WALDICE C. SILVA

JOAO BALON
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ANTONIO C. A. MARINHO

SILVIA C. PULTRINI

JOSE A. RODRIGUES

Recursos
ltem Possui
Midias sim

Sala de aula sim

Atividades
Atividade Inicio Final
Discussao dos temas ou perguntas propostas 17/02/2022 | 17/11/2022
Debate das questdes da OBB
Responsaveis pela atividade:
- ZELIA M. N. BRITSCHKA
Historico

30/06/2022 20:42 - Aprovado

30/06/2022 08:05 - Encaminhado ao diretor

Saida: 30/06/2022 20:42
Avaliador: ANA L. CALACA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

29/06/2022 16:04 - Encaminhado ao CP

Saida: 30/06/2022 08:05
Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

Grupos de estudo sempre favorecem o ensino-aprendizagem, pois estimulam a troca de informacdes
e a socializacdo do conhecimento promovendo o desenvolvimento da empatia. Além disso, o projeto
estimula a participacdo dos alunos na Olimpiada de Biologia, de modo que promove o gosto pelas
ciéncias.
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29/06/2022 16:04 - Cadastro de projeto
Saida: 29/06/2022 16:04

15/06/2022 16:17 - Em elaboragéo
Saida: 29/06/2022 16:04

PROJETO N° 13521/2022

Qual profissdo devo seguir apds me formar na ETEC?

Unidade: 200 - Etec Takashi Morita
Responsavel: ZELIA M. N. BRITSCHKA
Inicio: 14/02/2022
Final: 06/05/2022
Entrada: 20/06/2022 18:27
Situagdao: Aprovado

Resumo

O Simposio das ProfissGes € um evento criado por uma equipe de professores da Unidade Escolar,
com o objetivo de envolver estudantes de terceira série de Ensino Técnico Integrado ao Médio e que
se encontra em sua 82 edicdo. As atividades sao feitas pelos alunos e para eles, sob orientacdo de
professores responsaveis, por meio de palestras, roda de conversas e videoconferéncias sobre as
diversas profissfes e cursos de educacao superior. O projeto objetiva fornecer subsidios para a dificil
escolha do aluno concluintes da Educacao Bésica, colocando-os em contato com profissionais das
diversas areas e, ao mesmo tempo, permitir que vivenciem a organizagdo de um simposio.

Objetivo geral

Envolver estudantes de 32 série dos ETIMs e MTECs na organizacdo de um evento que eles
provavelmente participarao no futuro, um simpa@sio;
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Objetivos especificos

Fornecer informag6es sobre diversos cursos superiores, nas diversas areas do conhecimento;

Colocar estudantes em contato com profissionais das diversas areas, bem como com ex-alunos que
estdo cursando graduacao em cursos superiores;

Incentivar e orientar estudantes em trabalhos coletivos, por meio da realizacdo de equipes para a
preparacdo do Simpaosio;

Estimular estudantes para o protagonismo e a autonomia do conhecimento;

Permitir reflexdo sobre as diversas areas profissionais e o conhecimento sobre o mercado de
trabalho.

Justificativa

Os estudantes, nesta fase final da Educacao Basica, tém que realizar a dificil escolha sobre seu
futuro profissional. Esta escolha muitas vezes é acompanhada de dudvidas e incertezas. H&, muitas
vezes, uma grande pressao social sobre estes jovens, que devem escolher muito cedo, um curso
superior que de profissdo. A escola pode ser um espaco para que os estudantes possam conhecer e
refletir sobre as possibilidades de cursos e profissdes, fornecendo informacdes pertinentes. O
Simpésio é um evento organizado para atender a esta necessidade. Em 2022, sera a oitava edicdo
do projeto, que tem frequéncia também de segundas séries, podendo ser aberto a outras séries e a
outros interessados, como escola aberta.

Metodologia
Apresentacao do projeto para estudantes de 32 série dos ETIMs / MTECs de Automacdao, Eletrénica e
Adminstracéo.

Realizagdo de reunides semanais com alunos convidados, para inicio da preparacdo do evento;
divisdo das classes em grupos de de coordenacéo, infraestrutra e comunicacdo e criacao de grupos
no whatsapp .

Realizacdo de pesquisa de interesse, por alunos representantes de grupos, para verificar o interesse
dos estudantes sobre as profissées via forms;

Quantificacao dos resultados para definicdo de profissionais convidados;
Sondagem entre estudantes e professores sobre profissionais palestrantes;

Divisdo de equipes de trabalho entre os estudantes das turmas, a saber: equipes de comunicacéo,
infraestrutura e coordenacao.

Todos os estudantes devem integrar em uma das equipes. Criacdo de canal de comunicacao para
divulgacao das informacdes para todos os participantes; Realizagdo dos convites e levantamento das
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necessidades de material necessario para o evento; Ensaio geral; Realizacdo do evento; Avaliacédo
das equipes e autoavaliacdo, por meio de pesquisa em formulario eletrdnico. Disponibilizacdo das
avaliacGes para os professores e estudantes.

Resultados Esperados

Espera-se que a organizacao e realiza¢do do Simpadsio:

- proporcione aos estudantes o desenvolvimento de habilidades como organizacédo, planejamento,
participacdo em equipes, resolugéo de problemas, importancia do trabalho em grupo.

- contribua para a integracao de estudantes de diferentes cursos e turmas. - ofereca também
informacdes para contribuir para a escolha do curso e profissdo a ser escolhida pelos estudantes
deste nivel de escolaridade.

Equipe

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

DENILSON S. R. ROCHA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ANTONIO C. R. SANTOS

EGLE M. MARTINS

MARIA A. O. OLIVEIRA

EGLE M. MARTINS

SAMUEL A. RIBEIRO

HERMAN S. FRAGOSO

TATIANA SANTOS

NATALIA M. LESSA
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ELIANA X. OLIVEIRA

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

DENILSON S. R. ROCHA

REGINA H. D. GATTI

WALDICE C. SILVA

AGNALDO M. CRUZ

WALDICE C. SILVA

JOAO BALON

ANTONIO C. A. MARINHO

SILVIA C. PULTRINI

JOSE A. RODRIGUES

Recursos

ltem Possui

Auditorio sim

Midias sim
Atividades
Atividade Inicio Final
Realizacéo de reunibes semanais com alunos 28/02/2022 | 04/03/2022

convidados, parainicio da preparacao do evento;
Reunides com o grupo de coordenagéo para cada etapa a ser
concluida

Responsaveis pela atividade:

- ZELIA M. N. BRITSCHKA
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Atividade

Inicio

Final

Quantificacao dos resultados para definicdo de
profissionais convidados

Convites e certificados

Responsaveis pela atividade:

- ZELIA M. N. BRITSCHKA

14/03/2022

18/03/2022

Sondagem entre estudantes e professores sobre
profissionais palestrantes;
Convites e certificados

Responsaveis pela atividade:
- ZELIA M. N. BRITSCHKA

21/03/2022

08/04/2022

Ensaio geral,

Ensaio de mediadores
Responsaveis pela atividade:
- ZELIA M. N. BRITSCHKA

25/04/2022

02/05/2022

Realizacéo do evento

Palestras presenciais com convcidados
Responsaveis pela atividade:

- ZELIA M. N. BRITSCHKA

02/05/2022

06/05/2022

Avaliacdo das equipes e autoavaliacao
Autoavaliacao forms

Responsaveis pela atividade:

- ZELIA M. N. BRITSCHKA

09/05/2022

13/05/2022

Historico

04/07/2022 20:54 - Aprovado

30/06/2022 11:30 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/07/2022 20:54
Avaliador: ANA L. CALACA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

29/06/2022 16:07 - Encaminhado ao CP
Saida: 30/06/2022 11:30
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Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

O projeto Simpésio de Profissdes ja esta consolidado em nossa unidade e fornece varios subsidios
aos alunos sobre as mais diversas profissbes, mercado de trabalho e contribui imensamente para o
protagonismo juvenil. Desde 2014 o projeto é realizado com sucesso, totalmente organizado pelo
alunos das terceiras séries dos cursos Etim e Mtec e conta com a participacdo voluntaria de varios
profissionais gabaritados que esclarecem davidas dos alunos e fornecem informac¢des de grande
importancia para 0s mesmos.

29/06/2022 16:07 - Cadastro de projeto
Saida: 29/06/2022 16:07

20/06/2022 18:27 - Em elaboracao
Saida: 29/06/2022 16:07

PROJETO N° 7509/2022
JULGAMENTO DA CAPITU

Unidade: 200 - Etec Takashi Morita
Responsavel: EGLE M. MARTINS
Inicio: 01/03/2022
Final: 08/08/2022
Entrada: 22/06/2022 10:58
Situacéo: Aprovado

Resumo

O presente projeto visa discorrer sobre o texto de Machado de Assis, com o titulo de “Dom
Casmurro”, publicado em 1900. O romance foi escrito em primeira

pessoa, sendo este, Bento de Albuquergque Santiago, conhecido no romance como Bentinho, relata
sobre sua vida, especificamente, com 0 seu romance com Capitu.

Este projeto visa realizar um julgamento de Capitu sobre sua suposta traicdo a Bento. Sera
apresentado uma acusacéo e uma defesa a pessoa de Capitu,
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buscando fragmentos no livro que confirme o ato do adultério ou negue. No entanto, ndo € objetivo
discorrer sobre o adultério como ato licito ou ilicito, visto que o

adultério ndo se caracteriza como crime conforme determinado pela Lei n°® 11.106/2005. Portanto,
buscamos realizar uma defesa/acusacao utilizando as

supostas provas encontradas no livro, usando os aportes historicos da época que fora escrito,
respeitando os valores sociais da época.

Objetivo geral

Levar o aluno a despertar o interesse pela obra Dom Casmurro, de Machado de Assis
promovendo a leitura da obra e escrita de textos, de forma que os alunos sejam motivados a ler e
escrever textos de forma prazerosa, assim como investigar, entender e discutir o assunto que
compdem o texto em especial se 0 personagem Capitu traiu ou ndo Bentinho. Desta forma, prepara-
los para leitura e producgdo de texto fazendo uso da lingua culta, aprimorando-a, e principalmente,
despertar o gosto pela leitura.

Objetivos especificos

@ Instigar o aluno a ler a obra de Machado de Assis;

@ Levar o aluno a trabalhar de modo interativo, jari simulado, da obra literaria Dom Casmurro;

/] @ Fazer com que 0s alunos observem o0s aspectos literarios para que o mesmo possa
saber reconhecer, organizar e utilizar nas produc¢des textuais os recursos linglisticos presentes

nos textos;

@ Motivar o aluno para que ele desenvolva e reconheca que leitura € uma fonte essencial para
producao tanto de textos escritos e oral;

@ Fazer com que os alunos percebam a proximidade da oralidade e da escrita através de
lingua culta;

@ Proporcionar aos alunos o desenvolvimento de competéncias linguisticas e literarias na
producao de texto escritos;

@ Priorizar a leitura, interpretacdo e a escrita como fonte de formacao e informacéo.

Justificativa

Dom casmurro € um romance escrito por Machado de Assis, no ano de 1899, e publicado pela
livraria Gernier, € um de seus livros mais conhecido e é considerado um dos mais fundamentais da
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literatura brasileira. Além disso, esta obra completa a “trilogia realista” machadiana, ao lado de
Memorias Pdstumas de Bras Cubas e Quincas Borba.

O personagem principal de Dom Casmurro é Bento Santiago, conhecido também como
Bentinho, o qual é o narrador da histéria, contada em primeira pessoa, que descreve fatos desde a
mocidade até aos dias que escreve o livro. Bento relata sobre suas recordacdes de juventude, sua
vida no seminario, sua relacdo com Capitu e o ciime que advém desse relacionamento, que se torna
problematica do romance. Contextualizado no rio de janeiro do segundo império, 0 romance se inicia
com o episodio que seria recente em que o narrador recebe a codinome de Dom casmurro, dai o
titulo da obra de Machado de Assis que escreveu utilizando ferramentas literarias como ironia.

Capitu é o personagem central da obra Dom casmurro, a menina de “olhos obliquos e
dissimulados como uma cigana”, que se casou com Bentinho. Ezequiel, que era o filho do casal, cria
suspeita de adultério que instiga os pensamentos do inseguro bentinho. Este era obcecado pela ideia
de que fora traido pela mulher e Escobar, seu melhor amigo. A histéria termina sem solucionar a
duvida do adultério, deixando as conclusdes para o leitor.

Pelo fato da historia ser contada em primeira pessoa, em que o narrador € Bentinho, a
narrativa é feita toda do seu ponto de vista, suas frustacdes, acusa¢des, medos, entre outros
aspectos psicologicos. Tendo isso em mente, vou discutir se Capitu traiu ou ndo Bentinho, assim
tendo um olhar critico acerca da obra.

O presente projeto implantara uma forma de alia o romance ao ensino da escrita e da leitura.
A culminancia do projeto serd um debate feito em dala de aula (que ser& posteriormente explanado
no aspectos metodoldgico ), o qual terd a finalidade de desenvolver os argumentos dos aluno para
defender ou acusar Capitu. A proposta de desenvolver tais argumentos tem por objetivo aprimorar o
senso critico dos alunos, associando leitura e escrita, uma vez que, os alunos apresentam a
dificuldade de interpretar e argumentar.

Metodologia

Conteudos provaveis;
@ Leitura e interpretacdo de texto;
@ Ortografia;

@ Alia o ensino da escrita e da leitura;

@ Coesao e coeréncia;

Resultados Esperados

Depois de expostas as argumentacdes, os jaris chegaram as seguintes conclusfes: Capitu saiu pela
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porta da frente do tribunal, ou seja, foi inocentada.

O resultado esperado foi atingido, além de resgatar o aluno como leitor, e protagonista do seu
aprendizado.

Equipe

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

DENILSON S. R. ROCHA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ANTONIO C. R. SANTOS

EGLE M. MARTINS

MARIA A. O. OLIVEIRA

EGLE M. MARTINS

SAMUEL A. RIBEIRO

HERMAN S. FRAGOSO

TATIANA SANTOS

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

DENILSON S. R. ROCHA

REGINA H. D. GATTI

WALDICE C. SILVA
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AGNALDO M. CRUZ

WALDICE C. SILVA

JOAO BALON

ANTONIO C. A. MARINHO

SILVIA C. PULTRINI

JOSE A. RODRIGUES

Recursos

ltem Possui

Auditorio sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Exposicdo da obra Dom Casmurro 01/03/2022 | 11/03/2022
Expor as caracteristicas literaria da obra Dom Casmurro de Machado
de Assis. Solicitar a leitura da obra Dom Casmurro em especial 0s
capitulos 1,2,8,13, 43 e 44.

Responsaveis pela atividade:

- EGLE M. MARTINS

Divisdo das equipes do Jari simulado 08/03/2022 | 08/04/2022
Exibicdo do capitulo 4 da minissérie Capitu de Luis Fernado
Carvalho. Discusséo acerca das aulas 1 e 2.

e realizacdo de tarefas em anexo.

Correcédo das atividades. Explicacdo da tarefa juri simulado com a
divisdo das equipes.

Responsaveis pela atividade:

- EGLE M. MARTINS
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Atividade Inicio Final

Leitura e Interpretacdo dos principais capitulos de 11/04/2022 | 10/05/2022
Dom Casmurro

Entregar aos alunos cépias dos capitulos 8,13, 43 e 44 realizacao da
leitura feita pelos alunos individualmente .E comentario acerca do
capitulo 8 da obra Dom Casmurro.

Realizacao da leitura dos capitulos 13, 43 e 44 pelos alunos e
andlise realizada pela professora .

Responsaveis pela atividade:

- EGLE M. MARTINS

Orientacao aos promotores e advogados de defesa 11/05/2022 | 11/06/2022
Orientacdo com as equipes de defesa e acusacao.
Responsaveis pela atividade:

- EGLE M. MARTINS

Juri Simulado - Julgamento da Capitu 13/06/2022 | 06/07/2022
Realizacao do juri simulado 1° parte Acusacao;
Realizag&o do juri simulado 2° parte a defesa.
Responsaveis pela atividade:

- EGLE M. MARTINS

Producéo dos textos dissertativos - Avaliac&o final 18/07/2022 | 08/08/2022
Pedir que os alunos realizem a escrita de um texto dissertativo de
suas consideracdes sobre o veredito final: afinal Capitu, culpada ou
inocente?

Responsaveis pela atividade:

- EGLE M. MARTINS

Historico

04/07/2022 20:43 - Aprovado

30/06/2022 13:33 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/07/2022 20:43
Avaliador: ANA L. CALACA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:
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22/06/2022 14:59 - Encaminhado ao CP

Saida: 30/06/2022 13:33
Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

Projeto que incentiva a leitura pelos alunos e promove a discusséo e troca de idéias diante do
julgamento do personagem do livro de Machado de Assis. Além disso, os alunos desenvolvem uma
encenacao referente ao julgamento o que favorece o trabalho em grupo, a troca de informacdes e o
desenvolvimento das competéncias socioemocionais.

22/06/2022 14:59 - Cadastro de projeto
Saida: 22/06/2022 14:59

22/06/2022 10:58 - Em elaboracao
Saida: 22/06/2022 14:59

PROJETO N° 9386/2022

Uso TICs no ensino de Matematica

Unidade: 200 - Etec Takashi Morita
Responsavel: SAMUEL A. RIBEIRO
Inicio: 07/02/2022
Final: 22/12/2022
Entrada: 24/06/2022 09:16
Situacéo: Aprovado

Resumo

A apropriacdo das tecnologias de informacdo e comunicacdo (TIC’s), no espaco escolar faz
ressignificar o conceito de conhecimento. E através das ferramentas tecnoldgicas, a partir de
mediacdes atuantes que as potencialidades se afloram, o tempo e espaco, ja ndo sdo mais
problemas, proporcionando uma educac¢do sem distancia, sem tempo, levando o sistema educacional
assumir um papel, ndo s6 de formacédo de cidadaos pertencentes aquele espago, mas a um espaco
de formagdo inclusiva em uma sociedade de diferengas. O uso das TIC inicia-se na década de 1990,
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comecando pelo computador, que aparece como ferramenta marcante para o0 ensino e
aprendizagem, intensificando o uso de softwares matematicos educacionais, jogos, planilhas e
imagens; na sequéncia, pela internet, que traz a realidade virtual, a realidade aumentada, os blogs,
os simuladores, os videos educacionais; e continua com o smartphone, que veio para facilitar o uso
da calculadora, do gravador de 4udio e video e da internet. Frente ao crescente uso das tecnologias
em nossa sociedade e considerando sua extrema importancia para o ensino da Matematica, levando
o0 aluno a um conhecimento rapido, facil, interativo e acompanhado de um raciocinio l6gico que
utilizaremos aplicativos para atividades em sala de aula e extraclasse. A efetiva contribuigao
de softwares educativos no processo de ensino-aprendizagem esta diretamente ligada aos recursos
gue eles disponibilizam e a forma como sao utilizados. O caréater l6gico-matemético dos
computadores pode ser um importante aliado ao desenvolvimento cognitivo dos alunos, por permitir
distintos ritmos de aprendizagem, por constituir-se fonte de conhecimento e aprendizagem e por ser
uma ferramenta para o desenvolvimento de habilidades, possibilitando a aprendizagem a partir de
erros e acertos.

Objetivo geral

Pesquisadores e educadores concordam, em seus estudos, a importancia do ensino da Matematica
mediado pelas tecnologias. Comentam sobre a utilizacdo das TIC no ensino de conteddos
matematicos e acreditam na possibilidade de esses recursos transformarem a pratica educativa,
afinal envolvem professor e aluno em um ambiente de maior interacdo e colaboracédo. O ensino de
Matematica apresenta inimeros problemas e deficiéncias que necessitam ser revistos. Cabe aos
professores rever suas praticas e ter interesse em mudar sua metodologia, tornando as aulas mais
criativas e dindmicas, a fim de despertar o interesse dos alunos em aprender Matematica. O uso das
tecnologias em sala de aula é uma forma de proporcionar um ambiente de aprendizagem diferente,
em que os alunos podem desenvolver atividades, explorar diferentes formas de resolucdo de
problemas, discutir com os colegas os possiveis resultados; enfim, permite que os alunos vivenciem
experiéncias e apliqguem a teoria, 0s conceitos matematicos. Desta forma, fazer uma educacéo
preocupada com as necessidades dos alunos, precisamos repensar a insercdo das TIC’s no Ensino
da Matematica como forma de facilitar o processo de ensino-aprendizagem e insergdo do presente
jovem na sociedade tecnologica.

Objetivos especificos

Inserir nas aulas de Matematica uso do software GeoGebra e o aplicativo Khan Academy, entre
outros softwares de Geometria Dinamica. Introduzir os conceitos e propriedades matematicas
mediante a visualizacdo grafica oferecida pelos programas, surgindo naturalmente os
guestionamentos, as argumentacbes e as deducbes, com objetivo de ampliar o ensino e a
aprendizagem. Ter estas ferramentas como aliadas para realizacdo de situa¢gdes problemas, fazendo
uso em sala de aula e extraclasse. Assim, esperamos reduzir a reprovacado na disciplina de
Matematica, promover integracdo e reduzir a evasao.
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Justificativa

Conforme a BNCC, os jovens sdo 0s grandes protagonistas no uso da tecnologia, “envolvendo-se
diretamente em novas formas de interacdo multimidiatica e multimodal e de atuacéo social em rede,
gue se realizam de modo cada vez mais agil” (Brasil, 2017, p. 61). Tal afirmacéo impde & escola
importantes desafios tendo em vista seu compromisso em formar intelectual e humanamente seus
alunos, levando em conta a realidade que os cerca, que cada vez mais conta com uma multiplicidade
de tecnologias. Fazendo uso do universo digital, “a escola pode instituir novos modos de promover a
aprendizagem, a interacdo e o compartilhamento de significados entre professores e estudantes”
(Brasil, 2017, p. 61). As instituicdes de ensino, como qualquer outra instituicdo da sociedade, faz
parte desse cenario transformado pela interferéncia das tecnologias. Ao mesmo tempo, tem o papel
fundamental de gerar impactos na vida dos alunos, em especial no que se refere a formacéo para o
uso benéfico dessas mesmas tecnologias. Frente a esse cenario, em que 0 uso das tecnologias em
sala de aula torna-se possivel, 0 ensino de Matematica precisa ser revisto, sendo plausivel a insercéo
de ferramentas tecnolégicas no aprendizado da disciplina. Assim, o professor pode construir em sala
de aula um ambiente favoravel a troca de informacdes, pensamentos e reflexdes sobre cada tema
estudado, incentivando os alunos a gostar de Matemaética, sempre tendo em mente que a
aprendizagem € um processo que se renova constantemente. Pensando na inclusdo de cidadaos
protagonistas, inseridos na sociedade tecnoldgica, o Ensino de Matematica vem contribuir na atuacéo
dos educandos, a partir da apropriagdo dos recursos tecnolégicos, potencializando competéncias e
habilidades, as quais possam fazer uso nas praticas sociais de forma que melhore sua linguagem
expressiva e comunicativa.

Metodologia

A relacdo professor-aluno faz resignificar o conceito de sua formacédo académica, que assume um
novo papel no que se refere as experiéncias escolares com o smartphone, em que o uso efetivo da
presente ferramenta propicia uma maior proximidade, interacdo e colaboracdo. O professor ndo pode
ser considerado como um profissional pronto, tem de continuar em formacéo permanente ao longo de
sua vida profissional, logo a ideia de que o smartphone assumiria o lugar do professor nédo é
condizente, realmente, sua competéncia € consolidada a partir da preparacado, conducado e avaliacdo
do processo ensino aprendizagem. Desta forma, a contextualizagéo propiciada a partir do uso do
computador vem contribuir de forma significativa no processo de ensino aprendizagem de
Matematica, em que suas atividades tornam-se mais ricas. Assim, apresentaremos o0s softwares e
aplicativos aos alunos no decorrer das aulas, utilizaremos estas aplicagbes para introduzir conceitos
e propriedades mateméticas e os alunos usardo estes aplicativos nos seus smartphones resolvendo
situacdes problemas e exercicios propostas.

Resultados Esperados

Com o uso das tecnologias em sala de aula esperamos alcancar melhorias no ensino-aprendizagem
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de Matemaética, bem como importante incentivo para que os alunos possam vivenciar novas
experiéncias nas aulas de Matematica. Afinal, tal agdo proporcionara maior interagdo entre professor
e aluno e, por fim, resultados significativos no processo de constru¢do do conhecimento matematico.
Desta forma, acreditamos que teremos um melhor desempenho dos alunos na disciplina de
Matemética, e nas disciplinas de Ciéncias da Natureza, logo reduziremos a reprovacao e evasao
escolar.

Equipe

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

DENILSON S. R. ROCHA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ANTONIO C. R. SANTOS

EGLE M. MARTINS

MARIA A. O. OLIVEIRA

EGLE M. MARTINS

SAMUEL A. RIBEIRO

HERMAN S. FRAGOSO

TATIANA SANTOS

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

DENILSON S. R. ROCHA

REGINA H. D. GATTI
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WALDICE C. SILVA

AGNALDO M. CRUZ

WALDICE C. SILVA

JOAO BALON

ANTONIO C. A. MARINHO

SILVIA C. PULTRINI

JOSE A. RODRIGUES

Recursos

ltem Possui

Smartphones e computadores sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Baixar os aplicativos 07/02/2022 | 28/02/2022
Baixar os aplicativos Khan Academy e Geogebra - Fazer cadastro
dos alunos nas plataformas.

Responsaveis pela atividade:

- SAMUEL A. RIBEIRO

Utilizar os Aplicativos 01/03/2022 | 22/12/2022
Utilizar os aplicativos nas aulas e para atividades extraclasse.
Responsaveis pela atividade:

- SAMUEL A. RIBEIRO

Historico

29/06/2022 10:43 - Aprovado

29/06/2022 10:08 - Encaminhado ao diretor

Saida: 29/06/2022 10:43
Avaliador: ANA L. CALACA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:
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24/06/2022 16:00 - Encaminhado ao CP

Saida: 29/06/2022 10:08
Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

Projeto importante para o desenvolvimento da disciplina Matematica que , automaticamente,
contribuira para um melhor desempenho nas disciplinas afins e inclusive nas disciplinas da area
técnica. O uso de tecnologias esta cada vez mais difundido nas escolas e tornou-se primordial para o
desenvolvimento do ensino-aprendizagem e também das competéncias socioemocionais, 0 uso das
TICs permite uma maiior relacédo entres as formas de transmitir conhecimentos facilitando abstracao
dos conteudos.

24/06/2022 16:00 - Cadastro de projeto
Saida: 24/06/2022 16:00

24/06/2022 09:16 - Em elaboracao
Saida: 24/06/2022 16:00

PROJETO N° 13594/2022

Jogos Educativos - Semana Paulo Freire

Unidade: 200 - Etec Takashi Morita
Responsavel: TATIANA SANTOS
Inicio: 15/03/2022
Final: 13/05/2022
Entrada: 24/06/2022 16:16
Situagdao: Aprovado

Resumo

E a concretizacdo de um projeto desenvolvido ao longo de todo o primeiro bimestre. Deve ser
organizado pelos primeiros anos, embora envolva todos os alunos do Ensino Técnico Integrado ao
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Médio. Os temas geradores, sdo pesquisados ao longo do bimestre pelos alunos, com a orientacdo
dos professores. O produto final da pesquisa deve ser apresentado na aplicacdo dos jogos
educativos para os demais alunos.

Este projeto detalhara as atividades a serem desenvolvidas pelos professores de Educacéo Fisica e
alunos do Ensino Médio para a realizacdo do evento.

Objetivo geral

O objetivo geral deste projeto é desenvolver, junto aos alunos, as questdes relacionadas ao tema
proposto, de forma interdisciplinar, através da organizacdo dos jogos, que sera aberta a participacéo
dos demais alunos. Desta forma, a organiza¢do do projeto passa a ser um importante processo de
aprendizagem, envolvendo conhecimentos das diferentes areas, através do desenvolvimento de
atividades de pesquisa, planejamento e execuc¢ao de todas as etapas necessarias a realizacdo dos
jogos. Assim, mais do que um evento, passa a ser também uma forma de obter conhecimento,
propiciando aos alunos multiplos aprendizados significativos.

Objetivos especificos

Objetivos especificos:

Com a organizagdo dos Jogos educativos, os alunos desenvolverédo atividades relacionadas ao tema,
capazes de desenvolver competéncias e habilidades que serdo Uteis para o aprendizado de
conteudos de todas as disciplinas, a saber:

? Levantamento e selecdo de material de pesquisa, através de multiplas fontes (livros, revistas,
sites, jornais etc.) e sistematizacéo de informacdes.

? Analise de producao artistica através da exibicao de filmes e posterior discussao.

? Organizacdo de grupos de trabalho, divisdo de tarefas entre colegas, sistematizacdo de
trabalhos.

? Planejamento e realizacdo de a¢cBes necessarias a concretizacao do evento (relacéo de custos

e forma de obter recursos; levantamento dos materiais hecessarios, estabelecimento de cronograma
para organizacao do evento etc.). Além disso, sera uma forma de trabalhar conteddos de forma
interdisciplinar, proporcionando aos alunos uma visdo mais abrangente do processo de ensino-
aprendizagem, evitando que as disciplinas sejam vistas pelos educandos de forma estanque. Os
projetos interdisciplinares permitem que os alunos compreendam os diversos conteudos abordados
nas disciplinas como complementares para compreensédo da realidade. O tema escolhido, permite a
abordagem interdisciplinar.

Justificativa

Justifica-se por abranger questbes que se relacionam com a evolucdo da humanidade e
acontecimentos atuais de cunho pedagogico que interferem diretamente no desenvolvimento social
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dos alunos.

Metodologia

O projeto sera desenvolvido através das seguintes etapas:
1) Apresentacdo de dados, fotografias e informacdes sobre o tema pesquisado
2) Criacao e escolha do jogo pelos alunos, através de sugestdes e eleicao.

3) Divisdo de grupos e definicdo de temas a serem pesquisados e das tarefas necessarias a
preparacgdo do evento.

4) Exibicdo de filmes e debate.

Observacoes:

1. Os grupos deverdo conciliar a tarefa com os temas da pesquisa: o tema deve estar de alguma
forma representado na tarefa realizada.

2. Os grupos que possuem as mesmas tarefas, de todas as salas, devem se comunicar para
organizar a festa de forma integrada.

Resultados Esperados

- Desenvolvimento, criacdo e execucédo dos jogos educativos;

- Aquisicao de conhecimentos sobre Paulo Freire, seus métodos de ensino, sobre jogos educativos e
sua influéncia no desenvolvimento geral do individuo;

- Socializaco entre as turmas, aspecto sempre importante, mas de suma importancia para amenizar
situacdes de isolamento pds pandemia

Equipe

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

DENILSON S. R. ROCHA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

ZELIA M. N. BRITSCHKA
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ANTONIO C. R. SANTOS

EGLE M. MARTINS

MARIA A. O. OLIVEIRA

EGLE M. MARTINS

SAMUEL A. RIBEIRO

HERMAN S. FRAGOSO

TATIANA SANTOS

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

DENILSON S. R. ROCHA

REGINA H. D. GATTI

WALDICE C. SILVA

AGNALDO M. CRUZ

WALDICE C. SILVA

JOAO BALON

ANTONIO C. A. MARINHO

SILVIA C. PULTRINI

JOSE A. RODRIGUES

Recursos
Item Possui
laboratorio de informatica, salas de aula, quadra, auditorio. Materiais de educacéo fisica sim

Atividades
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Atividade Inicio Final

Inicio do projeto 15/03/2022 | 18/03/2022
Apresentacdo do projeto, divisdo dos grupos: pesquisa,
comunicacdo, infraestrutura e organizacao
Responsaveis pela atividade:

- HERMAN S. FRAGOSO

- TATIANA SANTOS

Pesquisa dos temas e apresentacao dos resultados 22/03/2022 | 31/03/2022
Os grupos responsaveis pela pesquisa coletam os dados e
apresentam a turma para que possam passar para a proxima etapa
Responsaveis pela atividade:

- HERMAN S. FRAGOSO

- TATIANA SANTOS

Criacado dos jogos, estratégia de montagem e 01/04/2022 | 15/04/2022
comunicacao

Apébs entendimento do tema, criacdo e escolha do jogo por turma,
criacdo das estratégias de montagem e desmontagem, criagdo de
pagina em rede social da escola para divulgacéo do evento
Responsaveis pela atividade:

- HERMAN S. FRAGOSO

- TATIANA SANTOS

Testes e adaptacdes 18/04/2022 | 29/04/2022
Testes e adaptacdes necessarias ao jogo para aplicacdo no evento.
Inscricdes dos demais alunos e divulgacéo do evento para a
comunidade escolar

Responsaveis pela atividade:

- HERMAN S. FRAGOSO

- TATIANA SANTOS

Execucao do evento, avaliagdo em grupo. 02/05/2022 | 13/05/2022
Aplicacdo dos jogos para os alunos do ensino médio. Avaliacdo em
grupo, autoavaliacéo e avaliacdo docente final.

Responsaveis pela atividade:

- HERMAN S. FRAGOSO

- TATIANA SANTOS

Historico

04/07/2022 20:49 - Aprovado
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30/06/2022 12:01 - Encaminhado ao diretor

Saida: 04/07/2022 20:49
Avaliador: ANA L. CALACA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

29/06/2022 16:42 - Encaminhado ao CP

Saida: 30/06/2022 12:01
Avaliador: REGINA H. D. GATTI - COORDENADOR DE CURSO
Parecer:

e “Ninguém educa ninguém, ninguém educa a si mesmo, os homens educam-se entre si,
mediatizados pelo mundo", mais uma frase de Paulo Freire que menciona a importancia da
educacdo. A semana Paulo Freire , que é realizada todos os anos em nossa unidade escolar
representa mais um projeto de suma importancia para o desenvolvimento do processo ensino-
aprendizagem onde os alunos colocam em pratica sua criatividade e desenvoltura, socializam
suas idéias e praticam as competéncias socioemocionais.

29/06/2022 16:42 - Cadastro de projeto
Saida: 29/06/2022 16:42

24/06/2022 16:16 - Em elaboracéo
Saida: 29/06/2022 16:42

PROJETO N° 1723/2023

Projeto de Reforco e Monitoria Voluntéaria

Unidade: 200 - Etec Takashi Morita
Responsavel: ELIANA X. OLIVEIRA
Inicio: 01/02/2023

Final: 31/12/2023
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Entrada: 28/03/2023 08:29
Situacéo: Aprovado
Resumo

Trata-se de um projeto de monitoria voluntaria que conta com ex alunos formados pela préopria
instituicdo, organizagcéo de grupos de estudos de alunos com o apoio do Grémio Escolar e o apoio
voluntério de alguns docentes buscando preencher as lacunas de aprendizagem. A monitoria trata-se
de um instrumento educacional que é realizada pelos alunos da escola, alguns sendo participantes
do Grémio Escolar que permite aos alunos o exercicio de tarefas relacionadas as atividades
escolares e extra académicas, como por exemplo o projeto de debates. E amparado legalmente pela
lei n® 9.394 de 1996. Das inumeras contribuicdes que o projeto de monitoria oferece ao ambiente
escolar podemos citar: Melhoras no rendimento escolar; Reducdo de problemas de retencéao,
abandono ou evaséo escolar. Ainda no aspecto sécio emocional, existe um fortalecimento dos
vinculos sociais, diminuicdo de timidez ou ansiedade.

Objetivo geral

- Recuperar as lacunas de aprendizagem em todas as turmas mas principalmente nas habilitacbes
gue tiveram indice de permanéncia dos alunos abaixo de 55%.

Objetivos especificos

Aplicar avaliacdo diagndstica para os alunos dos primeiros anos dos Cursos Técnicos
Integrados e Modulares;

Estabelecer parceria com os ex alunos que irdo colaborar com o projeto;
Acompanhar a organizacéo dos estudos;
Acompanhar prioritariamente os alunos que ficaram retidos em 2022 ou com PPs (Progressées

Parciais), bem como aqueles alunos com mencgdes insatisfatérias nas primeiras avaliacdes e nas
avaliaces diagnésticas.

Justificativa

O Projeto de Refor¢o Solidario e Monitoria Voluntaria justifica-se pela importancia de ser um apoio
didatico para suprir as dificuldades de aprendizagem voltadas as dificuldades especificas dos alunos,
principalmente, nas disciplinas da area de exatas, analisadas a partir da realizacdo da avaliagcao
diagnéstica
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Metodologia

O desenvolvimento do projeto acontecera em etapas:
Avaliacdo diagnéstica;

Convite e escolha dos ex alunos que serdo nossos parceiros no projeto (Daniel Nishimura e
Pedro S. M. Scarazzato, estudantes de fisica na USP)

Participacao de alunos do Grémio (Arthur Queiroz e Sara Rute de Senna) da pasta de apoio
educacional

Organizacao de salas e horérios;

Divulgacao nas redes sociais e nos grupos de representantes;

Resultados Esperados

Espera-se com esse projeto recuperar as lacunas de deficiéncias de aprendizagem, diminuindo os
nameros de Progressdes Parciais e Retencao de alunos.

Equipe

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

DENILSON S. R. ROCHA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ANTONIO C. R. SANTOS

EGLE M. MARTINS

MARIA A. O. OLIVEIRA

EGLE M. MARTINS

SAMUEL A. RIBEIRO

HERMAN S. FRAGOSO
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TATIANA SANTOS

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

DENILSON S. R. ROCHA

REGINA H. D. GATTI

WALDICE C. SILVA

AGNALDO M. CRUZ

WALDICE C. SILVA

JOAO BALON

ANTONIO C. A. MARINHO

SILVIA C. PULTRINI

JOSE A. RODRIGUES

Recursos

ltem Possui

N&o possui recuso sim

Atividades

Atividade

Inicio

Final

Elaboracéo da avaliagdo diagndéstica 01/03/2023

Elaboracdo das avalia¢des diagndsticas para os alunos
ingressantes, tanto nos cursos modulares quanto nos Etim
Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

14/03/2023
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Atividade Inicio Final

Avaliacdo diagnostica 15/03/2023 | 29/03/2023
Aplicacédo de avaliagao diagnéstica para os alunos dos primeiros
mobdulos e anos.

Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- WALDICE C. SILVA

Reunido com ex alunos e alunos Grémio 30/03/2023 | 12/04/2023
Reunido com os ex alunos Daniel Nishimura, Pedro S. M.
Scarazatto, representantes do Grémio Sara e Arthur, do terceiro Etim
Eletrbnica para organizagdo de salas e horérios do reforgo e estudos
coletivos.

Responsaveis pela atividade

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

Reunido com representantes e grémio 14/04/2023 | 28/04/2023
Reunido com representantes do Grémio e os representantes de sala
para tracar as estratégias de divulgacao do projeto aos alunos e aos
pais de alunos em reunifes de pais; Divulgacdo do projeto em
midias sociais

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- REGINA H. D. GATTI

Encontro com monitores e alunos que participardo do | 01/05/2023 | 12/05/2023
projeto.

Encontro entre os monitores e os alunos participantes do projeto.
Inicio dos grupos de estudo escolares

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA
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Atividade Inicio Final

Atividades de reforgo e grupos de estudo 15/05/2023 | 19/05/2023
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢co nos horarios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA

Reforco e grupos de estudos 19/05/2023 | 26/05/2023
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horérios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA

Grupos de estudos e aulas de reforco 29/05/2023 | 09/06/2023
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horérios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA

Grupos de estudos e aulas de reforco 12/06/2023 | 26/06/2023
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horéarios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA
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Atividade Inicio Final

Grupos de estudo e reforgo, foco no segundo 01/08/2023 | 15/08/2023
bimestre

Atividades de estudos dirigidos com énfase nas avaliativas do
segundo bimestre e de refor¢o nos horarios pré estipulados, com
professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Responsaveis pela atividade:

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

Reforco e reuniao - Devolutivas 16/08/2023 | 30/08/2023
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horérios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Reunido com os ex alunos para analise do projeto no primeiro
semestre e a participacdo dos alunos no projeto.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA

Divulgacéo do projeto 2° semestre 31/08/2023 | 14/09/2023
Divulgacao do projeto pelos representantes de sala, midias sociais
em parceria com o grémio. Re inicio das atividades escolares
Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA

Atividades de estudo dirigido 15/09/2023 | 29/09/2023
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horarios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos.
Inicio das atividades de debate escolar.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA
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Atividade Inicio Final

Estudos, reunides e debates escolares 02/10/2023 | 16/10/2023
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢co nos horarios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos
e as atividades de debate escolar.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA

Estudos, monitorias e debates 17/10/2023 | 31/10/2023
Atividades de estudos dirigidos e de reforgo nos horérios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos
e as atividades de debate escolar.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA

Refor¢co e monitoria, ndo desista!!! 01/11/2023 | 14/11/2023
Atividades de estudos dirigidos e de refor¢o nos horérios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos
e as atividades de debate escolar. Nova divulgacdo das atividades
aos alunos.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA

Monitoria, grupos de estudo e reforco 21/11/2023 | 30/11/2023
Atividades de estudos dirigidos e de reforgo nos horérios pré
estipulados, com professor e ex alunos, além dos grupos de estudos
e as atividades de debate escolar.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA
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Atividade Inicio Final

Monitoria Intensivéo e reunides da equipe 01/12/2023 | 15/12/2023
Intensivdes de reta final ano letivo 2022; Reunides com a equipe e
agradecimentos.

Responsaveis pela atividade:

- ELIANA X. OLIVEIRA

- DENILSON S. R. ROCHA

- REGINA H. D. GATTI

- WALDICE C. SILVA

Historico

06/04/2023 19:18 - Aprovado

06/04/2023 16:56 - Encaminhado ao diretor

Saida: 06/04/2023 19:18
Avaliador: ANA L. CALACA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

Projeto alinhado com PPG 2023 - 2027, atendendo as metas da unidade escolar

06/04/2023 16:27 - Encaminhado ao CP

Saida: 06/04/2023 16:56
Avaliador: WALDICE C. SILVA - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O presente projeto se mostra importante para a resolucéo da questdo de eliminacdo de gaps voltadas
para o desenvolvimento cognitivo dos alunos, tem condi¢bes de atender a demanda dos discentes de
uma forma menos impositiva, ndo carece de recursos financeiros para ser alcangado sendo muito
vidvel, atende a tendéncia da sustentabilidade social para exemplo de atitude cidada aos alunos
participantes e é agregador de valor para a comunidades académica como um todo.

06/04/2023 16:27 - Cadastro de projeto
Saida: 06/04/2023 16:27
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28/03/2023 08:29 - Em elaboracéo
Saida: 06/04/2023 16:27

PROJETO N° 2963/2024
Estagiario TEC

Unidade: 200 - Etec Takashi Morita
Responsavel: WALDICE C. SILVA
Inicio: 01/02/2024
Final: 31/12/2024
Entrada: 17/04/2024 21:53
Situacéo: Aprovado

Resumo

O estagio é uma oportunidade de aprendizado onde o aluno aplica na pratica o que vem
desenvolvendo de habilidades e competéncias no curso, seu primeiro contato com o universo do
mundo empresarial e a chance de vivenciar tudo o que acontece no ambiente empresarial E
essencial para a sua jornada educacional e deve estar completamente alinhado ao projeto
pedagdgico do curso.

Objetivo geral

Contribuir de forma direta para a conquista do aluno a uma vaga de estagio.

Objetivos especificos

Orientar o aluno na busca de um estagio;
Auxiliar o aluno no periodo de estagio;

Justificativa

O presente projeto tem sua justificativa no fato de que os alunos que buscam por uma vaga de
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estagio muitas vezes o fazem de forma equivocada mesmo depois das orientacfes iniciais, eles se
perdem no caminho inclusive da busca por da vaga certa. Sendo o estdgio uma garantia de
permanéncia dos aluno no curso do inicio até seu final, é importante que no dia a dia o aluno seja
acompanhado inclusive no que diz respeito a sua frequéncia nas aulas e ao desenvolvimento de
habilidades e competéncias que possam lhe proporcionar maior competitividade para uma futura
efetivagao.

Metodologia
Oportunizar aos alunos contato com as parcerias para estagio, através do preenchimento de

cadastro, oferecer palestras sobre o mercado de trabalho e apresentar cases de sucesso de aluno
egressos dos cursos da ETEC.

Resultados Esperados

Ter um aumento de alunos de cada curso estagiando que alcance ou ultrapasse a meta de
percentual estipulada.

Equipe

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

DENILSON S. R. ROCHA

ELIANA X. OLIVEIRA

REGINA H. D. GATTI

ZELIA M. N. BRITSCHKA

ANTONIO C. R. SANTOS

EGLE M. MARTINS

MARIA A. O. OLIVEIRA

EGLE M. MARTINS

SAMUEL A. RIBEIRO

HERMAN S. FRAGOSO
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TATIANA SANTOS

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

NATALIA M. LESSA

ELIANA X. OLIVEIRA

DENILSON S. R. ROCHA

REGINA H. D. GATTI

WALDICE C. SILVA

AGNALDO M. CRUZ

WALDICE C. SILVA

JOAO BALON

ANTONIO C. A. MARINHO

SILVIA C. PULTRINI

JOSE A. RODRIGUES

Recursos

ltem Possui

Parceria Nube e CIEE sim

Atividades

Atividade Inicio Final

Acompanhamento dos alunos estagiarios 07/02/2024 | 03/07/2024
Acompanhar os alunos estagiarios no semestre letivo
Responsaveis pela atividade:

- AGNALDO M. CRUZ

- WALDICE C. SILVA

- JOAO BALON

- ANTONIO C. A. MARINHO

- SILVIA C. PULTRINI

- JOSE A. RODRIGUES
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Atividade Inicio Final

Cadastro dos alunos 16/02/2024 | 30/12/2024
Incentivo ao cadastro dos alunos NUBE e CIEE
Responsaveis pela atividade:

- AGNALDO M. CRUZ

- WALDICE C. SILVA

Reunido com coordenador de estagio e 19/02/2024 | 23/02/2024
coordenadores de curso

Apresentacao das prerrogativas para concorrer a vagas de estagio
Responsaveis pela atividade:

- AGNALDO M. CRUZ

- JOAO BALON

- ANTONIO C. A. MARINHO

- SILVIA C. PULTRINI

- JOSE A. RODRIGUES

Acompanhamento dos alunos estagiarios. 24/07/2024 | 17/12/2024
Acompanhar o desenvolvimento dos alunos durante o semestre
letivo .

Responsaveis pela atividade:

- AGNALDO M. CRUZ

- WALDICE C. SILVA

- JOAO BALON

- ANTONIO C. A. MARINHO

- SILVIA C. PULTRINI

- JOSE A. RODRIGUES

Historico

18/04/2024 21:03 - Aprovado

18/04/2024 20:58 - Encaminhado ao diretor

Saida: 18/04/2024 21:03
Avaliador: ANA L. CALACA - DIRETOR DE ESCOLA TECNICA
Parecer:

17/04/2024 22:48 - Encaminhado ao CP
Saida; 18/04/2024 20:58
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Avaliador: WALDICE C. SILVA - COORDENADOR PEDAGOGICO
Parecer:

O presente projeto se mostra pertinente e necessario para o alcance da meta proposta no PPG ,
sendo um instrumento de auxilio para do cumprimento da mesma. A equipe definida é ideal para o
cumprimento deste projeto.

17/04/2024 22:48 - Cadastro de projeto
Saida: 17/04/2024 22:48

17/04/2024 21:53 - Em elaboracéo
Saida: 17/04/2024 22:48
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Indicador: Baixa Taxa de Permanéncia - Sede Eixo Industria

Swot Prioridades Objetivos Metas
Ameacas | Reduzir as perdas, | Aumentar a satisfacdo que os alunos tém com a escola para Realizar pelo menos um projeto com foco
priorizando os reduzir a evasado ** Promover eventos internos e externos. ** nos recursos pedagoégicos diferenciados
cursos modulares Preparar o aluno para resolver problemas, trabalhar em equipe utilizados nas aulas préticas de 100%
com perdas e buscar conhecimento através de pesquisas. ** Promover dos cursos ofertados na unidade, durante
superiores 18% atividades com o cunho de tonar o ambiente escolar mais 0 ano letivo
agradavel para o aluno e funcionarios. ** Criar e executar
projetos com fins interdisciplinares. ** Focar nos recursos Reduzir em 25% a retencéo de alunos
pedagdgicos diferenciados utilizados nas aulas praticas em dos cursos MTEC com retencao superior
100% dos cursos modulares noturnos. a 10% ao numero de alunos
ingressantes, até 2025
Fraquezas | Reduzir as perdas, Aumentar a satisfacdo que os alunos tém com a escola para Realizar pelo menos um projeto com foco

priorizando os
cursos modulares
com perdas
superiores 18%

reduzir a evasao ** Promover eventos internos e externos. **
Preparar o aluno para resolver problemas, trabalhar em equipe
e buscar conhecimento através de pesquisas. ** Promover
atividades com o cunho de tonar o0 ambiente escolar mais
agradavel para o aluno e funcionarios. ** Criar e executar
projetos com fins interdisciplinares. ** Focar nos recursos
pedagdgicos diferenciados utilizados nas aulas praticas em
100% dos cursos modulares noturnos.

nos recursos pedagdgicos diferenciados
utilizados nas aulas praticas de 100%
dos cursos ofertados na unidade, durante
0 ano letivo

Reduzir em 25% a retencdo de alunos
dos cursos MTEC com retengéo superior
a 10% ao numero de alunos
ingressantes, até 2025
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Indicador: Saresp - Matematica

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Forcas

Focar nos recursos
pedagdgicos
diferenciados
utilizados nas aulas
praticas de 100%
dos cursos

Melhorar a gestéo pedagdgica. ** Assessorar 0s docentes assegurando
a eficacia do processo ensino aprendizagem e fortalecer as relagdes
interpessoais. ** Assessorar os coordenadores de curso e docentes na
realizacao de projetos interdisciplinares e aulas diferenciadas, de modo
gue esses contribuam para o desenvolvimento das competéncias e
habilidades que constam nos planos de curso. ** Identificar e manter as
acoes pedagdgicas que estdo funcionando e mudar as estratégias e
acdes que ndo estdo dando certo. ** Trabalhar nas causas identificadas
da evasao escolar para minimizar e combater a evasdo. ** Proporcionar
ao corpo docente a possibilidade de participacdo em capacitagdes que
visem aplicacdo de novos recursos pedagdgicos para alavancar o
processo ensino-aprendizagem.

Reduzir em 5% ao ano a evasao do
curso Etim Eletronica Pl até 2024

Incitar o corpo docente da base

comum a participar, pelo menos de
1 (uma) capacitagdo por semestre,
durante o periodo de 08 semestres

Reduzir em 5% ao ano a evasao
dos cursos modulares,
semestralmente até o primeiro
semestre de 2026
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Indicador: Saresp - Portugués

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Forcas

Focar nos recursos
pedagdgicos
diferenciados
utilizados nas aulas
praticas de 100%
dos cursos

Melhorar a gestéo pedagdgica. ** Assessorar 0s docentes assegurando
a eficacia do processo ensino aprendizagem e fortalecer as relagdes
interpessoais. ** Assessorar os coordenadores de curso e docentes na
realizacao de projetos interdisciplinares e aulas diferenciadas, de modo
gue esses contribuam para o desenvolvimento das competéncias e
habilidades que constam nos planos de curso. ** Identificar e manter as
acoes pedagdgicas que estdo funcionando e mudar as estratégias e
acdes que ndo estdo dando certo. ** Trabalhar nas causas identificadas
da evasao escolar para minimizar e combater a evasdo. ** Proporcionar
ao corpo docente a possibilidade de participacdo em capacitagdes que
visem aplicacdo de novos recursos pedagdgicos para alavancar o
processo ensino-aprendizagem.

Reduzir em 5% ao ano a evasao do
curso Etim Eletronica Pl até 2024

Incitar o corpo docente da base

comum a participar, pelo menos de
1 (uma) capacitagdo por semestre,
durante o periodo de 08 semestres

Reduzir em 5% ao ano a evasao
dos cursos modulares,
semestralmente até o primeiro
semestre de 2026
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Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

Indicador: Mapeamento e Aproveitamento Escolar - Sede

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Fraquezas

Reduzir as perdas,
priorizando os
cursos modulares
com perdas
superiores 18%

Aumentar a satisfacdo que os alunos tém com a escola para
reduzir a evasao ** Promover eventos internos e externos. **
Preparar o aluno para resolver problemas, trabalhar em equipe
e buscar conhecimento através de pesquisas. ** Promover
atividades com o cunho de tonar o ambiente escolar mais
agradavel para o aluno e funcionarios. ** Criar e executar
projetos com fins interdisciplinares. ** Focar nos recursos
pedagdgicos diferenciados utilizados nas aulas praticas em
100% dos cursos modulares noturnos.

Realizar pelo menos um projeto com foco
nos recursos pedagoégicos diferenciados
utilizados nas aulas praticas de 100%
dos cursos ofertados na unidade, durante
0 ano letivo

Reduzir em 25% a retencdo de alunos
dos cursos MTEC com retencédo superior
a 10% ao numero de alunos
ingressantes, até 2025
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Indicador: Demanda Vestibulinho - SEDE

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Oportunidades

Focar nos recursos
pedagdgicos
diferenciados
utilizados nas aulas
praticas de 100%
dos cursos

Melhorar a gestdo pedagdgica. ** Assessorar os docentes
assegurando a eficacia do processo ensino aprendizagem e
fortalecer as relag@es interpessoais. ** Assessorar 0s
coordenadores de curso e docentes na realizacao de projetos
interdisciplinares e aulas diferenciadas, de modo que esses
contribuam para o desenvolvimento das competéncias e habilidades
gue constam nos planos de curso. ** Identificar e manter as acfes
pedagogicas que estdo funcionando e mudar as estratégias e agoes
gue nao estdo dando certo. ** Trabalhar nas causas identificadas da
evasao escolar para minimizar e combater a evaséo. **
Proporcionar ao corpo docente a possibilidade de participacdo em
capacitacdes que visem aplicacdo de novos recursos pedagogicos
para alavancar o processo ensino-aprendizagem.

Reduzir em 5% ao ano a evasao
do curso Etim Eletronica Pl até
2024

Incitar o corpo docente da base
comum a participar, pelo menos
de 1 (uma) capacitacao por
semestre, durante o periodo de
08 semestres

Reduzir em 5% ao ano a evasao
dos cursos modulares,
semestralmente até o primeiro
semestre de 2026
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Indicador: Demanda Vestibulinho - CEU Parelheiros

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Oportunidades

Focar nos recursos
pedagdgicos
diferenciados
utilizados nas aulas
praticas de 100%
dos cursos

Melhorar a gestdo pedagdgica. ** Assessorar os docentes
assegurando a eficacia do processo ensino aprendizagem e
fortalecer as relag@es interpessoais. ** Assessorar 0s
coordenadores de curso e docentes na realizacao de projetos
interdisciplinares e aulas diferenciadas, de modo que esses
contribuam para o desenvolvimento das competéncias e habilidades
gue constam nos planos de curso. ** Identificar e manter as acfes
pedagogicas que estdo funcionando e mudar as estratégias e agoes
gue nao estdo dando certo. ** Trabalhar nas causas identificadas da
evasao escolar para minimizar e combater a evaséo. **
Proporcionar ao corpo docente a possibilidade de participacdo em
capacitacdes que visem aplicacdo de novos recursos pedagogicos
para alavancar o processo ensino-aprendizagem.

Reduzir em 5% ao ano a evasao
do curso Etim Eletronica Pl até
2024

Incitar o corpo docente da base
comum a participar, pelo menos
de 1 (uma) capacitacao por
semestre, durante o periodo de
08 semestres

Reduzir em 5% ao ano a evasao
dos cursos modulares,
semestralmente até o primeiro
semestre de 2026
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Grupo de Supervisdo Educacional - GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

Indicador: Baixa Taxa de Concluintes - CEU Parelheiros

Swot Prioridades Objetivos Metas
Ameacas | Reduzir as perdas, Aumentar a satisfacdo que os alunos tém com a escola para Realizar pelo menos um projeto com foco
priorizando os reduzir a evasao ** Promover eventos internos e externos. ** nos recursos pedagoégicos diferenciados
cursos modulares Preparar o aluno para resolver problemas, trabalhar em equipe e | utilizados nas aulas praticas de 100% dos
com perdas buscar conhecimento através de pesquisas. ** Promover cursos ofertados na unidade, durante o
superiores 18% atividades com o cunho de tonar o ambiente escolar mais ano letivo
agradavel para o aluno e funcionarios. ** Criar e executar
projetos com fins interdisciplinares. ** Focar nos recursos Reduzir em 25% a retencéo de alunos
pedagdgicos diferenciados utilizados nas aulas praticas em dos cursos MTEC com retengao superior
100% dos cursos modulares noturnos. a 10% ao numero de alunos
ingressantes, até 2025
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Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

Indicador: Baixa Taxa de Permanéncia - CEU Alvarenga

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Fraquezas

Reduzir as perdas,
priorizando os
cursos modulares
com perdas
superiores 18%

Aumentar a satisfacdo que os alunos tém com a escola para
reduzir a evasao ** Promover eventos internos e externos. **
Preparar o aluno para resolver problemas, trabalhar em equipe
e buscar conhecimento através de pesquisas. ** Promover
atividades com o cunho de tonar o ambiente escolar mais
agradavel para o aluno e funcionarios. ** Criar e executar
projetos com fins interdisciplinares. ** Focar nos recursos
pedagdgicos diferenciados utilizados nas aulas praticas em
100% dos cursos modulares noturnos.

Realizar pelo menos um projeto com foco
nos recursos pedagoégicos diferenciados
utilizados nas aulas praticas de 100%
dos cursos ofertados na unidade, durante
0 ano letivo

Reduzir em 25% a retencdo de alunos
dos cursos MTEC com retencédo superior
a 10% ao numero de alunos
ingressantes, até 2025
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Indicador: Pisa 2022 - ETEC Takashi Morita

Swot

Prioridades

Objetivos

Metas

Forcas

Focar nos recursos
pedagdgicos
diferenciados
utilizados nas aulas
praticas de 100%
dos cursos

Melhorar a gestéo pedagdgica. ** Assessorar 0s docentes assegurando
a eficacia do processo ensino aprendizagem e fortalecer as relagdes
interpessoais. ** Assessorar os coordenadores de curso e docentes na
realizacao de projetos interdisciplinares e aulas diferenciadas, de modo
gue esses contribuam para o desenvolvimento das competéncias e
habilidades que constam nos planos de curso. ** Identificar e manter as
acoes pedagdgicas que estdo funcionando e mudar as estratégias e
acdes que ndo estdo dando certo. ** Trabalhar nas causas identificadas
da evasao escolar para minimizar e combater a evasdo. ** Proporcionar
ao corpo docente a possibilidade de participacdo em capacitagdes que
visem aplicacdo de novos recursos pedagdgicos para alavancar o
processo ensino-aprendizagem.

Reduzir em 5% ao ano a evasao do
curso Etim Eletronica Pl até 2024

Incitar o corpo docente da base

comum a participar, pelo menos de
1 (uma) capacitagdo por semestre,
durante o periodo de 08 semestres

Reduzir em 5% ao ano a evasao
dos cursos modulares,
semestralmente até o primeiro
semestre de 2026
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| Secratara de Desenvalvimento Econdmico

Centro Estadual de Educacdo Tecnolégica “Paula Souza”
200 - Etec Takashi Morita - Santo Amaro / SP

ATA da Reunido do Conselho de Escola para

Aprovacéo do Plano Plurianual de Gestiao — PPG 2022

Aos vinte e nove dias do més de julho de 2022, as dezoito horas, iniciou por intermédio da
plataforma Teams software da Microsoft para realizacdo de reunides on-line ferramenta
institucionalizada pelo Centro Paula Souza no periodo da pandemia do COVID-19, a Reunido
do Conselho de Escola. A reuniao foi presidida pela Presidente Ana Licia Calaga, eu Tania
Sayuri Oda Santana, secretariando, os membros e demais presentes.

Pauta da reunido: Apresentacdo do o PPG 2022 — 2026 e parecer dos Conselheiros.

Com a palavra a Senhora presidente, Prof2 Ana Lucia iniciou explicando que a partir deste ano
a plataforma e as datas de inser¢do do PPG mudaram devido a crise sanitaria causada pelo
Virus COVID-19, o Centro Paula Souza implantou uma nova ferramenta para a construgéao do
PPG 2022, por este motivo estamos em aprovagdo do nosso PPG 2022 somente agora no
més de julho. Assim os conselheiros presentes aprovaram, por unanimidade e os que nao
puderam comparecer, apreciaram por intermédio do e-mail o Plano Plurianual de Gestao 2022.
Nada mais havendo a tratar, a Professora Ana Lucia Calaca agradeceu a presenca de todos
e deu por encerrada a reunido as dezoito horas e dezessete minutos. Eu Tania Sayuri Oda
Santana lavrei e subscrevo essa ata.

Sé&o Paulo, 29 de julho de 2022.

www.etectm.com
Av. Mario Lopes Ledo, 1050 . Santo Amaro » 04754-010 « S30 Paulo « SP » Tel.: (11) 5p1-0636
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I Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Centro Estadual de Educacéo Tecnolégica “Paula Souza”
200 - Etec Takashi Morita - Santo Amaro / SP

ATA da Reunido do Conselho de Escola para
Aprovacéo do Plano Plurianual de Gestio — PPG 2022

Aos vinte e seis dias do més de julho de 2022, as dezoito horas, iniciou por intermédio da
plataforma Teams software da Microsoft para realizacido de reunides on-line ferramenta
institucionalizada pelo Centro Paula Souza no periodo da pandemia do COVID-19, a Reunido
do Conselho de Escola. A reunio foi presidida pelo Presidente Marcelo Coelho de Souza, eu
Tania Sayuri Oda Santana, secretariando, os membros e demais presentes.

Pauta da reunido: Transigcédo da presidéncia do Conselho de Escola.

Com a palavra o Senhor presidente. Prof. Marcelo iniciou explicando que no inicio deste ano
decidiu por retornar as aulas, deixando a direcdo da ETEC por livre e espontdnea vontade
devido a problemas particulares, esclarecendo que tomou essa decis&o acreditando que seria
melhor para a Etec, pois a diregdo da escola requer muita dedicacéo, por mais de seis anos
trabalhou com essa dedicacdo, porém neste momento ndo conseguiria atender mais esta
demanda. Sendo assim, a Supervisdo Regional indicou a Professora Ana Lucia Calaca para
comandar a direcédo da ETEC Takashi Morita a partir do dia 02 de marco do corrente ano.
Encerrando a palavra, despediu-se do conselho e passou a palavra para nova diretora e
presidente do conselho a partir de agora. Ap6s tomar posse, a nova presidente do conselho
se apresentou explicando brevemente seu curriculo. Ressaltou que espera atender a
expectativa de todos, seguindo a mesma linha do diretor anterior. Explicou que a elaboraco
do PPG ja esta em andamento e pediu a colaboracdo de todos. Os conselheiros presentes
deram as boas-vindas para a nova diretora e aprovaram sua posse por unanimidade. Nada
mais havendo a tratar, a Professora Ana Llcia Calaca agradeceu a presenca de todos e deu
por encerrada a reuniao as dezoito horas e quarenta e trés minutos. Eu Tania Sayuri Oda
Santana lavrei e subscrevo essa ata.

S&o Paulo, 26 de julho de 2022 0}4\/@6@%% (ﬁz
&o Paulo, e julho de . VA

www.etectm.com

Av. Mario Lopes Ledo, 1050 « Santo Amarh « 04754-010 » S30 Paulo « SP « Tel.: (11) 5521-063
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| Secretaria de Desenvoiviments Econdmico

Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica “Paula Souza”
200 - Etec Takashi Morita - Santoc Amaro / SP

ATA da Reunido do Conselho de Escola para

Aprovacéo do Plano Plurianual de Gestao — PPG 2022

Aos vinte e nove dias do més de julho de 2022, as dezoito horas, iniciou por intermédio da
plataforma Teams software da Microsoft para realizagdo de reunides on-line ferramenta
institucionalizada pelo Centro Paula Souza no periodo da pandemia do COVID-19, a Reunido
do Conselho de Escola. A reunido foi presidida pela Presidente Ana Licia Calaca, eu Tania
Sayuri Oda Santana, secretariando, os membros e demais presentes.

Pauta da reunido: Apresentacdo do o PPG 2022 — 2026 e parecer dos Conselheiros.

Com a palavra a Senhora presidente, Prof? Ana Lucia iniciou explicando que a partir deste ano
a plataforma e as datas de insercédo do PPG mudaram devido a crise sanitaria causada pelo
Virus COVID-19, o Centro Paula Souza implantou uma nova ferramenta para a construcéo do
PPG 2022, por este motivo estamos em aprovagédo do nosso PPG 2022 somente agora no
més de julho. Assim os conselheiros presentes aprovaram, por unanimidade e os que nao
puderam comparecer, apreciaram por intermédio do e-mail o Plano Plurianual de Gestao 2022.
Nada mais havendo a tratar, a Professora Ana Lucia Calaca agradeceu a presenca de todos
e deu por encerrada a reunido as dezoito horas e dezessete minutos. Eu Tania Sayuri Oda

Santana lavrei e subscrevo essa ata.

Sao Paulo, 29 de julho de 2022.

www .etectm.com i
Av. Mario Lopes Ledo, 1050 « Santo Amaro « 04754-010 « S&o Paulo « SP « Tel.: (11) 55R1-0636
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Grupo de Supervisdo Educacional — GSE
Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

Histérico do PPG

11/08/2022 14:18 - Aprovado pela supervisdo para homologacéo da coordenadoria
do Ensino Médio e Técnico

Saida: 11/08/2022 14:18
Parecer:

O Plano Plurianual de Gestao 2022-2026 da Etec Takashi Morita estd em acordo com o previsto pela
Lei de Diretrizes Bases e pelo Regimento Comum das Escolas Técnicas do Estado de Sao Paulo.
Indicamos que algumas informag@es estdo integradas a outros sistemas da Instituicdo e, por isso,
poderao sofrer atualizacBes posteriores a homologacao desse documento.

11/08/2022 13:16 - Encaminhado a Regional

Saida: 11/08/2022 14:18
Avaliador: MILENA D. MOSTACO - GESTOR DE SUPERVISAO EDUCACIONAL

08/08/2022 10:43 - Devolvido a unidade para correcdes

Saida; 11/08/2022 13:16
Parecer:

Solicitamos que realizem as revisdes indicadas e reenviem hoje(08/08/2022).

08/08/2022 10:11 - Encaminhado a Regional

Saida: 08/08/2022 10:43
Avaliador: MARTA L. FUJITA - COORDENADOR DE PROJETOS

03/08/2022 11:22 - Devolvido a unidade para correcdes

Saida: 08/08/2022 10:11
Parecer:

Verificar as revisdes solicitadas e reenviar até 05/08/2022.

01/08/2022 22:57 - Encaminhado a Regional

Saida: 03/08/2022 11:22
Avaliador: MARTA L. FUJITA - COORDENADOR DE PROJETOS
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Area de Gest&o Pedagdgica — GEPED
Plano Plurianual de Gestédo 2022-2026

20/07/2022 12:41 - Devolvido a unidade para correcdes

Saida: 01/08/2022 22:57
Parecer:

Solicitamos corregéo e devolugdo até 01/08/2022. Estaremos a disposicao para eventuais davidas.

07/07/2022 15:29 - Encaminhado a Regional

Saida: 20/07/2022 12:41
Avaliador: MARTA L. FUJITA - COORDENADOR DE PROJETOS

12/05/2022 12:00 - Em elaboragéo
Saida: 07/07/2022 15:29
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